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ACTA DE LA TRIGESIMA SESION ORDINARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE JOSE MARIA MORELOS, QUINTANA ROO, PERIODO
CONSTITUCIONAL 2024-2027.
- - - En el municipio de José Maria Morelos, estado de Quintana Roo, estando al dia
veintiséis de diciembre del afo dos mil veinticinco, se reunieron en la sala de sesiones
de cabildo “José Cirilo Flota Valdez”, Recinto Oficial del Honorable Ayuntamiento de José
Maria Morelos, los siguientes ciudadanos: C. Erik Noé Borges Yam, Presidente
Municipal; C. Rosilene de Rubi Carvajal Pech, Sindica Municipal; Lic. Jorge Alberto
Tuz Poot, Primer Regidor; C. Geily Sagrario Uh Lépez, Segunda Regidora; Lic. Gabriel
Rodolfo Avila Lépez, Tercer Regidor; C. Jaddla Soledad Pacheco Hernandez, Cuarta
Regidora; C. Venancio Aban Mejia, Quinto Regidor; y C. Katia Stefy Pérez Rodriguez, g
Sexta Regidora; con el objeto de llevar a cabo la Trigésima Sesion Ordinaria del
Honorable Ayuntamiento del municipio de José Maria Morelos, Quintana Roo, para el
periodo dos mil veinticuatro - dos mil veintisiete, misma que se celebré de forma publica;
actuando como secretaria de actas la Tec. Rita Maria Vazquez Marquez, en su calidad g

de Secretaria General del H. Ayuntamiento.
- - - El Presidente Municipal, C. Erik Noé Borges Yam, en el uso de la voz, refirié: Muy
Buenos dias a todos los presentes, bienvenidos a la Trigésima Sesion Ordinaria del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de José Maria Morelos, Quintana Roo, para el
periodo 2024-2027. Que se celebra de conformidad a lo dispuesto en los articulos 54, 59,
60, 64 y 90 fraccion quinta de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo, asi
como en los articulos 28, 35, 36, y 37 del Reglamento Interno del H. Ayuntamiento de
José Maria Morelos.

Secretaria General, respetuosamente, le pido se sirva pasar la lista de asistencia. -------- Q

- - - La Tec. Rita Maria Vazquez Marquez, Secretaria General, procede a pasar la lista
de asistencia, para lo cual refirié: Buenos dias a todos los presentes, procedo a efectuar
el pase de lista de asistencia: C. Erik Noé Borges Yam, Presidente Municipal (presente);
C. Rosilene de Rubi Carvajal Pech, Sindico Municipal (presente); Lic. Jorge Alberto
Tuz Poot, Primer Regidor (presente); C. Geily Sagrario Uh Lopez, Segunda Regidora
(ausente); Lic. Gabriel Rodolfo Avila Lépez, Tercer Regidor (presente); C. Jaddla
Soledad Pacheco Hernandez, Cuarta Regidora (presente); C. Venancio Aban Mejia,
Quinto Regidor (presente); C. Katia Stefy Pérez Rodriguez, Sexta Regidora (presente); |
Lic. Engel Evaney Rhaburn Cauich, Séptima Regidora (justificé ausencia); Profa.
Sara Alicia Xiu Pérez, Octava Regidora (justificé ausencia) y C. Luis Hernan Carrillo A
Gongora, Noveno Regidor (justificé ausencia).
- --La Tec. Rita Maria Vazquez Marquez, Secretaria General, informa: Sefor Presidente

Municipal, le informo que se encuentran presentes en esta sala de sesiones de cabildo &

Y

“José Cirilo Flota Valdez”, Recinto Oficial del Honorable Ayuntamiento de José
Maria Morelos, mas de la mitad de los integrantes del Ayuntamiento, por lo tanto, existe
el Quérum Legal para declarar valida la presente Sesion.
- - - El Presidente Municipal, C. Erik Noé Borges Yam, en el uso de la voz refirié: Pido
los presentes ponerse de pie. Siendo las once horas con veintidds minutos del dia
veintiséis de diciembre del afio dos mil veinticinco, se declara formalmente instalada la
Trigésima Sesion Ordinaria del Honorable Ayuntamiento del Municipio de José Maria
Morelos, Quintana Roo, para el periodo dos mil veinticuatro, dos mil veintisiete, ~—--------
Solicito a los presentes tomar asiento. Secretaria General, sirvase a proceder con la
lectura del orden del dia.
- - - La Tec. Rita Maria Vazquez Marquez, Secretaria General, informa: Me permito dar
lectura al orden del dia, al que se sujetara esta Trigésima Sesion Ordinaria:

l.- Pase de la lista de asistencia.

I.- Declaratoria de existencia de Quérum Legal.

lll.- Lectura y Aprobacién en su caso del Orden del Dia.

IV.- Solicitud que realiza el Presidente Municipal, C. Erik Noé Borges Yam, con la finalidad
de someter a consideracién del Honorable Ayuntamiento de José Maria Morelos,
Quintana Roo la siguiente propuesta: Presentacion y Aprobacion del Presupuesto de
Egresos 2026, de José Maria Morelos, Quintana Roo.
V.- Asuntos Generales.
VI.- Clausura de la sesion.
Es cuanto, sefior presidente municipal.
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- - - El Presidente Municipal, C. Erik Noé Borges Yam, en el uso de la voz refirié: Muchas
Gracias Secretaria General. Se somete a su consideracion el Orden del Dia, sirvanse los
miembros del H. Ayuntamiento a manifestar el sentido de su voto de forma econémica,
levantando la mano los que se encuentren a favor de la propuesta y absteniéndose a
levantarla los que se encuentren en contra.
- - - La Tec. Rita Maria Vazquez Marquez, Secretaria General, informa: Sefior Presidente
Municipal, le informo que existen 7 (siete) votos a favor y 0 (cero) en contra por lo tanto
existe unanimidad de votos de los presentes a favor de la propuesta del orden del dia.

- - - El Presidente Municipal, C. Erik Noé Borges Yam, en el uso de la voz refiri6: La
propuesta del orden del dia queda aprobada por Unanimidad de votos de los presentes;
es decir, 7 (siete) votos a favor y 0 (cero) en contra. Secretaria General proceda con el
siguiente punto del orden del dia.
- - - La Tec. Rita Maria Vazquez Marquez, Secretaria General del H. Ayuntamiento,
informa: El siguiente punto del orden del dia se refiere al punto nimero IV.- Solicitud que
realiza el Presidente Municipal, C. Erik Noé Borges Yam, con la finalidad de someter a
consideracion del Honorable Ayuntamiento de José Maria Morelos, Quintana Roo la
siguiente propuesta: Presentacion y Aprobacion del Presupuesto de Egresos 2026, de
José Maria Morelos, Quintana Roo.
- - - El Presidente Municipal, C. Erik Noé Borges Yam, en el uso de la voz refirié: Solicito
la exposicion de motivos al C. Santiago Martin Angulo, Tesorero Municipal del H.
Ayuntamiento y del Lic. Luis Eduardo Xicum Meza, Director de Control Presupuestal. ----
- - - EI C. Santiago Martin Angulo, Tesorero Municipal del H. Ayuntamiento, en el uso de
la voz refiri6: Buenos dias honorable cabildo, estamos aqui para presentar el Presupuesto
de Egresos 2026 del Municipio de José Maria Morelos, Quintana Roo, a continuacion, el
Lic. Luis Eduardo Xicum Meza, Director de Control Presupuestal brindara la exposicion.

- - - El Lic. Luis Eduardo Xicum Meza, Director de Control Presupuestal, en el uso de la
voz refirio: Gracias tesorero, regidoras, regidores, secretaria general, sindico, presidente
municipal muy buenos dias, procedo a efectuar la exposicion de motivos del Presupuesto
de Egresos 2026.

a continuacion se presenta el Marco Legal que establece la normativa aplicable para la
elaboracién e implementacion del presupuesto de egresos.

e Articulos 115 fraccion IV, y 134 y demas relativos de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

e Articulos 68 fraccién lll, 75 fracciones XXI y XXX, 126, 133, 145, 146y 153 y demas
relativos de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo.

® Articulos1,4,5,7, 10,18, 19,20y 21 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.
Articulos 60, 61, 63, 64 y 65 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
Articulos 16, 27 y 28 Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Articulos 27, 50, 54 y 55 de la Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de
Quintana Roo.

e Articulos 2 fraccion lll Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes.

® Articulos 1, 2, 3, 65, 66 Fraccion IV Inciso b), 89, 90 Fracciones XVI y XVII, XXIX, 125
fraccion XI, 229, 230 fraccién VI, 230 BIS, 233, 233 BIS, 234, 235 y demas relativos y
aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo.

* Disposiciones aplicables de |a Ley del Impuesto sobre Adquisicién de Bienes
Inmuebles de los Municipios del Estado de Quintana Roo.

® Articulos 20 fraccion IX, 25 fracciones | y Il fraccién VI del Reglamento de la
Administracién Pidblica del Municipio de José Maria Morelos, Quintana Roo.

® Articulos 24, 32 41, 42,43,44,45,46, y 47 del Bando de Policia y Buen Gobierno del
Mumcmlo de losé Mar:a Morelos Oumtana Roo

En cuanto al proceso de elaboracién del presupuesto de egresos 2026 se aplican los
siguientes instrumentos y procesos:

Metqd_ologia del Marco Légico (MML), Presupuesto Basado en Resultados (PBR) Y Plan
Municipal de Desarrollo (PMD): ejes estratégicos, estrategias, lineas de accion, Plan

imiento de josé Mari , Quintana Roo
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Retroalimentacioén, informacién, ejecucién, coordinacion con unidades administrativas, y
dependencias del gobierno municipal: aplicando el Presupuesto Basado en Resultados,
Programas y Proyectos, Metas y objetivos, Indicadores de gestion y de desempefio, asi
como el analisis de impacto social.

Clasificacion por Objeto del Gasto, capitulo, concepto y partida: 1000 servicios
personales. 2000 materiales y suministros. 3000 servicios generales. 4000
transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas. 5000 mobiliario y equipo de
administracién. 6000 inversion publica. y 9000 deuda publica.

Clasificacion funcional del gasto: Finalidad, funcién y subfuncion. CONAC relacion de
finalidades, gobierno, desarrollo social, desarrollo econémico y otras no clasificadas en
funciones anteriores.

Cronologia de la ley de ingresos 2026 del municipio de José Maria Morelos, Quintana
Roo.

1. 14 de noviembre 2025. aprobacion de la iniciativa de la ley de ingresos 2026 en la
Vigésima Novena Sesion Ordinaria del H. Cabildo.

2. 19 de noviembre 2025. Entrega oficial de la Iniciativa de la Ley de Ingresos 2026
por la Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuenta Publica del H. Congreso del
Estado.

3. 09 de diciembre 2025. exposicion de motivos, el dia 10 de diciembre de 2025 por
unanimidad se aprobé el dictamen con proyecto de decreto por la comision y se
aprueba el decreto numero 179 por la Honorable XVIII Legislatura Constitucional
del Estado.

4. 11 de diciembre 2025. se publica en el Periédico Oficial del Estado la Ley de
Ingresos 2026 del municipio de José Maria Morelos, Quintana Roo.

Iniciativa de la ley de ingresos 2026, total $ 434,799,103.00

INGRESOS PROPIOS:

1 IMPUESTOS 2,465,867.00
- DERECHOS 10,208,615.00
5 PRODUCTOS 668,499.00
6 APROVECHAMIENTOS 361,963.00
83 CONVENIOS 3,248,146.00
TOTAL INGRESOS PROPIOS 16,953,090.00
81  PARTICIPACIONES 234,694,957.00
84  INCENTIVOS 8,504,755.00
TOTAL DE PARTICIPACIONES MAS INCENTIVOS 243,199,712.00 \
TOTAL DE RECURSOS NO ETIQUETADOS 260,152,802.00
82  APORTACIONES: 174,646,301.00
1 FAISMUN 133,121,452.00
2 FORTAMUN 41,524,849.00
TOTAL LEY DE INGRESOS 2026 434,799,103.00
_ H.Ayuntamiento de José Maria Morelos, Quintana Roo J&:’ — %
Calle Chilam Balam. Avenida Tosé Maria Morelos v Av. 52 8 de octubre 77860 .
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Esta proyeccion se ha realizado tomando en cuenta los Criterios Generales de Politica
Econdmica 2026, para el proximo afo, se estima un crecimiento prudente en un rango

del 1.8% al 2.8%.

II.5 Marco macroeconémico 2025-2026

Marco Macroeconomiceo, 2025-2026

Aprobade Estimado

2025 2025 2025
Producto Interno Bruto
roeas  wpsis (S
Norminal (miles de milllones de pesos) 36,1664 I 1255 387159
Deflactor del PIB 43 5.2 48
Inflacion (%)
Dicembre / chioemire s 38 30
Promedio 38 4.2 35
Tipo de cambio nominal (pesos por dolar)
Fin del pericdo 185 19.9 189 =
Prommedio 18.7 196 19.3
Tasa de interés (Cetes 28 dias, %)
Norninal fin de perodo 8.0 73 60
Nomnal promedio 89 84 66
Real acumulada 56 48 36
Cuenta Corriente
Milones de dolares 79410 ~5.530.9 ~12,0185
% del PIB 0.4 03 06
Voriobies de gpoya:
PIB EEUU.
Crecimeento % real 22 1.6 19
Produccion Industrial EE. UU.
Credimiento % real 20 1.0 1.1
Inflacion EE. UU.
Promedio 22 30 27
Tasa de interés internacional
SOFR 3 meses (promedio) 33 42 35
FED Funds Rate (promedio) 38 43 35
Petrdleo (canasta mexicana)
Precio promedio {dis. /7 barril) 578 6820 549
Plataforma de produccion promedio (mibd) *¢ 1.8912 17133 1.794.0
Plataforma de exportacion promedio {mbxd} 891.5 6164 521.0
Plataforma de privados promedio {mbd) 740 51.0 9.0 )
Gas
Preco promedio (dolaresMIMBu) 31 35 4.0
* inchape Pemex, condesados, SOOKS y prvados.
Fuere: SHCP.
De igual manera la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo.
(Poe 15-08-2022 Decreto 248)

ARTICULO 13.- “Los proyectos de iniciativa de leyes, acuerdos,

sefialaran su

vinculacion, y las relaciones que, en su caso, existan con el Plan Estratégico, el Plan

Estatal y el Plan Municipal...”
Alineacion con los Planes de Desarrollo

Eje 1-. Politica v Eje I-.
Gubierno Rienestar

Eje 2-. Politica Social v
Social Calichad de

Ejc 3-. Economin Vida

Eje 3-. Bconomia

Eje 1-. Polfuca y
Guobicrno

Fje 2.,
Sepguridad
Clududuna

—
= Eje 2-. Poliuca Eje 4-.
= Social Medio

= Ambicnte v
i Crecimiento
= Sustentable
=~

7

= Eje 1-. Polfticu y Eje 3.,
= Gobicrmo Diesurrollo

i) Eje 2-. Politea Econdmico
Z Social Inclusive

=

2]

ORJETIVOS DE DESARROLLOSOSTENIRLE
PTAN ESTATAL DE DESARROLLO DE QUINTANA RO 2023-2027
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H. Ayuntamiento de José Maria Morelos, Quintana Roo
Calle Chilam Balam. Avenida losé Maria Morelos v Av.
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Comparativa Presupuesto de Egresos 2025 y 2026

CAPITULO DESCRIPCION 2025 2026 VARIACION %
1000  SERVICIOS PERSONALES 196,633,858.91 200,566,536.09  3,932,677.18  1.96%
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22,466,867.77  31,304,545.65  8,837,677.88  28.23%
3000  SERVICIOS GENERALES 40,417,867.52  52,104,671.88 11,686,804.36 22.43%

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
4000  SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 10,950,000.00  18,000,000.00  7,050,000.00  39.17%
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
5000 INTANGIBLES 400,000.00 3,491,490.94  3,091,490.94 88.54%
6000 INVERSION PUBLICA 148,430,146.05 126,465,379.40 -21,964,766.65 -17.37%
9000  ADEFAS 10,751,249.75 2,866,479.04 - 7,884,770.71 -275.07%
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 430,049,990.00 434,799,103.00 4,749,113.00  1.09%

Seguidamente se presenta el desglose del presupuesto por capitulos:

SERVICIOS PERSONALES 2025
VARIACION A LA ALZA 2%

196,633,858.92
3,932,677.18

Articulo 10.- En materia de servicios personales, las entidades federativas observaran lo siguiente:

L. La asignacion global de recursos para servicios personales que se apruebe en el Presupuesto de
Egresos, tendra como limite, el producto que resulte de aplicar al monto aprobado en el Presupuesto de
Egresos dei gjercicio inmediato anterior, una fasa de crecimiento equivalente al valor que resulte menor

entre:

a) El 3 por ciento de crecimiento real, y

b) El crecimiento real del Producto Interno Bruto sefialado en los Criterios Generales de Politica
Econdmica para el ejercicio que se estd presupuestando. En caso de que el Producto Intemo Bruto
presente una variacion real negativa para el ejercicio que se esta presupuestando, se debera considerar
un crecimiento real igual a cero.

UNIDAD
ADMINISTRATIVA

001 PRESIDENCIA
MUNICIPAL

002 SECRETARIA
GENERAL

003 TESORERIA
MUNICIPAL

004 CRCIALIA MAYOR
015 SEGURIDAD PUBLICA
YTRANSITO MUNICIPAL

007 DiF MUNICIPAL

012 0BRAS PUBLICAS
047 DESARROULO
ECONOMICO Y
AGROPECUARIO

016 PENSIONADOS BASE
024 DESARROLLO SOCIAL

028 CONTRALORIA

024 INSTITUTO DE
EQUIDAD Y ASUNTOS D2
LAMUER

020 INSTITUTO 0 LA
JUVENTUD MORELENSES
034 PLANEACION

TOTALES
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2111 PAPELERIA Y CONSUMIBLES DE OFICINA 17577887
2711 VESTUARIOY UNIFORMES 1996,821.78
2141 INSUMOS Y MATERIALES DE LIMPIEZA 2000,000.00

2611 COMBUSTIB ~25,550,000.00

ENERGIA ELECTRICA:

3131 SERVICIO DE AGUA POTABLE _ 960,000.00

3171 SERVICIOS DE INTERNET 840,000.00

3221 CAPACITACION 1,453,369.72

3251 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRASPORTE 1,500,000.00

3261 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA 1,000,000.00

3331 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA 2,662,429.04 PRODIM
3700 SERVICIOS DE VIATICOSY TRASLADOS 453,369.72
3821 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 15,905,306.79
3981 IMPUESTO SOBRE NOMINAS 6930,196.62

i

CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS, Y OTRAS
AYUDAS

PARTIDA DESCRIPCION ‘.
4411 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS ATENCION A LA FAMILIA %ﬁ%\
4411 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS ASISTENCIA EN SALUD =

4411 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS PROTECCION DE NINAS, NINOS Y
ADOLECENTES

4411 AYUDAS SOCIALES APERSONAS ASISTENCIA SOCIAL CASADELADULTO

MAYOR

4411 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS DE ATENCION PRIORITARIA | .
4411 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS ASISTENCIA SOCIAL ALIMENTACION A

ESCOLAR

4411 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS ALIMENTACION A GRUPOS
PRIORITARIOS

4411 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS ALIMENTACION PRIMEROS 1000 DIAS
DE VIDA

4411 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS ASISTENCIA A PERSONAS, SALUD Y
BINESTAR COMUNITARIO

$ 18,000,000.00

TOTAL

FQUPAMIENTOCATALOGODE SEGURDADPUBLICA 249149094
EQUIPAMIENTO DISTINTAS AREAS 1,000,000.00

CAPITULO 6000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

CAPITULO RECURSOS FEDERALES ETIQUETADOS  IMPORTE
6000 FAISMUN OBRA PUBLICA 126,465,379.4

H. Ayuntamiento de josé Maria Morelos, Quintana Roo

Calle Chilam Balam. Avenida José Maria Morelos
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9000 DEUDA PUBLICA

PARTIDA DESCRIPCION IMPORTE

9911 ADEFAS ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 2,866,479.04

ANTERIORES
LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS

Ciasaza os DouTanos s, H. Concreso peLa satn Uitima Reforma DOF 10-05-2022
Secretaria Genesal
Seretaia g Sernos Patamenans

Articulo 20.- Los recursos para cubrir los adeudos del ejercicio fiscal anterior, previstos en el proyecto i I
de Presupuesto de Egresos, podran ser hasta por el 2.5 por ciento de los Ingresos totales del respectivo
Municipio.

RECURSOS FEDERALES ETIQUETADOS 2026
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 2026

T GASTOSINDIRECTOS. 3993 64356
%  PRODIM 2662429.04
OSSP 126,465,379.40

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS
FORTAMUN 2026

20% SEGU RIDA PUBLICA 8 304 969 80
2000 MATERIALES Y SUMINSITROS 2,906,739.43
3000 SERVICIOS GENERALES 2,906,739.43
5000 BIENES INMUEBLES _ 2,491,490.94

SERVICIOS PERSONALES NOMINA, ISSSTE, SAR,

FOVISSTE PERSONAL DE SEGURDA PUBLCIA L B 33198790

o v
i i U@l / 3 [ -t
SR ¢ o = LU |
p I =4 |l bl _“_‘__, I v

| ',‘ .I\I.l“.

En este espacio quiero recalcar que hasta el ejercicio fiscal 2024 en el FORTAMUN se
cumplia con la normativa de aplicar los recursos a Seguridad Publica y a partir del 2025
tenemos que considerar del monto autorizado un 20% para cumplir con las necesidades
de Seguridad Publica, si y solo si, se contemple en el catalogo que apruebe el Secretario
de la Comisién de Seguridad Publica, que nos lo van a compartir en los primeros dias de
enero.
En nuestro PBR que ya se les ha compartido estan consideradas todas las actividades y '
tareas que realizan las unidades administrativas, para el logro de los resultados y metas
contenidas en el Plan Municipal de Desarrollo.
En resumen tenemos los siguientes ejes y programas a ejecutar:
Eje 1 PERSONAS CON BIENESTAR
1 ProgramaPrograma Presupuestario Programa de 175,050,528.25 40.26%
PresupuestarioBienestar e Inclusién para la Sociedad

Morelense. EJE !
Eje 2 PROSPERIDAD ECONOMICA
1 ProgramaPrograma Presupuestario Programa para la 65,361,367.17 15.03%
PresupuestarioProsperidad Econémica y Solidaria EJE
Eje 3 SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
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1 ProgramaPrograma de Conservacion y Mejoramiento 36,648,000.33 8.43%
PresupuestarioAmbiental (PROCOMORA)

Eje 4 PAZY SEGURIDAD

1 ProgramaPrograma Municipal para la Seguridad 59,855440.25 13.77%
PresupuestarioMorelense (PROMUSEMO)

Eje 5 INSTITUCIONES SOLIDAS

1 ProgramaPrograma Municipal de Gobierno Eficiente, 25,619,099.76 5.89%
PresupuestarioSeguro, Ordenado y Transparente para los

Morelenses
PROGRAMAS DE DESARROLLO

Programas de Desarrollo Comunitario en 8.31%
1 Apoyo a la Mujer Morelense 36,132,333.62

Programa de Conservacion para el 8.31%
2 desarrollo Sustentable Morelense 36,132,333.62

434,799,103.00 100.00%

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

1. Gobierno 234,791,515.62
2. Desarrollo Social 147,831,695.02
3. Desarrollo Econémico 39,131,919.27
4. Otras no clasificadas en funciones :
anteriores 13,043,973.09

434,799,103.00

Cabe mencionar que este es el presupuesto que se propone y se ira ajustando de
acuerdo a la necesidades y operaciones, pues sabemos que nuestro presidente
municipal siempre esta pendiente dando instrucciones para atender las necesidades del
pueblo morelense.

Es cuanto. Muchas gracias.
- - - El Presidente Municipal, C. Erik Noé Borges Yam, en el uso de la voz refirié: Gracias
contador. En este momento se abre el espacio, por si alguno de los miembros del cabildo
tiene algun tema sobre esta propuesta, dejo abierto el espacio. Si vieron en servicios
personales, casi la mayoria del recurso se va en sueldos del personal para la operacién
del ayuntamiento, otra gran cantidad se aplica en combustible y mantenimiento, no solo
para Morelos sino también para las comunidades, para las que se adquieren diferentes
equipos que se mandan a comunidades como las podadoras y desbrozadoras, entre
otros, asi como todo el material de limpieza y en el capitulo 3000 solo en luz tenemos
mas de veinte millones, mensualmente pagamos entre un millén y un millén setecientos
pesos de energia de todo el municipio, estoy reforzando también el temas de ayudas
sociales, al DIF con medicamentos y ahora la operacion de cataratas, que es un trabajo
en equipo, el estado nos ayuda con las operaciones pero nosotros cubrimos transporte y
minimo hay que llevarlas 4 veces que generalmente van las personas y sus q

™™

acompanantes, la primera para valoracion, operacion, revision y ultima revisién para dar
el alta, este programa ha sido un éxito yo estoy muy contento por todas esas personas
que hemos podido ayudar, solo en noviembre y diciembre hemos ayudado a mas de 300
personas, en total se llevan casi 1500 personas atendidas con esta operacion que no es \
barata, agradezco mucho a la gobernadora Mara Lezama y con Vero Lezama del DIF

Estatal, en una de mis caminatas en San Felipe | me encontré con un joven como de 23

afos que ya practicamente habia perdido la vista por falta de recursos, entonces se le

atendio, lo canalizamos y ya recuperd la vista de un ojo, esos son los temas qgue traemos
y la razoén de los montos que ven presupuestados, para mi la salud y atencién son -
prioridad, también hemos atendido muchisimos traslados, incluso de familiares que

fallecen fuera, como en Cancuiin, Chetumal o Playa del Carmen y requieren que se les

apoye con el traslado del fallecido y atatd, aproximadamente tiene un costo de trece mil

pesos, y de estos apoyos casi el 80% se dan en su totalidad y como un 20% al 50%
dependiendo de las capacidades econémicas, todos estos temas son de prioridad si se

dan cuenta en este ejercicio fiscal perdimos cerca de veintitin millones por los ajustes
presupuestarios y los lineamientos en el tema de obra publica para las comunidades,

bueno en este ultimo tema siento que no es pérdida, pues una vez que se ha hecho el
movimiento el gobierno federal a través de la Dra. Claudia Sheinbaum del monto que
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aporta el municipio ella aporta otro monto y se da la obra, a mi me da mucho gusto ver
comunidades como Santa Gertrudis que aprovecharon la aplicacion para la ampliacién
de su red de agua potable, otros la ampliacién de sus calles, les comento que llevamos
un presupuesto bastante apretado, pero con mucha responsabilidad en su aplicacion,
esperemos que este afio a pesar del recorte podamos salir bien. Dejo abierto el espacio
agradeciendo a todo el equipo por cumplir su responsabilidad y como ven estos temas
se hacen de manera transparente y en conjunto con cada director, ya no mas en lo oculto
como solia ser.
- - - La Tec. Rita Maria Vazquez Marquez, Secretaria General del H. Ayuntamiento,
informa: Honorable cabildo les informo que siendo las once horas con cincuenta y tres
minutos se integra a la sesion la C. Geily Sagrario Uh Lépez, Segunda Regidora. -------
- - - El Presidente Municipal, C. Erik Noé Borges Yam, en el uso de la voz refirié: Gracias,
si no hay otra intervencion procedemos a la votacion de la presente propuesta. Sirvanse
los miembros del Ayuntamiento a manifestar el sentido de su voto de forma nominal
manifestado cada uno si se encuentra a favor o en contra de la propuesta. ------------------
- - - La Tec. Rita Maria Vazquez Marquez, Secretaria General del H. Ayuntamiento,
realiza el conteo de votos e informa: Sefior Presidente Municipal, le informo que existen
8 (ocho) votos a favor y 0 (cero) votos en contra; por lo tanto, existe unanimidad de
votos de los presentes a favor de la propuesta.
- - - El Presidente Municipal, C. Erik Noé Borges Yam, en el uso de la voz refiri6: La y
propuesta queda Aprobada por Unanimidad de votos de los presentes, resultando 8 d

(ocho) votos a favor y 0 (cero) votos en contra.
Se anexa a la presente acta Presupuesto de Egresos 2026, de José Maria Morelos,
Quintana Roo contenido en 65 fojas utiles.
Gracias, Secretaria General favor de continuar con el siguiente punto del orden del dia.

- - - La Tec. Rita Maria Vazquez Marquez, Secretaria General del H. Ayuntamiento,
informa: El siguiente punto del orden del dia se refiere al punto numero V.- Asuntos
generales. '
- - - El Presidente Municipal, C. Erik Noé Borges Yam, en el uso de la voz refirid: En este \
momento se abre el espacio por si alguno de los miembros del cabildo desea presentar, *
algun tema o si tiene duda u observacién, adelante.
Bien, al no haber intervencién, Secretaria General, sirvase proceder con el siguiente
punto del orden del dia.
- -- La Tec. Rita Maria Vazquez Marquez, Secretaria General, informa: Sefior Presidente
Municipal, Sindico, Regidoras y Regidores, les informo que todos los puntos del Orden

del Dia han sido agotados, por lo que se procede a la clausura de la presente Sesiéon.
- - - El Presidente Municipal, C. Erik Noé Borges Yam, en el uso de la voz refirié: Muchas
gracias secretaria. Solicito a los presentes ponerse de pie.

Siendo las doce horas con cero minutos del dia veintiséis de diciembre del afio dos mil
veinticinco, se declaran formalmente clausurados los trabajos, de la Trigésima Sesion
Ordinaria del Honorable Ayuntamiento del Municipio de José Maria Morelos, Quintana
Roo, para el periodo dos mil veinticuatro, dos mil veintisiete. Muy buenas tardes tengan (ﬁ

los presentes.
- - - Levantandose en este acto la presente Acta en duplicado, de conformidad con lo
dictado en el articulo 61 de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo.

EL PRESIDENTE MUNICIPAL
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TEC. RITA MARIA VAZQUEZ MARQUEZ
SECRETARIA GENERAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA TRIGESIMA
SESION ORDINARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JOSE
MARIA MORELOS, QUINTANA ROO, PARA EL PERIODO DOS MIL VEINTICUATRO -
DOS MIL VEINTISIETE, DE FECHA VEINTISEIS DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL

VEINTICINCO.
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El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de José Maria Morelos,
Quintana Roo, 2024-2027, con fundamento en los articulos 115 IV, y 134 y demas
relativos de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 68 fraccion IlI, 75
fracciones XXI y XXX, 126, 133, 145, 146 y 153 y demas relativos de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 1, 4, 5, 7, 10, 18, 19, 20y 21 de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 60, 61, 63,
64 y 65 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 27 de la Ley de Planeacion
para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo; 1, 2, 3, 65, 66 Fraccién IV Inciso b), 89, 90
Fracciones XVI'y XVII, XXIX, 125 fraccion XI, 229, 230 fraccion VI, 230 BIS, 233, 233 BIS,
234,235y demas relativos y aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana
Roo; las disposiciones aplicables de la Ley del Impuesto sobre Adquisicion de Bienes
Inmuebles de los Municipios del Estado de Quintana Roo, 25 fracciones X| y XXI, 33
fraccion VI del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de José Maria
Morelos, Quintana Roo; y

CONSIDERANDO

Que los Gobiernos Municipales son la base o célula soberana de la division territorial y
de la organizacion politica y administrativa de los estados miembros de la Federacién. Es
asi que, el gobierno de cada uno de ellos incluye al Organo Ejecutivo Municipal
(Ayuntamiento) y a las dependencias. Este orden de gobierno se orienta a la produccion
de servicios sociales y comunales, dentro de los cuales se destacan aquellos que atienden
las necesidades publicas basicas de la poblacién, como son los servicios de seguridad
preventiva y proteccion ciudadana, alumbrado publico, agua potable, drenaje y limpieza,
entre otros.

Que el Municipio es una entidad publica, con personalidad juridica y patrimonio propio,
auténomo en su gobierno interior y libre en la administracién de su hacienda,
expresandose dicha autonomia en la facultad de gobernar y administrar por si mismo los
asuntos propios de su comunidad, en el ambito de su competencia que sefiala el articulo
115 y demas relativos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Que la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, establece e
su articulo 126 que “El Municipio Libre es la base de la divisién territorial y de
organizacion politica y administrativa del Estado de Quintana Roo; es una institucion de
caracter publico, constituida por una comunidad de personas, establecida en el territorio
que le sefiala a cada uno de ellos la presente Constitucién, con personalidad juridica y
patrimonio propio, autonomo en su gobierno interior y libre en la administracién de su
hacienda.”

Que el articulo 133 de la misma Constitucién Politica dispone “Cada Municipio serd
gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular directa, que se renovard cada tres
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afios y residira en |la Cabecera Municipal. La competencia que esta Constitucion otorga
al Gobierno Municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra
autoridad intermedia alguna entre éste y el Gobierno del Estado”; conforme lo
establecido en el articulo 7 de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo.

Que los recursos que integran la Hacienda Municipal seran ejercidos en forma directa
por el Ayuntamiento, o bien, por quien éste autorice, como lo establece el articulo 153
de la Constitucion Politica del Estado; la cual se formard con los rendimientos de los
bienes que le pertenecen, asi como de las contribuciones y otros ingresos que la
Legislatura establezca a su favor; y conforme su fraccion V los Presupuestos de Egresos.
seran aprobados por los Ayuntamientos con base en sus ingresos disponibles. A \

Que es atribucion del Presidente Municipal presentar a la aprobacién del Honorable /
Ayuntamiento, el Proyecto de Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal
correspondiente, que entre otros aspectos, debe considerar en su formulacidn criterios
que incluyan la perspectiva de género como dispone el articulo 90, fraccién XXIX, de la
Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo asi como la atencién a nifias, nifios y
adolescentes de acuerdo a lo establecido en el parrafo cuarto de la fraccion |1l del articulo

2 de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, de igual manera lo /
observado en el Articulo Sexto transitorio de la Ley General de Acceso de las Mujeres a

una Vida Libre de Violencia que dispone que los recursos para llevar a cabo los programas

y la implementacion de las acciones que se deriven de la ley, se cubriran con cargo al
presupuesto autorizado a estados y municipios, para el presente ejercicio fiscal y los
subsecuentes.

Si bien el Municipio no se encuentra comprendido entre las demarcaciones establecidas
en la declaratoria de Alerta de Género emitida por el Gobierno Federal, es menester
reforzar los mecanismos que aseguren el cumplimiento de las obligaciones
correspondientes a nuestro Municipio, mediante la asignacion presupuestal que permita
la implementacion de programas, proyectos y acciones a cargo de las instancias
competentes en materia de prevencién de la violencia de género, discriminacion,
igualdad, y promocidn y defensa de los derechos humanos.

Que la Ley de Municipios del Estado de Quintana Roo en su articulo 66, faccion IV, inciso
b) establece que el Ayuntamiento aprobara el Presupuesto de Egresos para el ejercicio
fiscal correspondiente con base en los ingresos disponibles, y que de acuerdo con lo
anterior, el pasado 09 de diciembre de 2025, la XVIII legislatura del Honorable Congreso
del Estado aprobd por unanimidad, en la SALA DE COMISIONES “CONSTITUYENTES DE
1974" DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, CAPITAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO, A LOS NUEVE DIAS DEL MES DE
DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO APROBO EL DICTAMEN CON PROYECTO DE
LEY DE INGRESOS DEL MUNICIPIO DE JOSE MARIA MORELOS DEL ESTADO DE QUINTANA

y
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ROO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, por un monto de $434,799,103.00
(CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
CIENTO TRES PESOS 00/100 M.N.), para posteriormente, el dia 10del mismo mes y afio,
emitir el Decreto nimero 179 publicado en el periddico oficial del estado el dia 11 de
diciembre de 2025.

Que es de esta forma como se presenta para el ejercicio 2026 un presupuesto de egresos
$4,749,113.00 por arriba del presupuesto aprobado para el 2025, es decir 1.09% mas

que el afio inmediato anterior. X\;
o0l

Que siguiendo los lineamientos establecidos en el articulo 234 de la Ley de los Muhici}ios\ ; \\ \
del Estado de Quintana Roo, el presente Presupuesto de Egresos constituye una
planeacion acorde con las necesidades del Municipio , en la cual se ha cuidado que la
suma de las partidas globales sea igual a la Ley de Ingresos aprobada; que el gasto en

sueldos y prestaciones al personal se devengue bajo criterios de racionalidad y
austeridad y de igual manera se atienda y haga frente a las obligaciones sociales y ( f

laborales omitidas que la administracion municipal 2024-2027 heredé de pasados
gobiernos para con sus trabajadores; que las partidas propuestas estan justificadas en
las prioridades del plan municipal de desarrollo, siendo fundamental las ayudas sociales, :
la obra publica, la seguridad publica, el equipamiento y mantenimiento de bienes
muebles e inmuebles.

Que el presupuesto puede definirse como “la expresién contable de los gastos de un
determinado periodo, obteniendo los limites de autorizacién por parte del Cabildo para

cumplir con los fines politicos, econémicos y sociales para dar cumplimiento al mandato

legal”.

De la misma manera el presupuesto es la estimacion financiera anticipada, generalmente
anual, de los ingresos y egresos del gobierno, necesarios para proveer los recursos
suficientes para cumplir con los objetivos establecidos en los planes, programas y
proyectos determinados. Asimismo, constituye el instrumento operativo basico para la
ejecucion de las decisiones gubernamentales sustentadas en el Plan Municipal del
Desarrollo.

Asimismo, el Presupuesto de Egresos descansa en la orientaciéon del gasto haci
programas que procuren el mayor beneficio e impacto social a través de la creacién de
oportunidades de desarrollo, inversién y emprendimiento tanto en las comunidades
como en la cabecera municipal, priorizando el fortalecimiento del campo para el
desarrollo econdmico, y en consecuencia procurar mejorar el nivel de vida de la
poblacion morelense; asi como dotar al municipio de mejor infraestructura publica,
independientemente de la obligacién de proveer de los servicios municipales y la
atencion a la ciudadania que obliga la Carta Magna.
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LINEAMIENTOS DE POLITICA ECONOMICA PARA 2026 \\

3.1 Perspectivas de crecimiento econdmico para 2026

En 2026 la economia mexicana retomara una senda de crecimiento mas sollda,
impulsada por la fortaleza sostenida de la demanda interna y un entorno internacional
mas favorable, con menor incertidumbre sobre las politicas comerciales. México
aprovechara su posicion estratégica en materia de comercio exterior, respaldada por su
ubicacion geografica, su red de tratados internacionales, su integracion en las cadenas
globales de valor y una mejor posicion relativa frente a medidas arancelarias y no
arancelarias por parte de EE.UU.

El Plan México se consolidara como el principal instrumento del Gobierno Federal para
promover el crecimiento y el desarrollo econémico de forma equitativa y sustentable,
articulando politicas publicas dirigidas a incrementar la produccién para el mercado
interno, la sustitucion de importaciones, el desarrollo regional, la innovacion productiva
y la transicion hacia una economia mas incluyente, resiliente y ambientalmente
responsable.

Por el lado del gasto, se prevé un mejor desempefio de los principales componentes de
la demanda agregada: la inversién nacional y el consumo privado. La inversion privada,
aunque se ha visto afectada por la volatilidad y la incertidumbre en torno a la politica
comercial, comenzara a normalizarse conforme exista una mayor claridad en el
tratamiento arancelario y las condiciones de los tratados comerciales, lo cual permitira
a las empresas aumentar sus inversiones y reactivar proyectos pospuestos,
particularmente en el sector de la construccion. Existe un sélido compromiso por parte
de las y los empresarios mexicanos para fortalecer la industria nacional y el potencial
productivo.

Respecto a la inversion publica, destaca el desarrollo de proyectos estratégicos como los
avances en la construccion de trenes de pasajeros —linea AlFA-Pachuca y Querétaro-
Irapuato iniciados este afio—; el inicio de construcciones de las carreteras Ciudad Valles-
Tampico y Saltillo-Monclova entre otras; la modernizacion de las autopistas Atizapan
Atlacomulco y Uruapan-Nueva Italia entre otras; los avances en el programa nacional d
tecnificacion del campo; los proyectos de infraestructura hidrica estratégicos como |
presa El Novillo en Baja California Sur el acueducto Solis-Ledn en Guanajuato. Tambié
se observara un impulso relacionado con el programa de Vivienda para el Bienestar, que
desde 2025 ha dinamizado la construccion residencial con una nueva meta de 1.8
millones de viviendas.

La sinergia entre la inversién publica y la privada permitird cerrar brechas de
infraestructura y conectividad, facilitar el intercambio comercial y reducir costos de
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transaccion. Esta colaboracion también impulsarda la modernizacion tecnoldgica,
ampliara la capacidad logistica y sentara bases sélidas para un crecimiepto mas
diversificado.

“

En 2026, se anticipa una aceleracién del consumo privado, respaldada por un incrEmentb\\:\

sostenido de los salarios reales, la generacion de empleo y la expansién de la red de
proteccion social. Si bien en lo que va del afio el consumo se ha moderado, reflejado en
una contraccion anual promedio de 1.2 pp entre enero y julio en la confianza del
consumidor —atribuible en un 70.0% a la percepcidén sobre la situacion econémica que
enfrenta el pais en el exterior—; se espera que los hogares retomen niveles de gasto mas
dinamicos y acordes al crecimiento del ingreso conforme esta percepcion mejore.

Se prevé ademas un efecto positivo en el ingreso disponible de los hogares derivado de
la expansion de los programas sociales, como la Pension Mujeres Bienestar para mujeres
de 60 a 64 afios, que en 2026 cubrira al 100% de su poblacién objetivo. Asimismo, se
ampliaran los beneficios de la Beca Universal de Educacion Bdsica Rita Cetina a nivel de
primaria, con un potencial de cobertura de hasta 11.6 millones de estudiantes. Otro
aspecto de igual relevancia serd la influencia de las medidas para fortalecer el Sistema
Nacional de Cuidados, lo cual fomentara una mayor participacion laboral de las mujeres

y, por ende, una mejora en su poder adquisitivo.
*CGPE 2026 PAGS. 24-25

Estimaciones de las principales variables macroeconémicas.

Con base en los elementos descritos anteriormente, en 2026 la economia mexicana
registrara un crecimiento en un rango de entre 1.8 y 2.8%. Se prevé que la inflacion
seguira una trayectoria descendente y cierre el afio en 3.0% anual. En este contexto, la |
tasa de interés de politica monetaria del Banco de México cerraria el afio en 6.0%, lo cual
resultara en una reduccion de 125 pb respecto al cierre estimado de 2025.

\‘I
El tipo de cambio se proyecta en 18.9 pesos por délar al cierre de 2026, esto es, una
apreciacion de 5.6% respecto al nivel estimado para el cierre de 2025. Esta evolucion es
consistente con episodios historicos en los que periodos de depreciacidon del peso son

.\

seguidos por fases de apreciacion cambiaria. Por su parte, la cuenta corriente de la
balanza de pagos presentara un déficit de 0.6% del PIB, resultado de una moderacién en
el superavit de la balanza no petrolera, una disminucién en el déficit de la balanza
petrolera y un comportamiento estable del ingreso primario y secundario.

Finalmente, se estima un precio promedio de la MME de 54.9 dpb para 2026, en linea
con la metodologia establecida en el articulo 31 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria (LFPRH) y el articulo 15 de su Reglamento. Por su parte, la //
produccion petrolera nacional se alineara con el objetivo de 1.8 Mbd, impulsado por el
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Plan Estratégico 2025-2035 de Pemex, que contempla mds de 20 proyectos de
exploracion y produccion con participacion privada y en esquemas de inversion mixta.

El entorno macroecondmico para el 2026 se encuentra sujeto a riesgos que podgrial
modificar las estimaciones anteriores. S

Con ese antecedente, |la presente administracion 2024-2027, desde su inicio, se propuse_
como objetivo primordial poner por encima de todo el interés de la ciudadania mediante
la implementacion de politicas publicas que contribuyeran a mejorar los indices de
bienestar de la poblacion. Para ello ha sido necesario establecer los medios para transitar
hacia el fortalecimiento institucional y recuperar la solidez econdmica de la hacienda
publica municipal.

Impulsado un gobierno abierto, que combata la corrupcion y que sea eficiente, la actual
administracion municipal busca fortalecer su posicion financiera construyendo mejores
estrategias para la gestion de recursos adicionales y/o extraordinarios, asi como
mejorando la recaudacion de ingresos propios que le permitan contar con el presupuesto
necesario para iniciar la transformacion hacia un gobierno que sea por un lado
responsable y orientado a resultados y por otro lado austero y eficiente. Todo esto sin
elevar la carga tributaria a cargo de |la poblacion de contribuyentes cautivos. Partiendo
de esa posicion, se podra iniciar con la atencion de pasivos historicos y obligaciones
financieras omitidas ante instituciones publicas de distintos érdenes de gobierno, los
propios trabajadores del municipio, asi como proveedores y contratistas.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026:

Para 2026 se plantea un Proyecto de Presupuesto de Egresos, que procura el balance
sostenible establecido en la Ley de Disciplina Financiera de Entidades Federativas y
Municipios y que atiende las necesidades de la comunidad en un marco de honestidad,
austeridad y eficiencia en el ejercicio de los recursos publicos.

El Presupuesto de Egresos del Municipio de José Maria Morelos para el ejercicio fiscal
2026, guarda equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos
del mismo afio, conforme lo establece el articulo 115 fraccion IV de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas normatividad aplicable.

Que en caso de que la recaudacion de los ingresos municipales sea inferior a los ingresos
estimados en la Ley de Ingresos, el déficit presupuestario y las reducciones al gasto que
resulten, por ninglin motivo afectaran los programas sociales prioritarios, y que en todo
caso se subsanaran con otra fuente de ingresos o con la disminucién del gasto corriente.

Que entre los fines del presupuesto de egresos se destacan:
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1. Aportar los recursos necesarios que permitan llevar a cabo la transformacién positiva en
los principales temas de la agenda publica;

2. Contribuir a mejorar la calidad de vida de la ciudadania del Municipio de José Maria .
Morelos;

3. Planear, programar, orientar, financiar, medir y evaluar las politicas publicas, p Et"
proyectos y acciones de la administracion publica municipal que lleven a cumplir
objetivos y metas del Plan Tactico Municipal

Para asegurar el cumplimiento a lo que establece el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se debera trabajar en el disefio y ejercicio del
Presupuesto de Egresos, recurriendo a la Metodologia del Marco Logico (MML),
entendida como un conjunto de analisis articulados para diagnosticar y disefiar politicas,
planes, programas y proyectos, que a su vez se alinean a objetivos de desarrollo mas
amplios. Estos andlisis permiten dotar de calidad metodoldgica y viabilidad a los
instrumentos de planeacion. Se trata de un método cuyas técnicas favorecen y
potencializan la sostenibilidad de las futuras politicas publicas, indistintamente del
sector del desarrollo en el que se centren. Lo anterior dentro del marco Presupuesto
basado en Resultados (PBR), que se orienta esencialmente hacia los logros o resultados
de la intervencion del gobierno municipal en los asuntos publicos que le competen, dado
por su concepcion en la aplicacion de los recursos en los objetivos priorizados para
resolver las diversas problematicas que requieren de la definicion e instrumentacion de
politicas publicas orientadas a la consecucion de sus fines especificos. En tal sentido, el
presupuesto es un instrumento de planeacion programatico, y tendra un enfoque de
resultados si cumple con las siguientes condiciones:

a) Ser un instrumento del Sistema de Planeacion Democratica;

b) Ser el reflejo de una politica presupuestaria Unica;

c) Ser un proceso debidamente ordenado bajo la Clasificacion Funcional Programatica
Municipal (estructura programatica);

d) Ser un instrumento donde deben aparecer todos los elementos de la programacion;

e) Ser un instrumento vinculante de los elementos programatico-presupuestales que
permitan la generacion de resultados favorables, la evaluacidn, la rendicion de cuentas,
la transparencia y la mejor toma de decisiones.

Que la transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes, )/
cuanto, como y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una
accion fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el
gobierno.
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Que, durante la Cumbre de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas, celebrada del

25 al 27 de septiembre de 2015 en la ciudad de Nueva York, E.E.U.U., se aprobo el

instrumento denominado “Transformar Nuestro Mundo: la Agenda 2030 para el =
Desarrollo Sostenible” (lo que conocemos como la Agenda 2030) y fue adoptado por los
193 Estados Miembros de las Naciones Unidas. Esta Agenda fue concebida como una
oportunidad para que las sociedades de cada uno de los paises integrantes de esta
organizaciéon implementen estrategias y politicas publicas en temas que van desde la
eliminacion de la pobreza hasta el combate al cambio climatico, la educacion, la igualdad
de la mujer, la defensa del medio ambiente o el disefio de las ciudades, con el objetivo
de mejorar la vida de todos sus habitantes. El documento incluye los 17 Objetivos para
el Desarrollo Sostenible (ODS) y 169 metas que sirven como plataforma de lanzamiento
para la accién de la comunidad internacional, los gobiernos, asi como organismos de la
sociedad civil, academia y el sector privado, con el fin de cumplir tres metas globales en
los proximos 15 afios: A

Terminar con la pobreza extrema. \ \
Luchar contra la desigualdad y la injusticia. i . E

Reparar el cambio climatico.

Que el Gobierno de México, ha reiterado su compromiso con los Objetivos de la Agenda
2030, por lo que expidid el Decreto a través del cual se creo el Consejo Nacional de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Este Consejo Nacional es una instancia de
vinculacion del Ejecutivo Federal con los gobiernos locales, el sector privado, la sociedad
civil y la academia, que coordina las acciones para el disefio, la ejecucion y la evaluacion
de estrategias, politicas, programas y acciones para el cumplimiento de lo establecido en
dicho documento.

Con base en lo anterior, la Agenda 2030 es un plan de accién a largo plazo que contempla
politicas de desarrollo sociales, econdmicas y ambientales; considerando dimensiones
especificas de las localidades donde impera la necesidad de fortalecer el Estado de
Derecho para lograr comunidades seguras, garantizar una imparticion de justicia y
combate a la impunidad, asi como proteger los derechos humanos y la paz. Asimismo,
considera estrategias transversales encaminadas a la fortaleza institucional, la
participacion social y a la generacion de alianzas que permitan llevar a cabo las acciones
encaminadas a la consecucion de los objetivos.

De igual forma es importante considerar que para la programacion del gasto publico
municipal se tomaron como referencia el Plan Nacional y el Plan Estatal de Desarrollo;
asi como su alineacion con los objetivos, estrategias y lineas de accién del Plan Tactico
Municipal.
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ALINEACION DEL PLAN NACIONAL, PLAN ESTATAL Y PLAN MUNICIPAL DE DESRROLLO

Cada una de las acciones realizadas por las autoridades, como elementos fundamentales
del sistema democratico que actla y rinde cuentas de manera directa ante la ciudadania,
son el eje para aportar a los esfuerzos globales.

El municipio enfrenta grandes retos en materia de pobreza, falta de acceso a la
educacion, violencia, desigualdad, salud, afectaciones a los recursos naturales,
problemas en el campo, falta de empleo, estos desafios impiden el desarrollo de una vida
digna y ponen en peligro a las futuras generaciones.

Es por lo que para el logro de la Agenda 2030 y los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
ODS es de suma importancia que existan alianzas entre el gobierno municipal y la
comunidad, porque solo desde la cooperacion y el dialogo, todos los valores de igualdad,
de prosperidad y de sostenibilidad ambiental y cultural podran ser compartidos entre
todas y todos.
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PLAN NACIONAL

DE DESARROLLO
2019-2024

OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLES

PLAN ESTATAL
DE DESARROLLO
ROOQ 2023-2027

PLAN
MUNICIPAL
DE
DESARROLLO
2024-2027

1.- Fin de la pobreza
. » 2.- Hambre cero
Eje 1.- Politca y | 3. Salud y bienestar . ) ,
Gobierno 4.- Educacién de calidad Eje 1.- Bienestar Eje 1--
Eje i 2.- politica 5.- Igualdad de genero s_omal y calidad de Per_sonas con
Sookal : 6.- Agua limpia y saneamiento vidg BIEDEBtEr
Eje 3.- Economia . S T
8.- Trabajo decente y crecimiento econémico
10.- Reduccion de las desigualdades
6.- Agua limpia y saneamiento ‘ )
Eje 2.- politica | 7.- Energia asequible y no contaminante Eje 4-  Medio Eje 2.-
Sacial 11.- Ciudades y comunidades sostenibles ambisnte i y Prosperidad
13.- Accién por el clima E e Economica
15.- Vida de ecosistemas terrestres W\F\
1.- Fin de la pobreza ‘( \\\ .
Eje 1.- Politca y | 2.- Hambre cero \\
Gobierno 8.- Trabajo decente y crecimiento econémico . i Eje 3.-
Eje 2.- politica | 9.-Industria, innovacién y crecimiento ng?)n f?r‘t;icg)ieni?&rsoivg Sostenibilidad
Social economico Ambiental
Eje 3.- Economia 10.- Reduccion de las desigualdades
12.- Produccion y consumo responsables
Eje 1.- Politica y | 13.- Accién por el clima Eje 2.- Seguridad | Eje4.- Pazy
Gobierno 16.- Paz, justicia e instituciones solidas ciudadana Seguridad
17.- Alianzas para lograr los objetivos
Eje 1.- Politica y | 16.- Paz, justicia e instituciones solidas Eje 5.- Gobierno Eje 5.
Gobierno 17.- Alianzas para lograr los objetivos Honesto, austero y Instituciones
Eje 3.- Economia cercano a la gente Solidas
El Eje 1 de Personas con bienestar del Plan Municipal de Desarrollo Actualizado 2024-

2027.

Se alinea con el Eje 1 de Bienestar social y calidad de vida del Plan Estatal de Desarrollo
2023-2027 y con el Eje | de Politica y Gobierno, Eje 2 de politica social y el Eje 3
Economia del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 y con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible ODS; 1.- Fin de la pobreza, 2.- Hambre cero, 3.- Salud y bienestar, 4.-
Educacion de calidad 5.- Igualdad de género, .6- Agua limpia y saneamiento, 8.- Trabajo
decente y crecimiento economico y 10.- Reduccion de las desigualdades,
respectivamente.

El Eje 2 de Prosperidad Econdmica del Plan Municipal de Desarrollo Actualizado 2024-
2027

Se alinea con el Eje 4 de Medio ambiente y crecimiento sustentable del Plan Estatal de
Desarrollo 2023-2027 y con el Eje 2 de politica Social del Plan Nacional de Desarrollo
2019-2024 y con los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS; 6.- Agua limpia y
saneamiento, 7.- Energia asequible y no contaminante, 11.- Ciudades y comunidades
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sostenibles, 13.- Accion por el clima y 15.- Vida de ecosistemas terrestres,
respectivamente.

El Eje 3 de Sostenibilidad Ambiental del Plan Municipal de Desarrollo Actualizado 2024-
2027.

Se alinea con el Eje 3 de Desarrollo econdmico inclusivo del Plan Estatal de Desarrollo
2023-2027 y con el Eje 1 de Politica y Gobiedrno, Eje 2 de Politica social y el Eje 3 de
Economia del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 y con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible ODS; 1.- Fin de la pobreza, 2.- Hambre cero, 8.- Trabajo decente y
crecimiento econdmico, 9.- Industria, innovacién y crecimiento econdmico, 10.-
Reduccién de las desigualdades y 12.- Producciéon y consumo responsables,
respectivamente.

El Eje 4 de Paz y Seguridad del Plan Municipal de Desarrollo Actualizado 2024-2027.

Se alinea con el Eje 2 de Seguridad ciudadana del Plan Estatal de Desarrollo 2023-2027
y con el Eje 1 de Politica y Gobierno del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 y con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS; 13.- Accion por el clima, 16.- Paz, justicia e
instituciones sdlidas y 17.- Alianzas para lograr los objetivos, respectivamente

El Eje 5 de Instituciones Sélidas del Plan Municipal de Desarrollo Actualizado 2024-2027.
Se alinea con el Eje 5 de Gobierno Honesto, austero y cercano a la gente del Plan Estatal
de Desarrollo 2023-2027 y con el Eje 1 de Politica y Gobierno y el Eje 3 de Economia del
Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 y con los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS;
16.- Paz, justicia e instituciones sdlidas y 17.- Alianzas para lograr los objetivos,
respectivamente
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PERSONAS CON BIENESTAR

Programa: Programa de Bienestar e Inclusion para la Sociedad Morelense.

dirigido a la prevencidn de enfermedades de
transmisian sexual y embarazos no deseados,

educacion sexual

programadas)* 100

Municipal

Objetivo estratégico: Incrementar la calidad de vida de las personas en situacion de pobreza garantizando el acceso Integral de obras, servicios y espacios pliblicos de calidad, dignos y
accesibles que garanticen el derecho pleno de las libertades individusles y que contribuyan a mejerar Iz vida para disminuir el rezago social del municipio morelense.
Nivel de la MIR Indicador Caleulo Meta Linea base Fuente de V, ops
Incrementar la calidad de vida Ge las personas
en situacion de pobreza garantizando el acceso
integral de obras, servicios y espacios publicos i iE
: e de la poblacién| ; 2
de calidad, dignos y accesibles que garanticen gt { pe o (Ciudadanos encuestados que
que considera aceptable &l Encuesta de contral y calidad de
el derecho plena de las libertadas individuales desempeiio  de  los consideran aceptables/total de 0% o Ios servicios municipales 181
y contribuyan a mejerar la vida para disminuir : cludadanos encuestados) *100
servicios municipales
el rezago social del municipio morelense,
Promover el desarrolio integral y la calidad de
wvida de las personas en el municipio,
fortaleciendo el acceso a los servicios, con un
enfoque humanista que fomenta la inclusion, la|  Porcentaje de servicios (Servicios atendidos / servicios 100% o Archivo ?::‘aci:‘lg%":‘ﬂel foesmﬂtrﬂl y —
dignidad, |a igualdad y el respeto a los brindados programados)*100 servicios municipales -
derechas humanos para el periodo 2024-2027
1.1 Canstruir una politica de bienestar a fin de Porcentaje de la (Poblacidnen calidad de vida
mejorar la calidad de vida de los morelenses 'y poblacion en
Iz reconstruccibn del teildo socal con senvicios | situacion depobreza | - Poblacién en calidad de vida 100% L At e Rt 381
de caiidad reducido 2023)-1) i
*100
(N® mujeres trabajando en cargos
Porcentaje de mujeras | PUblicos de primer nivel/tatal de cargos Informe trimestral de la direceitn de
1.1.1 Impulsar programas de apoyo parala plblicos de i
trabajando en cargos rimer nivel) *100 50% 40% Equidad y 5.8.1
proyeccian artesanal plblicos p Asunto de la mujer
1.1.2 Realzacién de |a Faria de |2 primavera Ri?:f:::’;iilgf\:::; La Realizacidn de la feria dela 2 t Informe Anual de Secretaria 381
EXFCMOR en el ario correspondiente, L 2025 primavera en su versién 2025 General -
(nimero de programas saciales
Implementados /
1,1.3 Amphar programas de ayuda social alas nimero de programas sociales Informe trimestral del DIF
P % : y
grupos Pricritarios. orcentaje de-gyuda social programaaos.zi:éa;]\mp\emen:ar 160% 1 Municipal a8
!
(N® Centros de atencion
1.1.4 Generar infragstructura para el programa Centros de atencion rehabilitados/N°® centro de 100% 100% Informe trimestral del DIF 18
de alimentacién a grupos vulnerables. rehabilitados atencion programados a rehabilitar) ] ] Municipal 84
*100
1.1.5 Brindar asistencia alimentaria & grupes
vulnerables, cemo son nifios, adultes mayeras, X .
personas con discapacidad, madres solteras, | Forcentaje deasistencia a | (N° de asistencia brindada /N° de asistencig 100% 100% Informe trimestral del DIF 21
mujeres embarazadas y lactando. grupos vulnerables programada}*100 ! Municipal .
1.1.6 Rehabilitar Centros de Atencion Asistencia
Sodial Centro de atencidn (Numero de  centros de  atencion| 3 3 Infarme trimestral del DIF 182
rehabilitados rehabliitados/ N de centros de atendidn) Muniopal o
1.1.7 Brindar atencion integral a personas con
discapacidad por medio de servicios X i
terapéuticos, educatives, formatvos y saciales Parcentaje de asistencia (N de servicios brindado /N® de servicits 100% 100% Informe trimestral del DIF 21
para el mejoramiento de a calidad de vida. integrat programados) =100 Municipal
1.1.8 Realizar campanas y servicios ce salud
ntegrales para [a prevencidn, atenciiny | parcentaje de campafia de | (N° de campatias realizacias /N° Informe trimestrz| de la Direccién
tratamiento en los principales problemas de sarviclo para la prevencion | decampaiias programadas)*100 0 90 de Salud 361
salud en el municipio Morelensa,
1.1.¢ Implementar pragramas para prevenirla
transmision de enfermedades que pueden
tornarse epidémicas a través del seguimiento| Parcentaje de programas & " o
dz la incidencia epidermiolégica por cuadrantss| implementadas para | (" %8 programas iplementadas/i” de 160 son | Iforme trimestral de Iz Diraccién &
poblacionales en colaboracion con el gobierno| Prévenir enfermedades de programadas)*100 de Salud i
estatal, federal y serviclos municipales de salud, transmision
1.1.10 Brindar servicics de educacidn y
orientacidn sexual a toda la poblacién en los . . . . "
centros de <akud, con un enfoque preventive Paorcentaje de servicio de (N° de sarvicic brindado/N® de servicios 0% 0% Informe trimestral del DIF 381
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1.1.11 Impuisar el desarrollo de las
capacidades de la poblacién indigena al
promover su inclusidn, la equidad social y la

Porcentaje de desarrollo

(N® actividades realizadas para
impulsar el desarrolio de [a pablacién

Informe trimestral de |3 direccion

s i s 4% 90% de Equidad y 51
1gualdad de género con apeqo & su cultura y di'::’:‘gg::’::ge:?a indigena /N° de actividades Asunto de I3 mujer
sus costumbres, si identidad y los derechos programadas)* 100
humanos.
1.1.12 Personal Municipal de la comunidad (e de
T personas de la comunidad :
LGETTTL. Porcentaje de empleq | LOTTTTIQcontratados/N® de personas de % 1% e ESET Eg:lalhda%li e 5.1
la comunidad LGBTTTIC programados. ! -
) Luulraldlqjgmgo - Asunto de la mujer
1.1.13 Implementar estrategias integrales pard (Estrategias implementadas/N° de
raducir el rezago educativo, en coordinacion corl  porcentaje de rezage estrategias programadas)*100 0% i Informe trimestral de la 41
los sectores involucrados. educativo Direccion de Educacién g
Porcentaje de (Estrategias implementadas/N® de
11,14 Reforzar |2 ensefanza y conservacion ds | conservacién de lenguz | estrategias programadas}* 100 2 2 Informe trimestral da fa 5
Ia lengua maya. indigena Bireccién de Asunias Indigenas .
1.2 Distribuir los recursos para que las Nimero de localidades | (N localidades atendidas/total de Informe trimestral de
localidades cusntan con infraestructura atendidas localidades) *100 64 64 Dirgctign de 1111
patrimonial y servicios. Planeacién
(M2 infraestructura basica de red de
agua potable
fizados /M2 infraestructura
1.2.1 Invertir en la rehabilitacién y construccioy Fedlen -USI : e ests Sl Informe trimestral de la
" basica de red de agua potable ¥ 6
ll}fraestr_uctura basica de red agua potable par{ Porcentaje de amphiation programados por rehabilitar) *100 100% 90% D\reccmp de L1
disminuir el rezago social. Planeacion
(N°, de servicios de electricidad
1.2.2 Ampliar el servicio de electricidad a todas - realizado./ No. de servicios de Informe trimestral de 13
los localidades que carecen de luz eléctrica | | oContaje ce ampliacidn | electricidad pregramadas) *100 100% 0% Diraccion de 7.11
s 5 ] de servicio de elactricidad =
para disminuir & rezago social del municipio. Planeacion
1,2.3 Extender &l servicio de alumbrade Porcentaje de alumbrado | (N° de servicios da A.P./ No
publico con tecnnlngia sustentable para pulblico de energia eléctrica| da servicios de A.P. programados) *100 L S8 Inferme trimestral de Servicios 50
garantizar la energia renovable. ° Publicos .
1.2.4 Incrementar fa (nversion en acciones de Variacion de la ((Inversion
mejoramiento de vivienda (teche firme, piso inversién en acciones MEV/Inversidn programado) *100 Informe trimestral de la
firme, cuarto dormitorio). de vivienda 10% 1% Direccion de 9.1
Planeacion
1.2.5. Construir cuartos para bafie para poner
fin a Ia defecacion al aire libre, prestando . Y
especial atencidn a las necesidades de las Porcentaje de cuarto para (N® de banios construidos/ 100% 80% Informe trimestral de la Direccion 611
mujeres, las nifas y |25 personas en situaciones bafio construidos N° de Baflos Programadas) *100 de Planeacion =
vulnerables.
1.2.6 Rehabilitar ef camino de acceso de las (km2 de camino rehatilitado/km?2 de
localidades rurales y calles de las zonas Porcentaje de Km2 camino programades por 100% agy, | Informe trimestral de la Direceion —
urbanas para el flujo de personas y productos rehabilitados rehabilitar) *100 ¥ . de Flaneacién i
(km2 de calles rehabilitado/
i N construir/km2 ge calles programados
;ﬁ;::;b:';:?mcg::;?;ﬂi: 2;:5 Porcentaje de Km2 par Tt ggu | toforme trimestral de Ia Direccién AT
i i rehabilitar/censtruir) *100 i0 i
transitadas que se encuentran en deterioro. rehzaifiados corsirugos . / ! &
(km2 de calles reparado/km2 de calles
programados por
1.2.8 Impulsar programas de bacheo. Porcen;::‘epld;;:mnu reparar) *100 100% 80% Informe trimastral de |3 11101
1.2,9 Amgpliar, construir, mejorar, dar Porcentaje de servicio de | (km2 reparado/km2 pragramados por — .
mantenimiente y/o rehabilitar guarniciones y | guarniciones y banquetas reparar) *100 100% g9 | Informe trimestral de la Direccidn 11.11
banguetas de planeacién
1.2,10 Construccion del Centro Integrador para | Porcentaje de stencidn 2 1 | Construccidn dz Centro Integrador para
la Atencidn a la ciudadania ciudadania |a atencidn de la ciudadania 100% 100% Informe trimestral de ia Direccidn 1A
de Planeacion
1.2.11 Equipamiento con energia no| Porcentaje de equipamiento]  (NUmero de localidades a equipar
X [Numero de localidades Informe trimestral de la Direccion
convencional para diversas usos. programadas)* 100 100% 100% de Planeacion 711
Variacion porcentual de | (Poblacién qua cuanta con servicios de
personas que cuentan can salud y educacidn
3 . : : servicios de saludy }
L3, Saryilos hupncos pare disminur ¢ 11390 | educacién para reducic el | pabiacion que cuenta con servics de | 100% o [ e AT ey 281
' i rezago social salud y educacién 2024)-1) *100 228Q050C
1.3.1 ampliar el servicic de recolaccion de Porcentaje deservicio (servicios de recoleccién
residuos solidos. ampliado aplicado/sarvicios ge recoleccisn 100% 0% Informe trimestral servicios 11.6.1

pregramado )

pablicos

O
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1.3.2 Otorgar mantenimiento a las pozos de

Porcentae de pozos de

(Pozo de absorcidn aplicadas el
mantenimiento/ n° de pozos en
absorcién en zonas de

Informe trimestral de |a Direccién

absorcion en las zonas de encharcamiento en absorcién aplicadas el encharcamiento)*100 100% 100% dePlanaacisn 11,11
€poca de lluvias en &l municipio. mantenimienta
1,3.3 Fortalecer el acceso de los servicios (N® servicios bdsicos .
Rt bty Porcentaje de servicios brindados/Servicios bisicos 100% 0% Informe trimestral de DIF 141
basicos por atorgar) Municipal
1.3.4. Subsidiar la compra de medicamentos de|  Porcentaje de servicios (N® apoyes otorgados/N® apoyes = trimestral de DIF
alto valor a las personas de e5casos recursos, otorgados por otorgar) 100% 0% '“"’”"EM’:J"I:;"}’:I L 381
1.3.5 Brindar atencion medica y social (N° de atencion medica brindados/N*
personas con ngresos por debajo de la lnea &1  porcentaje ce sarvicios atencion medica programadas por 6t 0% Informe trimestral de DIF B
bienestar para el mejoramiento de la calidad d brindados brindar) 0 Municipal L
vida.
1.3.6 Brindar servicios de educacion y Informe trimestral de Dir. de salud
srientacidn sexual a toda la poblacidn con un . N© de servicies brindados/N® servicios
enfoque preventivo dirigido 2 |2 prevencian de "‘"CEH?JE:E servicias : programadas por 100% 100% 38
enfermedades de transmision sexual y rindados brindar)
embarazos no deseados.
1.3.7 Recepcionar, resquardar, contralar y (Ne de desayunos
entregar desayunos escolares frios, Despensas | porcentaje de desayunos otorgados/desayunos 100% 100% Informe trimestral de DIF 21
afamilias vulnerables. entregados programados 2 entregar) *100 Municipal :
1.3.8 Mejerar, dar mantenimiento al Panteon Porcentaje de (Ndmera de mantenimientes/nimera de 50% Reporte de |a Direccion de L1l
Municipal mantenimiento panteonies en &l municipio J*100 1 2 servicios generalas
1.3.9 Rehabllitar, dar mantenimiento a Porcentaje de mercados | Ndmero de mantenimientos/numero de Reporte de la Direccion de 1.1.1
Mercado mercades en el municipio y*100 100% 1 serviclos generales
Municipal
(Espacios publicos atendides/espacies Informe semestral de
{ *100 Servicios publicos
1.4 Establecer espacios pliblicos para fa sana " piblicas programados a atender) p
i) Espacios publicos atendidos 100% 64 1132
1.4.1 Realzar jornadas de limpieza de parques | Mantenimienta aplicado (Mantenimients aplicado a parques ¥ Informe tiimestral de
y accesos de calles de localidades con mayor a parques y jardines jardines/N° parques y jardines) *100 100% 100% Servicios publicos 11.1.1
rezago social.
1.4.2 Rehabilitar los parques y jardines de las| Parquesy Jardines en N* deparques y 1argmes rehabilitades Informe trimestral de I Direccién
localidades con alto rezago social. rehabiitacion N 100% 100% de Planeacion 11.1.1
parques y jardines) *100
1.4.3 Incrementar &l nimero de canchas y Nimera de canchas Informe trimestral de Iz Direccidn
espatios multideportivas en el territorio deportivas parques y jardines] *100 100% 50% de Planeacién 3.8.1
municipal. construidas
1.4.4 Construir cublertas metélicas en las Porcentaje de cubiertas (N® de cublertas metdlicas Informe trimestral de la
canchas deportivas de cielo ablerto, metalicas construidas construidas/N® de canchas con 100% 0% Direccion de 3.8.1
cielo abierto) *100 Planeacion
1.4.5 Promover la integracion de la (Ndmero de acpvidaﬁes realizadas informe trimestral de
juventud en actividades deportivas a Parcentaje de actividades /namero de Unidad de
efecto de disminuir el riesge de que realizadas actividades programadas por 100% 0% Fomento Deportivo 35
caigan en adicciones realizar }* 100
(Nimero de actividades realizadas
: |sar el talento /ndmero de
1.4.6 Impulsar a los talentos deportivos y 2l . para Impu Informe trimestral de
deporte profesional a través de las academias oy cer;:;eu?:at:;ntus actmdad&f;tln?;??:al%%s g 100% 100% Unidad de 35
de iniciacién y farmacién departiva. B G Fomento Deportivo
1.4.7 Contar con [nternet gratuito en centros (Espacios con 3cceso a internet/nimero
comunitarios y espacios plblicas, y pramover de espacios ihforme I Idel 4
que las escuelas publicas cuenten tambien con Espacios con acceso a| programados con actesoa internet) 100% 100% orone "mﬁt;: de ladivercion 1111
acceso a Internet. intemet *100 Informética
Porcentaje de recupera (N de programas implementacas/N® dz Informe trimestral de
1.4.8 Realizar un programa de recuparacion de | 1 programas " Unidad de
Infraestructura para la juventud. Infragstructura parala programadas por Implementar 100% 8% Fomento Deportive .01
juventud 7100
1.4,9 Organizar y realizar actividades sociales (N actividades realizadas/N® Informe trimestral dela
que generen inclusion, dentidad y apropiacion | percentaje de actividadas actividades programadas 2 realizar) Direccin de cultura y las artes
cultural en todo ef municipio. sociales *100 100% 100% 1kl
1.4.10 Impulsar el desarrollo creative, cultural t
 artistico destinado 2 los nics, nifas, Jovenes, | porcentsie de actividades (N° actividades impulsados/N® Informe trirm
i b 2 i " estral de la
adultas mediante actividades academico - académicos-culturales act|VIdadeiﬂB%gramadas) 100% % Direccién de cultura y 1as artes Lkl
culturales, 1 /
1.4.11 Impulsar la creacion de bandas Y
musicales y se impulsard el desarrollo | porcentaje de actividades {NE activiaades limguisatios/® Informe trimestral de fa
creativo, cultural v artistico de [a poblacion en sociales actividades 96"09'5“’“35) 100% 100% Direccién de cultura y 1as artes 16
general. 1 )
<
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Eje 2 PROSPERIDAD ECONOMICA

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTAROS

Programa: Programa para la Prosperidad Econémica y Solidaria
Objetivo estratégico: Impulsar el desarrofio econdmico del municipio con principios de competitividad, equidad, prosperidad y sustentabilidad para la generacion de mejoresf
oportunidades laborales para la poblacion morelense.
Nivel de fa MIR Indicador Calculo Meta Linea base Fuente de V. 0oDs
Impulsar el desarroflo econdmico del municipio, con
principios de competitividad, equidad, prosperidad y
sustentabilidad para la generacion de mejores indice de GINI G=A/ (A+B) 0,45 047 | poni aiﬁ;"sv‘ffl:ag;;;g&im 1
opartunidades laborales para la poblacion ¥
morelense,
Fomentar la prosperidad econdmica en las
localidades del municipio, a través de programas de
desarrollc integral que promuevan la generacion de
empleos, el acceso a servicios financieros, la PH = Producto por Ha del y 4
capacitacion profesional y el emprendimiento local,| Variacion de la produccion municiplo / Promedio del A 2015 Ser\nm: 0’;1:?:“02:;;?” 1y2
con el abjetivo de reducir la pobreza, mejorar ia por Ha del Municipio producto por Ha. : Pgs s (SLAF‘;
calidad de vida de las familias y fortalecer la Nacional d
economia regional, aseguranda que tados los
ciudadanos tengan igualdad de oportunidades para
alcanzar su bienestar ecanomico.
Variacién porcentualde | {Inversidn deInfraestructura Proyeccion Anual de las
Inversian de enel Aportacicnes al
2.1 Incrementar I3 produccion y productividad infraestructura 2023/ Inversion de 0.1 1 Municipio de 1,8,9y
agricola incrementado infraestructura del y IMM 12
2024)-1) *100
2.1.1 Integracién del padron de productores en Integracion de padron Integracion de padrdn de 1 1 Informes trimestral de la 12
diferentessectores productores DGDYEA
(N° de asistencia técnica
2.1.2 Desarrollar lss capacidades productivas, de | poanraie da asistencia | - realizada/N® de asistencia Informe de a Direccion de
gestion y la asistencia técnica para los productores ; Fie i 90% 70% A 12,8
i técnica para productores técnica realizada Economia
P programada)* 100
. -
2.1.3 Facllitar la adquisicion de insumos para la Porcentaje de adquisicion (N® de "‘d‘j“'s“"’" de & o Informe de |2 Direccidn de la
produccign-apicala AeTidirie insumos/N® de insumos 80% 25% DEDYEA 12
! programados adquirir ) *100
2.1.4 Incrementar el valor agregado para 12 Parcentaje de ¢ A
comercializacion de los productos del sector comercializacidn del sector] Ingrerenty d~e valur‘ pdr 100% 100% Informeieda DIrE.EEﬂ)H de 812
primario. primario preduccion agricola Economia
{N® de actividades realizadod
para Incrementar
o :
2.1.5 Incrementar los procesos que eleven la Parcentaje de pmd;rcogtos.r:mad;ozc;:gades 100% 100% Informe de la Direccion de ia 812
productividad del campo. productividad del campo incremmentar productos) *100 DGOyEA
B
2.1.6 Reforzar el acceso a insumos agricolas para Parcentaje de insumos (N° de a:gudlsmén de % o Informe de la Direccidn de la 8 12
16k paiqEHos prodLICEaPes, aGricols Insumos/N° de insumos 100% 0% DGDYEA 7
programados adquirir } *100
2.1.7 Apovyo a los productores para la participacion Porcentaje de apoyos a (N® de proyectos realizados
en proyectos v programas estatales v federales programas para la /N® de  proyectos - Informe de la Direccion de 81 {
para la mejora da la productividad y la vinculacion productividad programados ) *100 100% 20% EcorBmiA g
comercial.
\
2.1.8 Gestionar recursos para apoyar a los (° de Sisterma, dé risgo
producteres para equipar, rehabilitar, perforar o Porcentaje de gestion de i H Informe de la Direccion de la
reactivar |os sistemas de riego que permita apoyes a productores 25:2&:?‘::;. ;, 3‘0 - S 2023 DGDyEA 89,12 I
Incrementar la produccién agricola.
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2.1.9 Gestion de semilla de maiz para &l

Parcentaje de gestion de

(N° de proyectcs gesticnades

Informe de la Direccidn de fa

ciclo primavera-verano a las dependencias f . /N® de proyectos programados ) 100% o] 5,11,12
correspondientes, semillas de maiz *100 DGDyEA
2.1.10 Brindar asesoria técnica productiva y o | (N de asesorias brindados /N° de o Informe de Ia Direccion de la
forestal. ParcEnizafe de asesorios asesorias programades ) *100 100% 2 DGDyEA 1
2.1.11 Construccion de pozos de aprovechamient
para sistemas de riegos para el aumento de Ig e O it v
productividad del campo. Porcenrajelqe pozasa [ndmero de localidades a 100% 180 Inarengs tgrggst;a;de # 12
ree/izar: beneficiar ) 4
2.1.12 Equipamiento de electrificacion ndg
i (Numero de localidades
convercional con paneles solares para el sistema d Porcentajede beneficiadas/Niimero de Trtories trimestial 8 I
. ; Equipamiento de = 100% 35 12
riego produccion del campo morelense. JeCtrificaciS localldades programadas a DGDyEA
slecriicaciun beneficiar )*100
(Prdcticas sustentables para &
. autoconsumo realizadas/
2.2 Implementacion un modelo de desarrolio Porcentaje deavance de | practicas sustentables pars el Informe semestral y lista de
sastenible especializado e la econdmica para précticas sustentables autoconsumo N/D N/D beneficiarios de la 1,2,8y9
el crecimiento del emprendimiento. para &l autocensumo programadas)* 100 DGDEYA
2.2.1 Realizar foros locales en temas de produccion | Variacion parcentual de i " "
sustentable de alimentos para el intercambio de | foros para el intercambio (fo;es :ﬂ-:za?oo:)igg 2 1 Informe de ‘Eg'éecéf” dely 11,12
productos de conocimientos preg VED
2.2.2 Fomentar el consumo de la produccién de (N° de actividades
servicios locales a traves de vinculacion de Porcentaje de productos de implementadas / N° de 5 Informe de la Direccion de la
productores y comerciantes. CONSUMO actividades 100% 0% DGDyEA 1,12
programadas)*100
2.2.3 besarrollar cursos de capacitacion para (N® de capacitacion
actividades que sirvan para el autoemplec de las Porcentaje de cursos de Iimplementadas / N° de 1660 07 Informe de la Direccién de 211
personas. capacitacion capacitacion 2 o Economia J
programadas)*100
2.2.4 Apoyar a las micro empresas locales con (N® de asesorias empresarial
asesoria empresarial, gestién de créditos y i . implementadas / N° de .
capacitacion para fortalecerias y hacerlas Porcentaje de asesorias asesorias empresariales 2023 No Informe de la Direccion de 811
competitivas. empresariales programadas)*100 Economia )
Porcentaje de acciones dg (N° de promocidn turistica/ N°®
2.2.5 Impulsar el turismo para promover (2 ruta de difusion digital y de promocienes Reporte de la Direccion de
las iglesias. tradiciones implementadaq programadas)* 100 100% 50% Turiemo 8,11,12
2.2.6 Fomentar la colaboracion entre las empresas (Actividades a realizadas para
turisticas, Instituciones educativas y autoridades - promaver el desarrollo )
locales para fortalecer el sistema integral de Porcentaje de promocion turistico/actividades 100% 0% Reportede la Direccion de §45
i isti i turistica das)*100 2 ? Turismo i
calidad y promover el desarrollo turistico sestenible. programai
(Ne de actividades
2.2.7 Promover actividades para impulsar el Porcentaje de actividades | impulsadas al turismo/ N° de 100% a0 Reporte de la Diraccion de 81112
turismo local municipal, turisticos actividades  programadas : ? Turismo R
)*100
(capacitaciones
2.2.8 Capacitar a emprendedoras para iniciar Porcentaje de capacitacion|  Implementadas / N de A% 0% Informe de la Direccion de 54112
negocios locales. anegocios capacitaciones v ’ Economia i
programadas)*100 Wi
2.2.9 Mejarar las oportunidades de empleo y (N° de jovenes participantes
emprendimiente parz los jovenes indigenas, /¢ de empleaos g
10 g )Y Forcantaje. de emple p 100% a0% Infarme de la Direccion de 8,10,11,12

fomentar su participacidn activa en el desarrolio
econdmico de sus comunidades.

obtenidaos)*100

Economia
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2.2.10 Incrementar la produccion agricola de
traspatio para el autoconsume familiar

Porcentaje de familias
beneficiadas con el

(N° de fam, beneficiadas/ N°
de familias programadas a

Informe de la Direccion de

fortaleciendo el *Programa Municipal Huertos del programa beneficiar)*100 100 90% Asuntos Indigenas 1112
Bienestar”
2.2.11 Capacitar y asesorar a los artesanos en sus (N° de capacitaciones y
respectivas dreas de especializacion para mejorar | porcentaje de asesorias a asesorfas / Hode Informe de la Direccion de
sus habilidades, \os artesancs capacitaciones y asesorias 100 1 oG 8,11,12
programados )*100
N de pragramas de
; produccién artesanal
2.2,12 Impulsar programas para apoyar la A implementados / N° ge Informe de la Direccion de
produccién de artesanias. Porcentajede-2poyes produccién artesanal 100 . Economia 81112
programados)*100
2.2.13 Apoyar en la integracion del . y Integracion de Expediente Informe de |a Direccion de
expediente técnico para la gestion de Porcentaje de expediente técnico 2 100% Economia 811,12
microcréditos para artesanos. tecnico
2.2.14 Promocionar los productos del campo y/o (Actividades realizadas para
artesanales por medic de la organizacién de ferias | porcentaje de promocign |  Promover productos del Informe de la Direccién de
y expasiciones, tal como la ExpaMor. de productos campe/ N° de actividades 1 1 Economia 8,11,12
programadas )*100
2.2.15 Implementar las Buenas Practicas Agricolas Porcentaje de (N° de BPA iImplementadas / 100% o Informes trimestral de la 12
(BRA) implementacién BPA | N° de BPA programadas )* 100 DGDYEA
Coeficientes de
2.3 Promover la Infraestructura para el incremento especializacion dela
s I prodiicdn Coeficiente de localizacién Qi) Vi/Sr/j=1vi) 1 1 produccion agricola 8,9y12
2.3.1 Apoyar al productor con el proceso (Numero de perforadora de
documental en programas municipales y estatales | porcentaje de procesos de pozos de agua para
para adquirir pozos de agua que le permita docutientaciona 0%’;2?1‘.’:;030 1 70% lnfnrmenggle;;ral dela o112
abastecer a las pequedias unidades de produccion, \ Y
) 2 productores programado)*100
2.1.2 Apoyar con equipamiento basico a las Porcentaje de equipos N° de equipo basico Informes trimestral de la
unidades de produccion familiar. basicos proporcionado/ N°® de equipo 100% 100% DGDyEA 8,11,12
programado)*100
2.3.3 Promover las actividades econémicas de las Porcentaje de actividades promocion realizada / Informe de la Direccion de
comunidades, econémicas promociones programadod  100% 100% Economia 8,12
por realizar.,
(rehabilitacion de M2 de
; caminos saca cosechas
2.3.4 Mejorar, rehabllitar y dar mantenimiento a las For;‘:é:’gbi:g;:s‘"“s realizados/ rehabilitacion de| Iifores trimestral de la
vias de acceso para el transporte de las cosechas vy| rehabilitados M2 de caminos saca cosechas| 100% 90% DGDVEA 8,12
productos agropecuarios. rpliates programades) *100 ¥
(N® de capacitacion tacnica
2.3.5 Capacitacion en habilidades técnicas alos | Porcentaje de capacitacion brindado/N° de o Informes trimestral de la
productares del campo técnica gi%?jcltacmnes solictadas)) ~ 100% 0% DGDYEA 512
2.3.6 Fortalecer ia actividad ganadera en el Porcentaje de actividad (actividades ganaderas Informes trimestral de la
municiplo. ganadera realizadas /actividades 100% 60% DGDYEA 8,12
programadas )*100
2.3.7 Organizacion de espacios deventa para la Porcentaje de espacios Ne de espacios destinado al 1 1 Informes trimestral de la 8,6,11,12

para la venta

comercia

produccion agricola, ganadera.

DGDyEA
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Programa: Programa para la Conservacién y Mejoramiento Ambiental (PROCOMORA)

Objetivo estratégico: Prevenir, controlar y reducir la contaminacion de los residuos urbanos y de manejo especial con el fin de proteger a la salud humana y al mediof
4~

e

ambiente.
Nivel de la MIR Indicador Célculo Meta Linea base Fuente de V. 0Ds
Prevenir, controlar y reducir la contaminacién de Reporte de | Direccion d
los residuos urbanos y de manejo espectal con el | Porcentaje de reduccion de | [mplantacion del manejo del i i eaolog{a vl on def i3
fin de proteger a la salud humana y al medio residuos urbanos medio ambiente - Ambiental e
ambiente.
Promover la sastenibilidad ambiental en el
municipio de José Maria Morelos mediante la
implementacion de politicas piblicas que
fomenten el uso responsable de los recursos
naturales, la conservacién de la biodiversidad y Implementacion de politicas Reparte de la Direccién def
el impulso de energias renovables, garantizando Porcenl?ﬁﬁ:‘glbl:rtal del publicas para la sostenibilidad 1 1 ecologia y Medio 11.4.1
el equilibrio entre el desarrollo econémico y a P Ambiental Ambiental
proteccion del medio ambiente, con el objetivo
de lograr un futuro mas verde, saludable y
resiliente
para las generaciones presentes y futuras.
(Calculo de reciclaje de Reporte de la Direccidn de
3.1 Promover una cultura de reciclaje de los Porcentaje de residuos residuos/N° de acciones ecologla y Medio
residuos solidos. solidos promovidas)*100 048 0% [ Ambiente teea
3.1.1 Reciclar los residuos sélidos urbanos ;
generados en el municipio mediante una Porcentaje de residuos (Numero de teneladas R.5/ N° o Reporte de la Direccion del
e : = 0% 9% ecologla y Medio 13.3
entidad municipal encargada de realizar el solidos de poblacion)*100 "
Py Ambiental
reciclaje.
(Programas de cenclentizacion
3.1.2 Establecer programas de conclentizacion realizadas/Programas de Reporte da la Direccion dej
ecolégica de la poblacidn y promover una Parcentaje de programas m"C‘E”t'zac?“ 1 100% acologiz y Medio 11.6.1
cultura de reciciaje de los residuos sdlidos. programadas)*100 Ambiental
3.1.3 Promover y motivar una nueva conciencia
ambiental para el aprovechamiento sustentable {Aprovechamiento sustentable Reporte de la Direccion de|
de : R Porcentaje de Ambiental de energla /Energia 3 90% ecologia y Medio 13.3
la energia y la preservacion o en su caso sustentable programado)* 100 Ambiental
restauracion de los recursos naturales.
3.1.4 Promocion y fomento de actividades en el (Numero de actividades Reparte de la Direccion
manejo de residuos solidos en escuelas g . realizadas /numero de escuelas de ecologia y Medio
educativas del municipio. Porcentaje de actividades pragramas )*100 100 9 Ambierite 11.6.1
3.1.5 Implementar talleres y concientizara la (Numero de talleres realizadas/
poblacién para Reducir la contaminacian . numero de Reporte de Is Direccidn del
generada por los RAEE (Residuos de aparatos Porceqta]e de talleres programas por 3 3 epcologi'a v Medio 11.6.1
sléctricosy electronicos). implementacion de talleres realizar )*100 Ambiental :
3.1,6 Realizar un centro de acopio para Inducir
ala ciudadania & que acuda 2 dejar sus Frcariatherankentidin e Reporte de la Direccion de
speratus slectiois y alscronices; para que Centaje de reanzacion €8 ymptementar Centro de acopio 1 1 ecologiay Medio 8.3
estos puedan ser reutilizados. un centro de acopio Ambiental
3.1.7 Implementacion de platicas en
comunidades a trabajadores agricalas para impl e:‘g;fsggiff; StlEaE (Actividades implementadas / 50% 0% Rif:%ﬁfg‘?: :fnféﬁ.-ifm" o 344
difundir informacion y buscar alternativas para nomerg de comunidades )*100 o
comunitarias Ambiental
evitar el uso de los plaguicidas.
Variaclon de acciones para Reporte de la Direccion
3.2 Establecer acciones eficaces hacia el culdado| & cuidadodelmedio | (acciones realizadas [ Acciones 0% ey de ecologla y Medio e
del medic ambiente. ambiente programas )*100 Ambiente i
Repoerte de |a Direccion
(N® de actvidades & [a educacidn de ecologia y Medio
3.2.1 Programas de educacion Ambiental. Porcentaje de programas amb./ N de actividades 1 100 Ambiente 4.7.1

programado }*100
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3.2.2 Vincular a las diferentes institucicnes que Porcentaje a institucionas
se dedican a la conservacién ambiental para dedicadas a la (Niimero de instituciones .
difundir sus actividades y apoyar la creacion de | conservacion del Medio vinculadas/ nimero de 5 100 R:f:g:?g?:?r,?eﬁgm" de 1331 _)"
una cultura ambiental en la poblacion, ambiente InsRiticiones Qug se dedican 21 Ambiente . '
conservacion ambiental }*100
\:\\\
(N° de campariias Reporte de |a Direccion
3.2.3 Promaver campaiias de limpieza en las Porcentaje de camparias def  realizadas/hi®de campafias A . de ecologia y Medio i3
areas naturales. limpieza programadas)*100 Ambiente s
N° de campafias Reporte de |z Direccién
[ G di I
. o5 Porcen A realizadas/N°de campanas e ecologia y Medio
3.2.4 Promover campanas de reforestacion, ti;‘::ﬁi”;gi”as de programadas) *100 4 4 AriBiprite 152.1
(N° de campafias Reporte de |a Direccion
3.2.5 Campana de concientizacién para la ) realizadas/N°de campanas de ecologia y Medio
secarao(':f\ deita basura: Porcentaje de campanas programadas)*100 4 4 Ambiente 13.3.1
Porcentaje de colaboracion
3.2.6 Trabajar conjuntamente con instituciones Cg:ﬂ':;:"}:sg”zz?;? Institucién colaborativa parala Reporte de la Direccion de
académicas parala recuperacion y conservacion ot r;l\es recuperacion de areas 1 : 8 ecologia y Medio 15,1,1
de las areas naturales y su fauna silvestre. - naturales Ambiente
(Actividades realizadas sobre la Reporte de la Direccion
3.2.7 Identificacion y sensibilizacian sobre los Porcentaje de impacto sensibilizacion del impacto i {55 de ecologia y Medio —
impactos ambientales en el municipio, Ambiental ambientas /N® ? Amblente i
programado)*100
3.2.8 Establecer un programa de educacion y
cultura ambiental con la participacion social (N® de participacién Reporte de |a Direccidn de
fomentando el conocimiento en la proteccion y Porcentaje de programas obtenida/N® de participacién 1 1 ecologiay MediD 15.a.1
conservacion de los recursos naturales. programada)*100 Ambiente
3.2.9 Establecer un mecanisma de cooperacion, (MN° de mecanismo de
colaboracitn y participacion para el desarmollo | porcants icipacion| Participacién realizado/N® de i
- je de participacion 4 : 3 Reporte de la Direccion de
de proyectos y actividades que Impulsen la en educacion y cultura | MEENISMas d;;: rr:lggcmn 60% 100% ecologia y Medio 15.2.1
educacién y la cultura ambiental, ambiantal programado) Ambiente
(N® de monitorea realizados/N® Reporte de [a Direccién
3.2.10 Monitorear la calidad del agua en Porcentaje de calidad del de monitorea de ecologia y Medio
diferentes comunidades del municipio. agua programado)*100 100% 3% Ambiente s
(N® de actividades realizadas Reporte de la Direccion
< , " . limpias /N° de de ecologia y Medio
3.2. 11 Realizar limpieza de I2 laguna, para Porcentaje de situacion de | Para mantensr gia ¥ ]
mantenerla limpia y evitar problemas de salud. lagurias actividades programadas. | 100% 2 Ambiente 12421312
realizar )*100
(N® de actividades Reporte de la Direccion
3.2.12 Promover la sustitucion de plaguicidas | Porcentajede situacion de | promovidas/N® de actividades | i de ecolagia y Medio g
por métados agroecolégicos y sustentables, plaguicidas programacas)*100 3 Ambients .

Programa: Programa Municipal para la Seguridad Morelense (PROMUSEMO)
Objetivo estratégico: Garantizar el respeto y |a paz de fa ciudadania en su integridad y que contribuyan a preservar a generalidad de! patrimonio de las personas a traves de programas profsiona%
lque capaciten al cuerpo de sequridad y aplicando la mejora tecnoldgica.

Nivel de la MIR Indicador Calculo Meta | Linea base Fuente de . ops
Garantizar el respetq v |3 paz de la ciudadania en su
integridad y que contribuyan a preservar la ey " Encuesta de control y
generalidad del patrimonic de 1as personas a traves Vun‘a:gg porfeztu::::e : Deiltocs :’,::5;‘2252?;;{?53“ 100% N/D calidad de los servicios 16
de pregramas profesionales gue capacitenal cuerpo R RGeS - | | municipales
de seguridad y aplicando fa mejora tecnologica,

e (Numero de casos en violencia .
. " domastica atendidos/Niumero de cases

Promover la paz y (3 seguridad; asi come fomentarla Yarizcion portentual de en violencia domestica repartados) Archivo documental de
cultura de la prevencion de la viclencia, promaver &l inversian en materia de - 100% |§ 30,886,136.90| control y calidad de ios 16.1
autocuidado, la cultura civica y 13 equidad de género. seguridad servicios municipales
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Porcentaje de equipa pare el Piezas de equipo para el orden
4.1 Equiner &) cverpo de seguridad pablica para resguardo del arden adquirido “dq"'ﬂm’wg&d? £qtépo parael M i Informe Anual de Pobreza
mantener el orden dentro del municipio. programado) =100 y Rezago Social
Piezas de equipo para el orden
4.1.1 Fortalecmiento de I3 policia municipal Porcentaje del equipt adrida/plezas ds seuipo pare e it i Reperte trimestral de fa
liciaca. maod D
mediante la modernizacién del equipo policiaco lernizado programado) *100 GSPYT
(Namero de acciones
programadas/Numera de acciones
4.1.2 Implementar acciores para el uso eficienta defa \implementadas i
Infraestructura y equipamianto policiaca con el que F°'€f_:;?§:::g$‘f a0 } 50 20 Reporte g'GmSE::;.?’ dela 171
cuenta la corporacion municipal.
4.1,3 Realizar cursos de capacitacion y (Numero de personal
srofesionalizacion para Seguridad Pablica y Trdnsito Portentaje de curses capacitado/Namero de personal} 100 N/D Reporte tnmestral dela 1651
Municipal en materia de derechos humanos, atencidn impartidos *100 i DGSPYT o \
a victimas y equidad de género.
4.1.4 Gerantizar el sueldo de o5 agentes de sequridad Sueldc de los elementas | Monto del techo financiero / Numero de Reparts trimastral de la
plblica y transito municipal. paliciacos asignados alementos activos*100 100 100 DGSPYT 16.5.1
4.1.5, Adquirir equipo vy uniformes especializados para
mayor sequridad de los agentes de Seguridad PUblical  Porcentaje de palicias con (Numero de uniformes 100% WD Reporte trimestral de 1 166
y Transilo Municipal. uniformes nuevos entregados/Numero de palicias) *100 DGSPYT :
(Numero de policias en entrenamiento -
4,1.6 Implementar acciones de entrenamiento fisico Porcentaje de actianes fisico/Nimero total de policias) 16i5% 0% Reporte trimestral dela | j¢ ¢ o
para los policias. implementadas *100 DGSPYT 0
(Ndmero de acciones
4.1,7 Gestionar acciones de salud medica para los Porcentaje de accianes pragramadas/Numero de acciones Reporte trimestral de la
policias de seguridad Publica, implementadas implementadas) *100 0% ND DGSPYT 187
4.1.8 Gesticnar los racursos para la renovacion deia .
Infraestructura en radiocomunicacion y la ampliacion Porcentaje de racios ra;;?:\ﬁig;m?;;ﬁao/ 20% /D Reporte trimestral de la 171
de su capacidad en ias comunidades para poder adquiridos ﬁd!mn;unlmmn) *100 DGS A
brindar un servicio profesional y eficiente.
4.2 Fortalecer la profesior n para una | Porcentaje deprotocoios Niimero de protocolos Reporte trimestral de la
Proteccién Civil efectiva. establecidos. Implementade/Numero de 100% N/D DPC 131
protocoles) *100
4.2.1 Capacitar al personal que desempefia las Mamero de personal
funciones de proteccion civil estrechanda las Porcentaje de personas capacitado/ Numero de personat) e Wi feporte trimestral de la 1133
relaciones con 1as Instituciones que preparcionan capacitadas *100 d DPC .
capacitacién en esta materia
4.2.Z Conformar y capacitar 3 equipos de brigadistas
comunitario para apoyar a la peblacion en Porcentaje de capacitaciores . < : Reporte trimestral de la
situaciones de emergencia o desastre, realizadas Numere de equipos capacitades 1% 1% DPC 13,31 S
4.2.3 Proveer 2 1a poblacién de José Maria Morelos de (Nimerc da refugios 7 3
refugios suficientes y seguros en casos de Ndmero dé refugios implementados/refugios 100% 0% Reporta trimastral de la 1331
emergencias y contingencias climatolbgicas. implementados existentes)*100 L DGSPyT =
4.2.4 Implementacién de simulacros y capacitaciones Porcentaje de simulacros {Nimero de simulacros implementados Reporte trimestral de la
para desarrollar la cultura de la prevencidn, implementados /los simulacros 100% n/d DPC 13.2
Realizados)* 100
4.2.5 Crear comités comunitarios, escolares y {Morriarm dy comites
ok T MRUNIAROS; & alizados/Nimero de comités i
vecinales para fa prevencion y atencion a desastres Porcentaje comités instalados L s/ . i 100% 0% Reporte trimestral de 2 1331
programadaos) *100 DPC
naturales.
4.2.6 Aplicar el Plan de contingencias municipal de | Flan de contingencia aplicados NUmero de plan de contingencias Reporte trimestral de la
acuerdo al Atlss de Riesgos, asi como actualizar la aplicados 1% 1% bPC 13.2
infermacidn de proteccidn civil,
4.2.7 Crear programa de capacitacion y simulacros en Porcentaje programa (Numero programas implementados Reparte trimestral dea
instituciones plblicas y privadas, comercios y instalades /Nimerao de programas 2% N/D brC 16.1.4
empresas, programadas)* 100
4.2.8 Atender sportunzmente las llamadas recibidas Porcentaje de llamadas (NGmero de llamadas Reporte trimestral de ia b
para el auxilio ciudadano, atendidas atendidas/Nimero g llamadas) 100% WD DGSPyT 16.1
*100
Numera de Qragramasimmamerﬁauns
2 con participacion !
4.3 Comunidad involucrada en la prevencidn del P°{:§$§ ::r:;;gm:f::" soclal/Nimerp de programas 106 5 Reporte trimestral de la iea
delito, promoviendo la participacion: cludadana. Bips i elaborados*100 DGSPYT ]
udadanos.
4.3.1 Impl ar entre la comunidad, nuevas Porcentaje de nuevos
programas de prevendisn del delito a través de programas de prevencion | (Nimero de nueves programas/Nimero 00 o Reporte trimastral de la 162
camités de seguridad vecinal, escelar y comunitano. del delito implernentados de programas )*100 . 4 DGSPYT .
, ) Porcentaje programas | (NGmero de programes estatales y
4,3.2 Coordinar programa: estatales y muﬂ'ﬂﬂfles estatales y municipales que | municipales implementades/Numaro Reporte trimestral de la
g:l;;:uden a laintegracion social para prevenir gl implementades de programas )*100 50 N/D DGSPYT 167
Porcentsje de servicio (Numeroe de servicios Reporte trimestral de fa
4,3.3 Fortalecer el programa de Servicio Camunitario. Implementados implementados/nimera de servicio 100% N/D DGSPYT 167
Programados)* 100 n
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Porcentaje de participantes | (Numero de participacionesen la
4.3.4 Implementar el programa escuela sequro para parala comunidad escolar/Numero Reporte trimestral de l3
‘mcentw:r Ia mnﬁanga gnlicial. iy comunidad escolar programado de participaciores parala | 100% 100 9 DGSPYT 16.6
comunidad escolar)*100
4.3,5 Establecer a traves de los comités vecinales un (Namero Comités de vigilancia vecinal
programa para la sana convivencia y 12 mediacion de Porcentaje comités de instalados/nimero de comités Reporte trimestral de la
cenfictos. viglancia vecina Instalados programados)*100. 100% ¥ DGSPYT 183
4.3,6 Preveniry combatir, os delites y Ia vialencia, con
respecto a los derechos humanos, : (Numere de guejas por ia violacion de
F\Cﬂr;?;éﬂiid: ﬁ:?gg;;—lia COHH atend[dns{wdmero de quejas por| 100% : 80 Reporte trimestral de la 161
q la violacidn de DDHH atendidos) " DGSPYT .
atendidos *100
4.3.7 Implementar =l programa mujer sequra & través Porcentaje de acciones (Namero a:!e acciones Reporte trimestral de la
de acciones que garanticen su proteccion. implementadas implementados/Nimera de acciones 100 N/D 0GSPYT 16.3
Programados}*100
|4.3.8 Capacitar a la ciudadania para evitar las Partentaje de capaditaciones (Ndmero da capacitaciones Reporte trimestral dela
llamadas de extorcién con la socializacion de los realizadas realizadas/NUmero de capacitaciones 100 N/D DGSPyT 16.3
numeros que realizan lamadas falsas. Programadas)* 100
(Numero de casos en violencia
B d domestica atendidos/Numero de casos g
orcentaje de casos de | en violencia domestica reportados) Reporte trimestral defa
4.3.9 Atender los casos de violencia domestica, violencia domestica atendida =100 100 no DGSPYT 16.2
4.4 Infraestrictura urbana de coordinacién y Porcentaie ce ordenamiento (?;’:;mf’m;;d’“wﬁmmﬂ?;f‘ e o Reporte trimestral dela | 1o
ordenamiento vial. vial Impi ados el mados)*100 DESAYT y
(Numerg de pregramas de educacion
4.4.1 Garantizar la sequridad publica mediante Porcentaje de programas vial implementados/Nimero de 100% 20% Reporte trimestral de la 163
programas de educacion vial. implementados programas programados) * 100 2 DGSPYT g
(Mumero de comilés
4,4.2 Realizar comités de concientizacion por el mal Porcentaje de comités realizados/Nimero de comités 20% WD Reparte trimestral dela 16,12
uso delas vias publicas instalados programados) *100 -1
4.4.3 Actuzlzar |a sefializacion vial para majorar & Forcentaje de calles con (Ngmgra de gaﬂesmn Reporte timestral de la |
aspecto de |as localidades. sefalizacidn nueva sefialética/Numero de 60% 20% DGSPYT 16.3
calles) *100
'4.4,4 Modernizar & sistema de alumbrado plblico Porcentaje de luminarias {Numero de luminarias sustituidos Reporte trimestral de la
para disminuir o5 espacios inseguros., sustituidos /niimero de luminarias fundidos*100 100% 50% DGSPYT 16.1
4.4.5 Establecer casetas y filtros de control y (NGmero de filtros instalados/Nimero |
vigilancia en las comunidades, asl como en leg . de filtros programados) *100 Reporte trimestral dela
accesgs de Ja cabecera municipal. Parcentaje de filtras instalados 100 N/ DGSPYT 16,1
{Numero de retenes
4.4.6 Instalar operativos y retenes para detectar y Porcentaje de operativos y Instalados/Numero de retenes 40% W Reporte trimestral de la 674
disuadir la delincuencla. retenes instalados pragramados )*100 DGSPYT RO
4,4.7 Implementar exdmenes da educacién vial a Porcentaje de exdmenes (Numero de licencie de FlANeR L0 Reparte trimestral de la
solicitantes de licancia d licad examen aprobadas/Numero de 100 75 oT 16.6
icitantes de licencia de manejo. aphcados licencia de manejo solicitadas )*100
4.4.8 Promover un amplio acuerda colaborabivo y de
coordinacion efectiva entre los tres niveles de
gabierno y Ia sociedad civil para lograr una estrategia Parcantaje de convenios Reporte trimestral de la
integral de seguriciad piblica en el municipio, que firmadas Numero de convanios firmados 100 N/© DGSPYT 16.7
reconozea la complejidad del problema.

Eje.5 INSTITUCT:
MATRIZ DE IND

Programa: Programa Municipal de Gobierno Eficiente, Seguro, Ordenado y Transparente

X

Objetivo estratégico: Fortalecer las capacidades institucdionales y la transparencia en la gestidn puablica, promaviendo la eficiencia administrativa, la rendicion de cuentas y el desarrollo de politicas

puiblicas efectivas que generen confianza en la d

daniia y contribuyan al bienestar socfal.

Nivel de la MIR Indicador Calculo Meta Linea base Fuente de V. abs
. . Evaluacion Anual del
Brindando un gebierno con capacidad y honesto z;l't'c:;:;glc?r;c; Paliticas publicas con 1 Sistema de Evaluacion del 17
para el bienestar de los ciudadanos pags P capacidades para el bienestar Desempeiio
bienestar Municipal
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Fortalecer las instituciones municipales,
promoviendo su transparencia, eficiencia y
responsabilidad, en concordancia con los
Objetivos de Desarrolic Sostenible (OBS). Evalusménanal g
g::gt_:::_?::?:;gf:;i%iz::?:dz:?gje Dependencias de la (UA que aplican el modelo del 1 0 Sistema de Evaluacion del 10y W
{ ®
no solo garantice el cumplimiento de las normas metodologla del PR POR/UA total)*100 Dﬁz’r&?;ﬁ‘o k.
y leyes que se rigen, sino que también esté
centrado en un enfoque humanista que cologue
a las personas y sus necesldades come la
principal prioridad.
(Organos deliberativos
Instalados/6rganos
5.1 Implementar estrategias de gobierno Reporte del Sistema de
cereano e incluyente paraasegurar la Espacies lnm;a;g; naraky gﬁtﬁﬁ;": g‘i‘:&?&:? 12 10 Evaluacién del 5y 16
participacién morelense SOt *100 i Desempenio
(N® de obligaciones
" tualizados /N° de
5.1.1 Actualizar las obligaciones de Forcentaje de e i i Reporte tnmestral de la unidad
transparencia. actualizaciones obllgaclon)e‘s%gg ramados 80% #k de transparencia .44
. ) (Nimero de obllgaciones de
212 Fortalgcer = Ia‘t_m»dad ge trlansparancla‘ Indice de obligaciones transparencia actualizadas / Resultado de verificacion virtual
acceso a la informacion y proteccién de datos + 100% 90% 17.14.1
Fepnales sam |5 debida Stercian-alnablics Comunes cbligaciones de transparencia del IDAIPQRcO
RELSORAIES D p : programadas)*100
5.1.3 Capaciter a cludadanas, servidores e ?; S;:acdui};t;;;;a;:adus
pablicos y poblacion en general interesada en indice de obligaciones adas o i Reporte trimestral de la unidad
temas de Transparenciay Accesoa la Comunes . ) wg apats 100% 50% de transparencia 17.14.4
Informacion.
5.1.4 Digitalizar tramites y serviclos (nimero de tramites y servicios Reporte trimestral de la
administrativos que el Ayuntamiento brindaala F‘::f\:::;: Ef’ t‘grzggz !d\gitalizadosftnta\ 50 N/D Unidad de 17.151
ciudadania. 9 de tramites y servicios)* 100 Mejora Regulatoria
(Numero desesiones en
o formate digital /NGmero de
5.1.5 Difundir las sesiones de cabildo de forma : 4
digital para extender &l acceso de los Pcrcac':mdd:?!;f;zde ses'meefg;ab“do) 30 26 Reporte de la Secretaria General | 10.14.1
ciudadanos a las decisiones publicas. '
5.1.6 Habilitar un espacio de "quejas y ;
denuncias” por medio de buzones o en el portal | Buzon ciudadano instalado N° de buzén instalados 1 a REPME;TQS"HME fe .umdad 17.7.1
web del ayuntamiento. etransparencia
(Numero de comités Reporte de fa Direccton de
5.1.7 Implementar comits en las localidades | Porcentaje de comités de | IMstalados/ndmero de obrag participacion cludadana
para la toma de decisiones. participacion instalados programadas) *100 100% . L
5.1.8 Organizar e incorporar participacion social (Numero de sesiones
elfuncionamiento del comité de Planeacion | pyreentaje de participacion | realizados/nimero sesiones Reporte trimestral de la Direccién
para el Desarralio Municipal (COPLADEMUN). | o 1os COPLADEMUN programadas) *100 5 100 de Planeacitn 5.cl
5.1.9 Incorporar la participacion plena y efectiva (Numero de mujeras que Reporte trimestrai de la direccion
de las mujeras y fa igualdad de oportunidades ) e participan en decisiones general de equidad y ganero
de liderazgo & todos los niveles de la adopcién | porcentaje de participacion | /NUmero programado de 500, ) 5.4
de decisiones en la vida politica, econdmica y de mujeres MIUERES. o
publica. a participar)*100
indice Glabal de cumplimiento
5.2 Atencion a los procesos del servicio Piblico cumplimente 1GCpt 0.9 0.8 obligatorio de transparencla 561 /
(Avance de la programacion
. bajo el esquema del PbR/
5.2.1 Consolidar la aplicacian la metodologia del faon:;z?:?:ﬂgaelfajoel Esquema del PbR 100% 0 Reporte de avance de la Direccién 163
Presupuesto basado en Resultados. P ngesquema del PoR programado)* 100 de Planeacion ’
5.2.2 Dar seguimiento al Sistema de Evaluacion | Porcentaje de Evaluaciones | (Evaluaciones realizadas/ total
del Desempefio en toda la Administracién del Desempeio Aplicado. de Evaluaciones del Reporte de la Direccién de
eublica Municipal, Desempefio) *100 100% si P (s 17.5.1
5.2.3 Dar seguimiento a la Unidad de Mejora Unidad de Mejora (Unidad de Mejora Requlatoria
Regulatoria. Regulatoria Institucionalizada) 1 N/A N/A 17.16.1
institucionalizada
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5.2.4 Realizar un @bulador y salarios para Tabulador desueldos | Tabulador de Salarios Realizado Reporte de la Direccién de
optimizar los recursas y mejorar las finanzas aplicado 1 0 Recursos Humanas 10.14.1
publicas.
5.2,5 Tnstalar la Ventanilia Unica de Tramitss y Ventanilla Unica de Certificacion de la
Servicios con el Sistema de Apertura Rapida de Trémites y Servicios Ventaniila Unica de Tramites y Comision Nacional de
Empresas. instalada servicios instalada % g Mejoea Liitdd
Regulatoria
{Tramites y servicios
incorporados al catdlogo/
5.2.6 Contar con un cataloge municipal de z:rtc;majede ayaace el Tramites y servicios por 0 Reporte dela Unidad ¢e Mejora
ogo de tramites y ¢ 100% 17 17.7.1
tramites y servicios servicios incorporar al Regulatoria
catalogo)*100
(Equipo de software en
) " armenizacidn contable/equipo
5.2.77Adqumr un equipe de_ software purcan@]e ‘:_I'EI equipo en de software contable por 100% 16 Reporte de tesoreria municipal | 17.16.1
especializado en armonizacién contable. armonizacion contable adguirir)*100
5.2.8 Establecer un catalogo unico de tramites, y
se publicardn en Intemet los requisits para ta Porcentaje del catdlogo de | (Nimero de tramites/Catalogo 100 80 Reporte trimestral de la Direccion 17
realizacion de todos los tramites. tramites programado ) *100 de Planeacion
5.3 Marco normative para asegurar que las 3 A (Ndamero de reglamentaos
administraciones se apaguen a la total che"g:g:f:;;’;;‘ del aprobados/ Numera 100% 60% Re%ﬁ;ﬁf;ﬁmg?ga 17.451
gobernabilidad reglamentos) *100
(Reuniones para la vigilancia /
5.3.1. Realizar reuniones para la vigilancia del Porcentaje de Reunicnesfrogramadas) i 0 Reporte trimestral de las 1774
cumplimiento del marco normativo cumplimiento 100 uA o
(Reglamentos basicos
municipales elaborados/
5.3.2. Darseguimiento a ia Agendaregulatoria | Porcentaje de avance de (3 Reglamentos basicos ’ ’
con los reglamentos basicos municipales. Agenda Regulatoria | municipales programados & 10 5 Unidad de Mejora Regulatoria 17
realizar)*100
5.3.3. Mejorar los procesos administrativos v ; .
. (NUmero de inventarios
g?eer:;n;mos:bfégoer?rﬂ?uzaﬁr;:clg T Porcentaje de acciones de ejecutados/ Numero de 0% 166 Informe de la Direccion de 16,17
ke i i inventarios programados 1
administracion plblica municipal para fortalecer lavgdtano sk sfecttadas i .‘;Og ! Recursos mareriales
la gestion y el desempeno municipal.
{Numere de inventarios
5.3.4 Actualizar inventarios de bienes muebles e| Porcentaje de acciones de EJEEUEzSZi;‘t::E:m de ik i Reporte trimestral de la 17.141
inmuebles para su control inventario programados) *100 Direccion de Recursos Materiales
(Manuales de organizacién de
las UA aprobados/ total de
" " Porcentaje de manuales de unidades administrativas 5
5.3.5. Manuales de organizacion de las UA organizacién aprobados de primer nivel)*100 100% a Unidad de Mejora Regulatoria 17.7.1
5.3.6. Aprobar reglamentos aplicables para (Nomero de reglamentos
promover la igualdad entre los géneros v el Parcanta aprobados
e de reglamentos :
empoderamiento de las mujeres en todos 105 | realizados para promover la| /o ero 98 regRmentos | 40, N/D Agenda Regulatoria sci
niveles de la administracién piblica municipal. | gy aidad entre géneros programados) *100
337 " ios fl i A (N° de espacios ciudadanas er] | .
?:zdazih::mlar espacios fisicos de Atencion Rehahllstgcéor;de BSPACIOS | oo bilitacion atendidos / N° dd 1 1 REIBOTTE;IE a DIFF:'CUOH de 382
! chudadancs 2spacios ciudadanos atendidos) aneacion
PROGRAMAS DE DESARROLLO =

Los Programas Sectoriales son los instrumentos normativos que especificaran los
objetivos, Prioridades y politicas que regiran el desempefio de las actividades del sector
de la materia de que se trate, se presentan Programas que se implementaran para el

logro de los objetivos especificados en el PMD 2024-2027.
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1.- Programas de Desarrollo Comunitario en apoyo a la Mujer Morelense \**-\,

Este programa se enfoca a mujeres con temas de Empoderamiento y fortalecimiento de 3
liderazgos a través de capacitaciones de liderazgo, cultura de paz, Para potenciar el
liderazgo femenino por medio del desarrollo de habilidades ya que se implementan de
acciones en materia de igualdad y derechos humanos para el adelanto y bienestar de las
mujeres en el ambito de las entidades federativas.

Objetivo: Proveer a las mujeres morelenses de herramientas y recursos que les permitan
mejorar su calidad de vida y promover su autonomia econémica y social.

Acciones:

e Capacitacion en oficios y habilidades productivas.

e Asesoria para el emprendimiento.

e Apoyo para la creacién de Autoempleo, (taller de hamacas, Artesanias)

e Apoyo psicologico y legal a mujeres victimas de violencia.
Mejorar la cohesién social y las condiciones de vida de las comunidades,
destinados a fortalecer el tejido social, la participacion ciudadana y el liderazgo
local.
e Apoyo a la creacién de redes de apoyo entre comunidades.
e Desarrollo de proyectos productivos comunitarios.

2.- Programa de Conservacidn para el Desarrollo Sustentable Morelense

El programa promueve la conservacion de los ecosistemas y su biodiversidad, mediante
la participacion directa y efectiva de la poblacién morelense en los procesos de gestion
del territorio, en el aprovechamiento sustentable de los recursos, la proteccion y
restauracion de los mismos, y de la valoracion econdmica de los servicios ambientales
que éstos prestan a la sociedad, de forma tal que se generen oportunidades productivas "
alternativas y se contribuya a mejorar la calidad de vida de los habitantes en las Areas
Naturales.

Apoyos econdmicos destinados a la prevencion, mitigacion y restauracion de las
situaciones de riesgo derivadas de la presencia de incendios forestales, actividades ,
humanas o fendmenos naturales que ponen en peligro la integridad de los ecosistemas.
e Conservacion de la flora y fauna local. ’4
e Reforestacion. /
e Manejo sustentable de los recursos naturales.
e Educacién ambiental en las comunidades.
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EXPOSICION DE MOTIVOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026:

Recordemos que el H. Ayuntamiento del Municipio de José Maria Morelos, Quintana
Roo, para el periodo 2024-2027, el 14 de noviembre del presente afio, llevo a cabo la
Vigésima Novena Sesion Ordinaria de Cabildo en la que se aprobé la Iniciativa de Ley de
Ingresos para el ejercicio fiscal 2026, por un monto de $434,799,103.00
(CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA' Y NUEVE MIL
CIENTO TRES PESOS 00/100 M.N.), para ser enviada a la XVIII Legislatura del Congreso
del Estado.

Que el pasado 19 de noviembre del afio en curso, mediante oficio numero
PRESIDENCIA/2024-2027/1123/2025 fue entregada la iniciativa Ley de Ingresos del
Municipio de José Maria Morelos a la Cdmara de Diputados de la entidad, y esta a su vez
fue remitida a las Comisiones de Hacienda Presupuesto y Cuenta, asi como la de Asuntos
Municipales, para revisar las proyecciones 2026, en términos de solidez técnica en
materia financiera, asi como la fundamentacion y cumplimiento normativo, en el
ejercicio de sus facultades.

Que para la elaboracion del Presupuesto de Egresos 2026 la tesoreria municipal obtuvo
informacién de las distintas fuentes de financiamiento, asi como informacién relevante
de las distintas unidades administrativas municipales, y entidades estatales para conocer
sus requerimientos y necesidades, asi como la alineacion del ejercicio del gasto a la vision
de la administracion municipal 2024-2027.

EJE1 PERSONAS CON BIENESTAR IMPORTE
1 Programa Presupuestario  Programa de Bienestar e Inclusién para la Sociedad Morelense. 175,050,528.25

EJE2 PROSPERIDAD ECONOMICA
1 Programa Presupuestario  Programa para la Prosperidad Economica y Solidaria 65,361,367.17

EJE3  SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
1 Programa Presupuestario  Programa para la Conservacion y Mejoramiento Ambiental (PROCOMORA) 36,648,000.33

EJE4 PAZ Y SEGURIDAD
1 Programa Presupuestario  Programa Municipal para la Seguridad Morelense (PROMUSEMO) 59,855,440.25

EJE5S  INSTITUCIONES SOLIDAS
1 Programa Presupuestario Programa Municipal de Gobiemo Eficiente, Seguro, Ordenado vy 25,619,099.76
Transparente para los Morelenses.
PROGRAMAS DE DESARROLLO:
1 Programas de Desarrollo Comunitario en Apoyo a la Mujer Morelense 36,132,333.62

2 Programa de Conservacion para el Desarrollo Sustentable Morelense 36,132,333.62

TOTAL 434,799,103.00
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EJE 1 PERSONAS CON BIENESTAR

Pragrama de Bier clusian para la

rama Presupuestano

OBJETIVO ESTRATEGICO: Incrementar la calidad de vida de las personas en
situacidn de pobreza garantizando el acceso integral de obras, servicios y espacios
publicos de calidad, dignos vy accesibles que garanticen el derecho pleno de las Varias H 175,050,528.25
libertades individuales y contribuyan a mejorar la vida para disminuir e rezago
social del municipio morelense,
PROPOSITO Promaver el desarrallo integral y Ia calidad de vida de las personas en
@l municipio, fortaleciendo el acceso a los se ios, con un enfoque humanista que
formente la nclusion, fa d:gnxdad. ja igualdad y el respeto a los derechos humanos

Varias k1 175,050,528.25

v i
: Direccion de Equ:dad ¥
11.1 1 Impulsar programas de apoya para la proyeccion artesanal Asunta de la muler

$
1.1.2 Realizacion de la Feria de la Primavera EXPOMOR en e afio correspondiente Secretaria General 5 1.000.000.00
1 1.3 Ampliar programas de ayuda sacial a los grupos Priaritarios OIF Municipal £y 850.000 00
1.1.4 Genarar infraestructura para el programa de alimentacion a grupos DIF Municipal 3 850.000.00
vulnerables
115 Brindar asistencia aimentarta a grupos vulnerables, como son niftos, adultos
mayores, personas con discapacidad, madres solteras, mujeres embarazadas y DIF Municipal % 900,000.00
lactandao _
1.1 6 Rehabilitar Centras de Atencion Asistencia Social DIF Mumicipal % 850,000.00
1.1.7 Brindar atencion integral a personas con discapacidad por medio de servicios
tarapéuticos, educativos, lormativos y sociales para el mejoramiento de la calidad BIF Murucipal 3 750.000.00
de vida.
118 Rsélizar campams_s y servicios de salud integrales parala Prsvenci_én‘ atencian Direccidn de Salud 4 824878854
y tratamiento en los principales problemas de salud en &l municipio Morelense.
119 Implementar programas para prevenir la transmision de enfermedades que| )
pueden tornarse epidémicas a traves dal segulmmmr_x de la incidencia Direceién di Salud $ 1.000,000,00

epidemioldgica por cuadrantes poblacionales en colaboracion con el gobierno)
estatal, federal y servicios municipales de salud

1.1.10 Brindar servicios de educacion y orientacion sexual a toda la poblacion en los
centros de salud, con un enfoque preventivo dirigido a la prevencion de| DIF Municipal £ 850,000.00
enfermedades de transmisian sexual y embarazos no deseados

7111 Impulsar el desarrollo de las capacidades de la poblacion indigena al

promover su inclusidn, la equidad social y la igualdad de genera can apego a su Birectian de Equidad y s 191.371.94
L ¥ Asunta de la mujer
teullura y sus castumbres, si identidad y los derechos humanos
: Direccidn de Equidad y

TTT i " .24
1.1,12 Personal Municipal de la comunidad LGE R Asunto de la mujer 5 191,371.9
1.1.13 implementar estrategias integrales para reducr el rezago educativo, n $ 1.000,000.00
coordinacion con los sectores involucradas. Diraccion de Educacién |

1.1 14 Reforzar la ensenanza y conservacion de la lengua maya Direccion da Asuntos 3 1.000.000.00
ndi

potable para disminuir el rezago social

1.2.2 Ampliar el servicio de electricidad a todas las localidades que carecen de luz Direccich U8 Flanaagion 1,000,000.00

3

eléctrica para disminuir 8l rezago sacial del municipio. $
1.2 3 Extender el servicio de alumbradao publico con tecnologia sustentable para Servieios Pablicos 4 5,000,000,00

3

garantizar la energia renovable
1.2 4 Incrementar la inversion en acciones de meoramiento de vivienda (techo
firme, piso firme, cuarto dormiteno),

Direccion de Planeacion 6018501740

enas -
Ly servicic i iy A . :
1.2.1 Invertic en la rehabilitacion y construccion infraestructura basica de red agua Direccién da Planeacion 21936434.60

1.25 Construir cuartos para bano para poner fin a la defecacion al aire libre
prestando especial atencidn a las necesidades de las mujeres, las nifias y las Direccion de Plangacion 1 20.000.000.00
personas en situaciones vulnerables.
126 Rehabilitar el camino de acceso de las localidades rurales v calles de las zonas A
B, X A
urbanas para el flujo de personas y productos Pireccidn de Planeacion 4000.000.00
127 Rehabilitar o construir calles a mivel subrasante y pavimentacian en las calles : ; =
E ,00,000.00
transitadas que se encuentran en deterioro Direccion de Planeacion §,000,000.0
1.2 8 Impulsar programas de bacheo. Direccion de Planeacion 1,000,000.00
;:ﬂ';;:;;p;llalﬂ construir, mejorar, dar mantenimiento y/o renabilitar guarniciones y Direccian de Planeacion 6,000,000 00
1.2.10 Construccion del Centra Integradm Eara ia Atencion a Ia ciudadania — | Direccidn de Planeacion 7 = -
1211 Equipamiento con enarqgia no 1.058800.32
58 |
1.3.1 Amghar el servicio de recoleccion de resi F : 000.000.00
1.3.2 Otorgar mantenimiento a los pozos de absorcian en Ias zonas de ; = 500
E ,000,000.01
encharcamiento en época de lluvias en el municipio, Rirkccion de Pldsacin g
[1.3 3 Fortalecer el acceso de los servicios basicos a los morelenses DIF Municipal 1,000000.00
l:i:};i:bs‘dtar la compra de medicamentos de alta valor a las personas de escasas DIF Municipal 1,099,502 56
1.3 5 Brindar atencion medica y social a personas con ingresos por debajo de la .
linea de bienestar para el mejoramienta de la-calidad de vida. BiF Municipal 3.000,000,00
1.3.6 Brindar servicios de educacion y orientacion sexual a toda la poblacion coan un
enfoque preventive dirigido a la prevencion de enfermedades de transmision Direccion de Salud £ 3 1,000,000.00
sexual y embarazos no deseados,
1.3.7 Recepcionar, resguardar, controlar y entregar desayunos escolares frios, DIF Municipal 3§ A0 248,72
Despensas a fam .
1.3.8 Mejorar, dar mamehlmtenta al Panteon Municipal Servicios Generales 3 500,000.00
9 Rehabilitar. car mantenimientg a Marcada Mun ipal os Generales === =
¢ espacios pu asa nv B Gl Vs L e & s L
- T jornadas de. llmp:e.m de p«rqu:s y accesos de calles d umlh.la:les : o
o iyt FEg® Aoctal Servicios publicos $ i
|14 2 Rehabilitar los parques v jardines de las localidades con alto rezago social Direccion de Flaneacion $ 1,000,000.00
:‘:‘::"l-l"vc;rmrnmr el numere de canchas y espacos mullidepartivos en el termitoniel Lo Jo T o oo s 1,.297593.58
1.4.4 Construir cubierlas inetalicas en las canchas deportivas de cielo abierto. Direccion de Plansacion 5 1,000,000.00
145 Promover la integracién de la juventud en actividades deportivas a efecto de Unidad de Fomento § 2,000,000.00
disminuir el riesgo de gue caigan en adicaones Deportivo 1
146 Impulsar a los talentos deportivos v al deporte profesional a traves da las Unidad de Fomento 4 2.000,000.00
academias de iniciacion y formacion deportiva. Deportivo shebtgon it
147 Contar con Internet gratuilo en centros comunitarios y eipacios publicos, y N " .
leromover gue las escuelas publicas cuenten también con acceso a Internet. Elireck [on He hifarmalics 4 500,000.00 J
14 8 Realizar un programa de recuperacion de infraestructura para la juventud U"'d;dg dar:s’:E"lc k3 1,000,000.00
1149 Organizar y realizar actividades socales que generen inclusion, identidad y|  Direccion de Cultura y las
apropiacion cultural en todo el municipio Artes 3 1,000,000.00
1410 Impulsar el desarrollo creative, cultural y artistico destinado a los nifios, Direccion de Cultura y las 3
nifias, jévanes, adultne mediante actividades académico — culturates Artes $ 131728283
1411 Impulsar la creacion de bandas musicales y se impulsara el desarrollo| Direccion de Cultura y las 4

creativo, cultural y artistico de la poblacion en general Artes 1.500,080.00
050 3
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EJE 2 PROSPERIDAD ECONOMICA

Programa Presupuestario:

TEGICO: pu oni el
municipio, con principios de competitividad, equidad, prosperidad y
sustentabilidad para la generacion de mejores oporiunidades laborales
{para la poblacion morelense.

Programa para la P
&

Direccian Gral. Des.Econ. y Agropecuario / $
Direc. Asuntos Indigenas

rosperidad Economica y

6!

5,361,367.17

PROPOSITO: Fomentar la prosperidad economica en las localidades del
municipio, a través de programas de desarrollo integral que promuevan
{la generacian de empleos, el acceso a servicios financieros, la capacitacidn
|profesional y el emprendimienta local, con el objetivo de reducir la
pobreza, mejorar lz calidad de vida de las familias y fortalecer la
ecanomia regional, asegurando que todos los cudadanos tengan

Direccién Gral. Des.Econ. y Agropecuario / 5
Direc. Asuntos Indigenas

B!

igualdad de oportunidades pars alcanzar su bienestar econdmico,
la produc  praductiy o
2.1.1 Integracion del padrén de productares en diferentes sectores

la

5,361,367.17

1,900,800.00

2.1.2 Desarroflar las capacidades productivas, de gestion y la asistencia
técnica para los productores del campo

Direccion de Economia

1,900,800.00

2.1.3 Facilitar la adguisicion de insumos para la produccion apicola.

DGDEyA

1,800.900.00

2.14 Incrementar el valor agregado para la comerdializacion de las
productos del sector primario.

Direccion de Economia

1,900,800.00

solares para el sisterna de riego produccion del campo morelense,

2.2 Implementacién un modelo de desarrollo sostenible especializado
en la economica para el crecimiento del emprendimiento.

T T
ﬁ e S

2.2.1 Realizar foros locales en temas de produccion sustentable de

DGDEyA 5
AT 7

2.1.5 Incrementar los procesos que eleven la productividad def campo. DGDEyA 1,800,900.00
2.1.6 Reforzar el acceso a insumos agricolas para los pequefios DGDEyA 1.850.900.00
preductares.

217 Apoyo a los productores para la participacion en proyectos y

pragramas estatales y federales para la mejora de la productividad vy la Direccion de Economia § 1,900.850.00
vinculacion comercial,

2.18 Gestionar recursos para apoyar a los productores para equipar,

rehabilitar, perforar o reactivar los sistemas de riego que permita DGDEyA L1 1,899,800.00
incrementar la produccion agricola.

219 Gesti()_n de semilla dg maiz para el ciclo primavera-verano a las DGOEYA g 2,000.000.00
dependencias correspandientes.

2.1.10 Brindar asescria técnica productiva y forestal. DGDEyA $ 1,809.900.00
;I 11 Construccion de pozos de a.provechamiento para sistemas de DGDEYA § 3,500,000.00
riegos para el aumento de la productividad del campo.

2112 Equipamiento de electrificacion no convencional con paneles 2,500,000.00

.

3 X 1,900,800.

alimentos para el intercambio de productas DGDEyA % 0.800.00

2‘22‘ Fornenltar el consumo dela prudugcnon de servicios locales a través DGDEYA § 1,900,800.00

devinculacion de productores y comerciantes.

2.2.3 Desarrollar cursos de capacitacion para actividades que sirvan para T g 1,900,300.00

el autoempleo de las personas.

2,24 Apoyar a las micro empresas locales con asesoria empresarial,

\gestion de créditos y capacitacion para fortalecerlas y hacerlas Direccion de Economia $ 1,800,900.00

‘competitivas.

2.2.5 Impulsar el turismo para promover la ruta de las iglesias. Direccion de Turisma $ 1,800,900.00

2.2.6 Fomentar la colaboracion entre las empresas turisticas, instituciones

‘educativas y autoridades locales para fortalecer el sistema integral de| Direccion de Turismo $ 1,900,800.00

\calidad y promover el desarrollo turistico sostenible.

2.2.7 Promover actividades para impulsar el turisma lacal municipal. Direccion de Turisma $ 1.800,900.00

2.2.8 Capacitar a emprendedoras para iniciar negocios locales. Direcaidn de Economia $ 1,800,900.00

2.29 Mejorar las oportunidades de emplec y emprendimiento para los

\jovenes indigenas, y fomentar su participacion activa en el desarrollo Direccion de Economia § 1,999,900.00

{economico de sus comunidades.

12210 Incrementar la produccidn agricala dentraspatio para el

(autoconsumo familiar fortaleciendo el "Programa Municipal Huertos del Direccion de Asuntos Indigenas $ 2,182,717.17

i Bienestar”

;22.11. ;apalxaltar y asesorar a los arlt?sanos en sus respectivas areas de I m— $ 1,900,800.01

|especializacion para mejorar sus habilidades.

12212 Impulsar programas para apoyar la produccion de artesanias. Direccion de Economia 1,800,900.00/

12213 Apoyar en la integracion del expediente técnico para la gestion de| r o ¢ |

| micracréditos para artesanos. Direccion de Economia 1,999,900.00

12.2.14 Promocionar los praductos del campo y/o artesanales por medio N .

dela organizacion de farias y exposiciones, tal coma la ExpoMor. Direcalti'de.Rodnanila $ 1:900,900.00

DGDEyA $ 1,800,900.00

par e 1 0

231 Apoyar al productor con el proceso documental en programas

municipales y estatales para adquirir pozos de agua que le permita DGDEyA $ 1,900,900.00

abastecer a las pequefias unidades de produccion

= - - = n

i;;ﬁ’?’li.:?uyar con equipamiento basico a lag unidades de produccion DGDEyA § 1,900,900.00

2.3.3 Promover las actividades econémicas de las comunidades. Direccién de Economia

2.3.4 Mejorar, rehabilitar y dar mantenimiento a las vias de acceso para el

transporte de las cosechas y productos agropecuarios DiSDEyA $ 2:500,000.00

2.3.5 Capacitacion en habilidades técnicas a los productores del campo DGDEyA $ 2,000,000.0Q,

2.3.6 Fortalecer la actividad ganadera en el municipio. DGDEYA $ 2,000,000.00

2.3.7 Crganizacion de espacios de venta para la produccion agricola, DGDEYA g 1,900,900.00 <

ganadera,
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EJE 3 SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

Programa Presupuestano

OBJETIVO ESTRATEGICO: Prevenir, controlar y reducir la
contaminacion de los residuos urbanos y de manejo especial con
el fin de proteger a la salud humana y af medic ambiente.

UNIDAD ADMINISTRATIVA

Direccién de Ecologia y Medio Ambiente

Programa para la Conservacion y Mejoramiento
OCOMORA)

Ambiental (F

36,648,000.33

PROPOSITO: Promaver la sostenibilidad ambiental en el
municipio de José Maria Morelos mediante la implementacion
de politicas publicas que fomenten el uso responsable de los
recursos naturales, la conservacion de la biodiversidad y el
impulso de energias renovables, garantizando el equilibrio entre
el desarrollo econémico y la proteccion del medic ambiente, con
ol objetiva de lograr un futuro mas verde, saludable
iy o ZUUE

311 Reciclar los residuos solidos urbanos generados en el
municipio mediante una entidad municipal encargada de
realizar el reciclaje.

resiliente
7 m e

Direccion de Ecologia y Medio Ambiente

Direccian de Ecologia y Medio Ambiente

36,648,000.33

1,900,000.00

3.12 Establecer programas de concientizacién ecolégica de la
poblacién y promover una cultura de reciclaje de los residuos
solidos.

Direccion de Ecologia y Medio Ambiente

1,890,980.00

313 Promover y molivar una nueva conciencia ambiental para el
aprovechamiento sustentable de la energia y la preservadon o
en su caso restauracion de los recursos naturales.

Direccion de Ecologia y Medio Ambiente

1,900,000.00

314 Promocion y fomento de actividades en el manejo de
residuos sélidas en escuelas educativas del municipio.

Direccién de Ecologia y Medio Ambiente

1,800,900.00

315 Implementar talleres y condentizar a ia pobladon para
Reducir la contaminacion generada por los RAEE (Residuos de
aparatos eléctricos y electrénicas).

Direccion de Ecologiay Medio Ambiente

1,890,800.00

316 Realizar un centro de acopio para Inducir a la ciudadania a
que acuda a dejar sus aparatos eléctricos y electronicos, para que
estos puedan ser reutilizados.

Direccion de Ecologia y Medio Ambiente

1,900,800.00

3.1.7 Implementacion de platicas en comunidades a trabajadores
agricolas para difundir informacion y buscar alternativas para
evitar el uso de los plaguicidas.

3.2.1 Programas dereduca:i‘én Ambiental.

Direccién de Ecologiay Medio Ambiente

Direccion de Ecologia y Medio Ambiente

1,900,900.00

1,900,800.00

3.2 2 Vincular a las diferentes instituciones que se dedican a la
conservacién ambiental para difundir sus actividades y apoyar ia
creacion de una cultura ambiental en la poblacion.

Direccion de Ecologiay Medio Ambiente

1,900,000.00

3.2.3 Promover campanias de limpieza en las areas naturales.

Direccion de Ecologia y Medio Ambiente

1,900,000.00

3.24 Promover camparias de reforestacion.

Direccion de Ecologia y Medio Ambiente

1,920,900.00

325 Campanha de concientizacion para la separacion de la
basura.

Direccion de Ecologia y Medio Ambiente

1,800,500.00

3.26 Trabajar conjuntamente con instituciones académicas para
a recuperacion y conservacion de las areas naturales y su fauna
silvestre.

Direccién de Ecologia y Medic Ambiente

2,900,900.00

327 Idenlificacion y sensibilizacion scbre los  impactos
ambientales en el municipio.

Direccion de Ecologia y Medio Ambiente

1,900,800.00

328 Establecer un programa de educacion y cultura ambiental
con la participacion social fomentando el conocimiento en la
proteccion y conservacion de los recursos naturales.

Direccién de Ecologia y Medio Ambiente

1,900,800.00

3.2.9 Establecer un mecanismo de cooperacién, colaboradon y
participacian para el desarrolle de proyectos y actividades que
impulsen la educacion y la cultura ambiental

Direccion de Ecologia y Medio Ambiente

1,736,220.33

3.2.10 Monitorear la calidad del agua en diferentes
comunidades del municipic,

Direccién de Ecologia y Medio Ambiente

1,900,900.00

3.2. 11 Realizar limpieza de |a laguna, para mantenerla limpia y
evitar problemas de salud,

Direccion de Ecologia y Medic Ambiente

1,900,800.00

3212 Promaover la sustitucion de plaguicidas por métodas
agroecologicos y sustentables.

Direccion de Ecologia y Medic Ambiente
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EJE 4 PAZ Y SEGURIDAD

Progra puestario,

ciudadania en su integridad y que contribuyan a preservar la
generalidad del patrimonio de las personas a través de
programas profesionales que capaciten al cuerpo  de
seguridad y aplicando la mejora tecnalogica.

JET! : Garantizar el respeto y la paz de la ==

UNIDAD ADMINISTRATIVA

Programa Municipal para g
IMUSEMO)

sequricdad More!

59,85544025

PROPOSITO: Promover la paz y la seguridad, asi come
fomentar la cultura de la prevencion de la violencia, promover
el autacuidado, la cultura civica y la equidad de género.

ik Sk
41.1 Fortalecimienta de la policia municipal mediante la

5985544025

capacidad en las comunidades para poder brindar un servicio
crofesianal v eficiente.

421 Capacitar al personal que desempeiia las funaones de

DGSPyT b3 20000000
modernizacion del equipo policiaca.
412 Implementar acciones para el uso eficiente de la
infraestructura y equipamiento policiaco con el que cuenta la DGSPyT $ 204,000.00
corporacion municipal
4.1.3 Realizar cursos de capacitacion y profesionalizaaén para
Seguridad Publica y Transito Mumcipal en materia de DGSPyT 1 200,000.00
derechos humanos, atencion a victimas y equidad de género.
4.1.4 Garantizar el sueldo de los agentes de seguridad pablica DGSPYT 4 52,823,670.45
y transito municipal
4.1.5, Adquirir equipo y uniformes especializados para mayor
seguridad de los agentes de Seguridad Puablica y Transito DGSPyT 3 200,00000
hMunicipal,
4'176. Implementar acciones de entrenamiento fisico para los DGSPYT $ 204,000.00
policias.
4.1.7 Gestionar acciones de salud médica para los policias de;
sequridad Publica. DaSAT $ 20800000
418 Gestionar los recursos para la renovacion de la
infraestructura en radiocomunicacion y la amphiacion de su DGSPYT $ 200,000.00

auxilio ciudadano.

naviendo. t
Implementar entre la comumidad, nuevos pragramas

proteccian civil estrechando las relaciones con las instituciones DGSPyT $ 209,999.00
que proporcionan capacitacion en esta materia

422 Conformar y capacitar a equipos de brigadistas

comunitario para apayar a la poblacion en situaciones de DPC 4 198,000.00
emergencia o desastre.

4.2.3 Proveer a la pablacian de José Maria Morelos de refugios

suficientes y sequros en casos de emergencias y contingencias BRC $ 300.000.00
dimatolégicas.

4.24 Implementacion de 5|mu|a;|:os y capacitaciones para pPC § 300,000.00
desarrollar la cultura de la prevencion,

4.2.5 Crear comités comunitarios, escolares y vecinales para la bpe " 200,00000
prevencian y atencion a desastres naturales.

4.2 6 Aplicar &l Plan de contingencias municipal de acuerdo al

Atlas de Riesgos, asl como actualizar la Informacion de| BrC L 200,000.00
proteccion civil,

42.? Crear programa ‘de :aparitacnclm y simulacros en Bec g 100,000.00
nstituciones publicas y privadas, comercios y empresas.

4.2.8 Alender oportunamente las llamadas recibidas para el DGSPyT 4 100,000.00
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prevencion del delito a través de comités de seguridad DGSPyT 3 300,000.00
\vecinal,_escolar y comunitario.
432 Cmm"mar programas astatales ¥ mun_uc‘pales que DGSPYT 3 300,000.00
ayuden a la integracidn social para prevenir el delito
4.3.3 Fortalecer el programa de Servicio Comunitario. DGSPyT 3 300.00000
4.3.4 |n.'|plerr|en_la.r &l programa escuela seguro para incentivar DGSPYT s 100,600.00
la confianza policial.
4.3 5 Establecer a través de los comités vecinales un programa,
para la sana convivencia y la mediacion de conflictos. DGSPyT 3 #30,000:00
436 Prevenir y combatir, los delitos y la wviolencia, con DGSPyT 3 210,00000
respecto a los derechos humanaos,
4.3;.' Implementar gi programa Tujer segura a lravés de DGSPYT $ 161,541 60
acciones que garanticen su proteccion.
438 Capacitar & le audadania para evitar las llamadas de
extorcion con la socializacion de los numeros que realizan DGSPyT $ 100,000.00
llamadas falsas.
4.3.9 Atender |os casos de violencia domeéstica, DGSPyT = 100.000.00
4.4.1 Garantizar la seguridad publica mediante programas de
Sdueaoian vial. DGSPyT ] 150,000.00
4.4.2 Realizar comités de concientizacion por el mal uso de las
vias publicas DGSPyT $ 280,000.01
4.4.3 Actuslizar la senalizacién vial para mejorar el aspecto de
\as localidades. DGSPyT $ 370.00000
444 Modernizar el sistema de alumbrado publico para
disminuir 10s espacios INseguros. DGSPYT 4 230.000.00
445 Establecer casetas y filtros de control y vigilancia en las
comunidades, asi como en los accesas de la cabecera DGSPyT L 200,000.00
municipal.
4.4 6 Instalar operativos y retenes para detectar y disuadir la DGSPyT § 260,000 00
delincuencia,
44.7 Implementar examenes de educacion vial a solicitantes
de licencia de manejo. o7 3 200,00000
448 Promover un amplio acuerdo colaborative y de
coordinacion efectiva entre los tres niveles de gobierno y la
socredad civil para lograr una estrategia integral de seguridad DGSPyT $ 269,22920
publica en el municipio, que reconczca la complejidad del
Lprablema.

0




EJE 5 INSTITUCIONES SOLIDAS

Programa Presupugstario:

[OBJETIVO ESTRATEGICO: Brindando un gobierno  con

UNIDAD ADMINISTRATIVA

Programa Municipal de Gobierno Eficiente,
Seguro, Ordenado y Transparente para los
M ses

entorno institucional robusto que no solo garantice el
cumplimiento de las normas y leyes que se rigen, sino que
tambien este centracdo en un enfoque humanista que coloque a
sus necesidades comao la principal prioridad

S T L SR . S FRA Ty

capacidad y honesto, para el bienestar de los ciudadanos varias $ 2561809976
PROPOSITO: Fortalecer las instituciones  municipales,
promoviendo su transparencia; eficiendia y responsabilidad, en
concordancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
Durante el periodo 2024-2027, trabajaremas para crear un Vs $ 25,619,099.76

de la adopcion de decisiones en la vida politica, econémica y

General de Equidad y Generc

5. 1 lAduaIrzar las ob'gauones e ransparenqa Uni ad de Transparencia [] 900,800.00
512 Fortalecer a la unidad de transparencia, acceso a la

informacian y proteccidn de datos personales para la debida Organo Interno de Contraol $ 2,331,70887
atencion al publico.

5.1.3 Capacitar a ciudadanos, servidores publicos y poblacion

en general interesada en termas de Transparencia y Acceso a la Uidad de Transparencia § 900,800.00
Informacion,

5.1.4 Digitalizar tramites y servicios administrativos que el Unidad de $ 200,900.00
Ayuntamiente brinda a la ciudadania. Mejora Regulatoria ik
5.1.5 Difundir las sesiones de cabildo de fqrma d;g!tal_ para Cerratiarta Benaral $ 900,900.00
extender ef acceso de |os ciudadanos a las decisiones publicas.

5.1.6 Habilitar un espacio de “quejas y denuncias” por medio . i

de buzenes o en el portal web del ayuntamiento. Unidad de Transparencia § 900,000.00
5.1.?‘ ‘Implementar comités en las localidades para la toma de Direccidh de pariicipacion cilidadana | § 98915300
decisiones,

518 Organizar e incorporar participaddn  social el

funcionamiento del comité de Planeacion para el Desarrolio Direccion de Planeacion % 900,900.00
Municipal (COPLADEMUN).

5.1.9 Incorporar la participacion plena y efectiva de las mujeres

y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles Direccion 3 899.850.00

§ 1,027,000.00

recursos y mejorar las finanzas publicas.

Direccion de Planeacian
basado en Resultados.
52.2 Dar seguimiento .al Sls!en_'na de E\{a_luaut’)n del Desempeno Direccién de Planeacion § 900,000.00
en toda la Administracion Pablica Municipal.
52.3 Dar seguimiento a la Unidad de Mejora Regulateria, Unidad de Mejora Regulatoria $ 900,000.00
5.2.4 Realizar un tabulador y salarios para optimizar los Direccion de Recursos Humanos § 1,000,800 00

5.2.5 Instalar fa Ventanilla Unica de Tramites y Servicios con el
Sistemna de Apertura Rapida de Empresas.

Unidad de Mejora Regulatoria

$ 900,800.00

52,6 Contar con un catalogo municipal de tramites y servicios

Unidad de Mejora Regulatoria

] 227,000.00

52.7 Adquirir un equipo de software especializado en

tramites.

5.3.1. Realizar reuniones para la vigilancia del cumplimiento del
marco normative

T Tesoreria Municipal £
armonizacién contable.
5.2.8 Establecer un catalogo Unico de tramites, y se publicaran
en Internet los requisitos para la realizacion de todos los Direccitn de Planeacion % 1,200,000.00

Direccion Juridica

7

3 1,000,000.00

53.2. Dar seguimiento a la Agenda regulatoria con los

5 vy Direccion Juridica $ 1,300,000.01
reglamentos basicos municipales.
53.3. Mejorar los procesos administrativos y operativos, asi
sema I.a preservacion de ‘05. i?lenes muebles e lnmueblg; di Direccion de Recursos materiales 5 1,300,000.00
administracién publica municipal para fortalecer la gestion v el
desempeno municipal.
;Bi‘stc:rt;ailzar inventarios de bienes muebles e inmuebles para I — 5 13383418
5.3.5. Manuales de organizacion de las UA Direccidn Juridica $ 1,000,000.00
536 Aprcbar reglamentos aplicables para promover la
|gu§\dad entre los géneros y el empod.er_amnep’to dg !as Direccion Juridica $ 2.000,000.00
mujeres en todos los niveles de la administracion pdblica
municipal.
5.3.7 Rehabilitar espacios fisicos de Atencion Ciudadana Direccidn de Planeacion $ 2,000,000.00
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PROGRAMAS DE DESARROLLO

Programas de Desarrollo:

1- Programas de Desarrollo Comunitario en apoyo a la Mujer
Morelense
OBJETIVO: Este programa se enfoca a mujeres con
temas de Empoderamiento y fortalecimiento de
liderazgos a través de capacitaciones de liderazgo,
cultura de paz, Para potenciar el liderazgo femenino
por medio del desarrollo de habilidades ya que se
implementan de acciones en materia de igualdad y
derechos humanos para el adelanto y bienestar de las
mujeres en el &mbito de las entidades federativas.

$ 36,132,33362

2 - Programa de Conservacién para el Desarrollo Sustentable Morelense

OBRJETIVO: Este programa promueve la conservacion
de los ecosistemas y su biodiversidad, mediante la
participacion directa y efectiva de la poblacion
morelense en los procesos de gestion del territorio, en
el aprovechamiento sustentable de los recursos, la
proteccion y restauracion de los mismos.

$ 36,132,333.62

TOTAL S 72,264,667.24
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La Comisién de Hacienda, Presupuesto y Cuenta del Congreso del Estado, de la XVIII
legislatura del Honorable Congreso del Estado aprobé por unanimidad, en la SALA DE
COMISIONES “CONSTITUYENTES DE 1974” DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO, EN LA
CIUDAD DE CHETUMAL, CAPITAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO, A
LOS NUEVE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO APROBO EL
DICTAMEN CON PROYECTO DE LEY DE INGRESOS DEL MUNICIPIO DE JOSE MARIA
MORELOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, por un
monto de $434,799,103.00 (CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO TRES PESQOS 00/100 M.N.), para
posteriormente, el dia 11 del mismo mes y afio, publicar en el periddico oficial del estado
el decreto numero 179.

Que el monto asignado en el Presupuesto de Egresos del Municipio de José Maria
Morelos para el ejercicio fiscal de 2026 se estima en $434,799,103.00 (CUATROCIENTOS
TREINTAY CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO TRES PESOS
00/100 M.N) de acuerdo con lo aprobado en la Ley de Ingresos 2026. En tal sentido, se
propone al H. Ayuntamiento del Municipio de José Maria Morelos, Quintana Roo que el
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026 se distribuya en los siguientes
Capitulos de gasto:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

CAPITULO DESCRIPCION ; MONTO %

1000 Servicios Personales 200,566,536.09 46.13
2000 Materiales y Suministros 31,304,545.65 7.20
3000 Servicios Generales 52,104,671.88 11.98
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 18,000,000.00

Ayudas 4.14
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 3,491,490.94 0.80
6000 Inversion Puablica 126,465,379.40 29.09
9000 Deuda Publica 2,866,479.04

434,799,103.00

OTRAS NOTAS AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026.

El Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026 se distribuye en los siguientes
Capitulos de gasto:
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CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES

Agrupa las remuneraciones del personal al servicio de los Entes Publicos, tales como:
Sueldos, salarios, honorarios asimilables al salario, prestaciones y gastos de seguridad
social, obligaciones laborales y otras prestaciones derivadas de una relacion laboral;
pudiendo ser de caracter permanente o transitorio.

ESTIMULO
UNIDAD COMPENSACI QUINQUEN! PRESTACIONE :
AT ARTA SUELDO pa PRog:Dcnw CANASTA o PRIMA AGUINALDO (Lt o ISSSTESERICA  ISSSTESIRI TOTALES
001 PRESIDENCIA _
MUNICIPAL 18,761,997.20  1,850,44453  144,000.00 e . 81,86342  1,890,953.46 31351600 117529678 119946286 2542651826
002 SECRETARIA
GENERAL 18,802807.24  1,142,583.72 74,400.00 936,000.00  403,200.00 5358822  1,471,483.92 792,000.00 679,220.11 §93,185.20  25,088,577.41
003 TESORERIA _
MUNICIPAL 1340743613 151655273 17280000  1,052,04000  271,200.00 54,101.84 755,557.78 108,000.00 568,953.11 £82,707.92 18,689,389.52
004 OFICIALIA MAYOR 18,655.170.95 101578545  250,200.00 309600000 159600000  121,544.00 195261677 487,500.00 142857049  1457,94430  30,070,33197
015 SEGURIDAD PUBLICA
¥ TRANSITO MUNICIPAL 2473624682 1,019,458.43 . 7,290,00000 2,157,12000 1,011,87695  2,698,333.54 555,00000  2,421,21917  2471,00351  44,360,263.43
007 DIF MUNICIPAL 5,032,972.14 75,096.08 . 144,000.00 - 27,566.63 526,694.46 150,000.00 385,045.79 392,957.06 6,734,346.16
011 OBRAS PUBLICAS 4,085,768.97 982,121.50 4560000  504,000.00  436,800.00 31,876.12 448,552.11 88,500.00 385,693.33 394,644.39 7,408,556.42
012 DESARROLLO
ECONOMICO ¥
AGROPECUARIC 3,830,504.23 178,792.69 36,000.00 282,000.00 48,000.00 21,594.10 396,398.25 139,500,00 279,202.30 284,943.17 5,503,034,73
016 PENSIDNADOS BASE 5,428,089,68 120,624.22 . 1560,000.00 1,704,000.00 56,542.60 603,121.08 . 54118054  552,308.13 10,565,866.24
024 DESARROLLD SOCIAL 17,991,275.54 250,157.66 1440000 64800000  312,000.00 39,993,685 599,267.10  1,124,492.58 496,356.84 506,562.77  21,982,506.14
028 CONTRALORIA 793,800.00 432,507.00  120,000:00 72,000.00 38,400.00 5,906.25 48,200,00 21,000.00 79,141.86 80,769.15 1,731,724.26
028 INSTITUTO DE
EQUIDAD Y ASUNTOS DE
LA MUJER 4£0,200.00 14,175.00 - . . 2,362.50 42,800.00 9,000.00 33,917.94 34,615.35 537,070.79
030 INSTITUTO DE LA
JUVENTUD MORELENSES 680,490.00 40,350.00 = 72,000.00 38,400.00 5118.75 75,600.00 18,000.00 67,835.88 65,230.70 1,066,935.33
031 PLANEACION 307,200.00 180,360.00 5 4 £,300.00 100,800.00 24,000.00 90,447.84 92,307:60 401,415.44
e 123,557,058.90  8,627,549.01 56640000  15,882,04000  7,006,120.00 152023503  11650,983.48  3,83049258 873509488 89128241
/

El presupuesto para el capitulo 1000 Servicios Personales, asciende a un total de
$200,566,536.09 (DOSCIENTOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS 09/100 M.N.), 1.96% por arriba de los
$196,633,858.91 (CIENTO NOVENTA'Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTAY TRES MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS 91/100 M.N.) aprobados para el ejercicio
fiscal 2025. lo que significa un incremento de $3,932,677.18 (TRES MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS 18/100 M.N.)
variacién prudente a la alza observando los indicadores de Los Criterios Generales de
Politica Econémica 2026 y a lo dispuesto por la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios en sus articulos 18, 10 y Sexto Transitorio. Con
este importe se dara cabal cumplimiento con las obligaciones que tiene el Municipio de
indole laboral y de prestaciones sociales durante el ejercicio fiscal 2026, una de las
prioridades de la presente administracion es la seguridad social del personal, a través de
pago de los seguros del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado (ISSSTE Y FOVISSSTE).
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CAPITULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS (\
Agrupa las asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de insumos y
suministros requeridos para la prestacion de bienes y servicios y para el desempefo de

las actividades administrativas.

PARTIDA DESCRIPCION IMPORTES %

MATERIALES Y UTILES Y EQUIPOS
2111  MENORES DE OFICINA 1,757,723.87 6%

2161  MATERIAL DE LIMPIEZA 2,000,000.00 6%
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
2611  ADITIVOS 25,550,000.00 82%

2711  VESTUARIO Y UNIFORMES 1,996,821.78 6% Q
TOTALES 31,304,545.65 100%

El presupuesto para el Capitulo 2000 es de $ 31,304,545.65 (TREINTA Y UN MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS 65/100
M.N.) en comparativa con los 22,466,867.77 (VEINTIDOS MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS 77/100 M.N.) del
presupuesto de egresos 2025, representa un incremento del 28.23 % a la alza por un
importe de $ 8,837,677.78. En este capitulo se devengan conceptos como combustible,
papeleria y consumibles de oficina, materiales de limpieza, uniformes y articulos
deportivos.

CAPITULO 3000 SERVICIOS GENERALES

Este capitulo esta destinado a cubrir el costo de todo tipo de servicios que se contraten
con particulares o instituciones del propio sector publico; asi como los servicios oficiales
requeridos para el desempefio de actividades vinculadas con la funcién publica. 5:/

PARTIDA DESCRIPCION IMPORTES %
3111  ENERGIA ELECTRICA 20,400,000.00 39.15%

3131 AGUA 960,000.00 1.84%
SERVICIOS ACCESO DE INTERNET
REDES Y PROCESAMIENTO DE

3171 INFORMACION 840,000.00 1.61%

",

3341  SERVICIOS DE CAPACITACION 1,453,369.72 2.79%
ARRENDAMIENTG DE EQUIPO DE

3251  TRANSPORTE 1,500,000.00 2.88% ? g
et
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ARRENDAMIENTO DE
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
3261 HERRAMIENTAS 1,000,000.00 1.92%

SERVICIOS LEGALES, DE
CONTABILIDAD, AUDITOR[A Y

3331  RELACIONADOS 2,662,429.04 5.11%

3751  VIATICOS EN EL PAIS 453,369.72 ' 0.87%
GASTOS DE ORDEN SOCIALY

3821  CULTURAL 15,905.306.79 30.53%

3981 IMPUESTO SOBRE NOMINAS 6,930,196.62 13.30%
TOTALES 52,104,671.88 100%

El presupuesto para el capitulo 3000 es de $ 52,104,671.88 son:(CINCUENTA Y DOS
MILLONES CIENTO CUATRO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y UN PESOS 88/100) UN 22.43 %
al alza comparando con los 40,417,867.52 (CUARENTA MILLONES CUATROCIENTOS
DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS 52/100 M.N.) que fueron
aprobados por el Cabildo para el ejercicio 2025, es decir. El monto de este capitulo sera
destinado al pago de servicios como, alumbrado publico, telefonia, consumo de agua,
internet, servicios de estudios de investigacion e impuestos sobre némina.

CAPITULO 4000 (TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS)

Los recursos de este capitulo estan destinados en forma directa o indirecta a los sectores
publico, privado, organismos y empresas paraestatales y apoyos como parte de su
politica econdmica y social, de acuerdo con las estrategias y prioridades de desarrollo
para el sostenimiento y desempefio de sus actividades.

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS | 18,000,000.00 |
ATENCION A LA FAMILIA

ASISTENCIA EN SALUD

PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ASISTENCIA SOCIAL CASA DEL ADULTO MAYOR
PERSONAS DE ATENCION PRIORITARIA

ASISTENCIA SOCIAL ALIMENTACION ESCOLAR
ALIMENTACION A GRUPOS PRIORITARIOS
ALIMENTACION PRIEMROS 100 DIAS DE VIDA
ASISTENCIA A PERSONAS, SALUD Y BIENESTAR
COMUNITARIO.

El presupuesto para el capitulo 4000 es de $18,000,000.00 (DIECIOCHO MILLONES DE
PESOS 00/100 M.N.) que en relacion con los $10,950,000.00 (DIEZ MILLONES
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J

=0
NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.) aprobados en el presupuesto 2025, B (i\\ ‘
representan una diferencia de $7,050,000.00 (SIETE MILLONES CINCUENTA MIL PESOS . e
00/100 M.N.) el 39.17 % de incremento. El recurso asignado en este capitulo sera
destinado principalmente a becas, apoyos a personas de escasos recursos y programas
sociales enfocados al mejoramiento de la calidad de vida de la ciudadania. El presupuesto
de egresos es un instrumento dinamico, y acorde a las necesidades financieras y
presupuestales se modificara, con el Unico propésito de proveer lo necesario para la
atencién oportuna-de las necesidades de la sociedad, todos los saldos presupuestales
que mensualmente se logre con las medidas de racionalidad, austeridad y disciplina
financiera seran reprogramados para atender las prioridades de ayuda social,
medicamentos y becas que se otorgan a la ciudadania.

CAPITULO 5000 (BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES)

Agrupa las asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de bienes muebles,
inmuebles e intangibles, requeridos en el desempefio de las actividades de los Entes
Publicos.

DESCRIPCION IMPORTE

EQUIPAMIENTO DEPARTAMENTO DE

SEGURIDAD PUBLICA 2,491,490.94
EQUIPAMIENTO AREAS

ADMINISTRATIVAS DISTINTAS

DIRECCIONES 1,000,000.00
TOTALES 3,491,490.94 -

El presupuesto para este capitulo es de $ 3,491,490.94 (TRES MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS 94/100 M.N.)
para adquisiciones de bienes y equipamiento para las unidades administrativas del
Municipio de acuerdo a sus necesidades, y se prevé recursos para satisfacer necesidades
de planta y equipo para la direccién de Seguridad Publica, acorde al catalogo de bienes
y servicios que comparta el comisionado de seguridad publica; que representa un
incremento de $3,091,490.94 (TRES MILLONES NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS
NOVENTAS PESOS 94/100 M.N.) respecto de los $400,000.00 (CUATROCIENTOS MIL
PESOS 00/100 M.N.) que fueron aprobados por el H. Ayuntamiento en el Presupuesto
de Egresos 2025. Entre las adquisiciones que se prevén para este capitulo en 2026 se
encuentran equipos de cémputo y refacciones mayores o en su caso compra para
sustituir o reparar equipos de aires acondicionados para las distintas areas del municipio.
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CAPITULO 6000 (INVERSION PUBLICA)

Asignaciones destinadas a obras por contrato y proyectos productivos y acciones de
fomento. Incluye los gastos en estudios de pre-inversion y preparacion del proyecto.

CAPIEMLO: e i REC

6000 BIENES MUEBLES, | FAISMUN OBRA PUBLICA 126,465,379.40
INMUEBLES E
INTANGIBLES

El presupuesto para el capitulo 6000 es de $126,465,379.40 (CIENTO VEINTISEIS
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE
PESOS 40/100 M.N.), 17.37 % variacion porcentual a la baja de los $148,430,146.05
(CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA MIL CIENTO
CUARENTA Y SEIS PESOS 05/100 M.N.) aprobados por el H. Ayuntamiento en el
Presupuesto de Egresos 2025, que representan un decremento de $ 21,964,766.65
(VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SESENTA Y
SEIS PESOS 65/100 M.N.). Cabe destacar que se presupuestaron recursos del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISMUN) pertenecientes al Ramo
33 y que seran destinados a los proyectos que apruebe el Cabildo en el Programa de
Inversion Anual 2026 (PIA), en él se definiran las obras a ejecutar considerando los
lineamientos de operacion del FAISMUN 2026 e indicadores que publique el Consejo
Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL).

CAPITULO 9000 (DEUDA PUBLICA)

Asignaciones destinadas a cubrir obligaciones del Gobierno por concepto de deuda
publica interna y externa derivada de la contratacién de empréstitos; incluye la
amortizacion, los intereses, gastos y comisiones de la deuda publica, asi como las
erogaciones relacionadas con la emisién y/o contratacion de deuda. Asimismo, incluye
los adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS).

El presupuesto para el capitulo 9000 es de $ 2,866,479.04 (DOS MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVES PESOS 04/100
M.N.) Dicha cantidad sera utilizada para el pago de los Adeudos de Ejercicios Fiscales
Anteriores (ADEFAS), ISSSTE, FOVISSSTE, y CAPA, una disminucidn de 275.07% por un
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importe de S 7,884,770.71 comparado con los $ 10,751,249.75, autorizado para el
ejercicio fiscal 2025, resultado de la excelente manejo y administracion de los recursos
para el pago de adeudos heredados de administraciones pasadas.

DESCRIPCION DE LOS RIESGOS RELEVANTES PARA LAS FINANZAS PUBLICAS DEL k
MUNICIPIO DE JOSE MARIA MORELOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.
Estimacion de las principales variables macroeconémicas

Con base en los elementos descritos anteriormente, en 2026 la economia mexicana
registrara un crecimiento en un rango de entre 1.8 y 2.8%. Se prevé que la inflacion
seguird una trayectoria descendente y cierre el afio en 3.0% anual. En este contexto, la
tasa de interés de politica monetaria del Banco de México cerraria el afio en 6.0%, lo cual
resultara en una reduccién de 125 pb respecto al cierre estimado de 2025.

El tipo de cambio se proyecta en 18.9 pesos por délar al cierre de 2026, esto es, una
apreciacion de 5.6% respecto al nivel estimado para el cierre de 2025. Esta evolucion es
consistente con episodios histéricos en los que periodos de depreciacion del peso son
seguidos por fases de apreciacion cambiaria. Por su parte, la cuenta corriente de la
balanza de pagos presentara un déficit de 0.6% del PIB, resultado de una moderacion en
el superavit de la balanza no petrolera, una disminucién en el déficit de la balanza
petrolera y un comportamiento estable del ingreso primario y secundario.

Finalmente, se estima un precio promedio de la MME de 54.9 dpb para 2026, en linea
con la metodologia establecida en el articulo 31 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria (LFPRH) y el articulo 15 de su Reglamento. Por su parte, la
produccion petrolera nacional se alineara con el objetivo de 1.8 Mbd, impulsado por el
Plan Estratégico 2025-2035 de Pemex, que contempla mas de 20 proyectos de
exploracion y produccion con participacion privada y en esquemas de inversion mixta.
El entorno macroeconémico para el 2026 se encuentra sujeto a riesgos que podrian
modificar las estimaciones anteriores.

Riesgos al prondstico de las principales variables para 2026

Riesgos a la baja Riesgos al alza

economica nacional.

e Persistencia o intensificacion de la | e Disipacion de la incertidumbre en tornoja

incertidumbre en torno a la politica la politica comercial internacional, que
comercial  global, con posibles permita reactivar proyectos de inversiony | p
disrupciones en las cadenas de valor vy mejore el desempefio de sectores
efectos adversos sobre la actividad expuestos a cambios regulatorios.
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e Deterioro en el proceso de revision del

T-MEC, que incremente la
incertidumbre juridica y comercial, y dé
lugar a medidas desfavorables para el
sector exportador.

e Endurecimiento de las condiciones

financieras derivado de nuevas

presiones inflacionarias asociadas a

cambios en la politica comercial

internacional, lo que podria elevar las
tasas de interés y aumentar la
volatilidad en los mercados.

e Escalamiento de tensiones geopoliticas
con impactos sobre los precios
internacionales de materias primas y
mayor inestabilidad financiera global.

e Mayor frecuencia o intensidad de

fendmenos climaticos extremos, con

efectos negativos en las actividades

primarias, manufactureras e

infraestructura, ademas de presiones

inflacionarias que podrian requerir una
postura monetaria mas restrictiva.

Desempefio econdmico de EE.UU. por

debajo de lo previsto, afectado por

disrupciones comerciales o menor

dinamismo interno, con efectos

negativos sobre las exportaciones

Avance favorable en la revision del T-MEC,

que refuerce la certeza juridica vy

regulatoria, preserve el acceso
preferencial de México al mercado de
EE.UU. e incentive la inversion en sectores
estratégicos.

Condiciones financieras mas favorables
por una relajacion monetaria mayor a la
anticipada, que reduzca el costo del
crédito y detone mayor inversion y
consumo privado.
Consolidacion del Plan Meéxico como

motor de crecimiento, con efectos

mayores a los esperados a partir de los
financieros

incentivos  fiscales vy

implementados desde 2025.

.

Impacto positivo de las nuevas politicas
comerciales de EE.UU. en sectores de alta
integracién, que aumente la demanda de
exportaciones mexicanas, apoyadas en
nuestra posicion estratégica en la region
de Norteamérica.
Mayor diversificacion de los mercados de[
exportacion, con una insercion de
productos de alto valor. \
Condiciones financieras mas favorables
por una relajacion monetaria mayor a la

anticipada, que reduzca el costo del
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remesas. consumo privado.

globales de suministro, ya sea por motor de crecimiento, con efectos
choques logisticos, bloqueos maritimos mayores a los esperados a partir de los
o restricciones a insumos criticos, con incentivos  fiscales y  financieros
impactos en la produccion implementados desde 2025.
manufacturera.

mexicanas, el turismo y el flujo de crédito y detone mayor inversion y

e Nuevas disrupciones en las cadenas | ¢ Consolidacion del Plan México como

Factores Estatales

En el mismo sentido hay riesgos en el orden estatal que podrian modificar las
trayectorias anticipadas en la evolucion de la economia, de las finanzas publicas
federales y en consecuencia de las estatales, riesgos que se puede materializar en los
siguientes escenarios:

A nivel local, cabe destacar que estos riesgos tendréan efectos diferenciados, ya que, de
prolongarse el problema de las cadenas de suministros, las entidades federativas
dedicadas a la manufactura de exportacion podrian tener reducciones en su generacion
de empleos y recaudacion local, Incluso de prolongarse y hacerse profunda la
interrupcién de las cadenas de suministros los niveles de empleo podrian continuar
deprimidos o dar un revés en la recuperacién de los empleos pre-pandemia. Este
escenario, es posible que de concretarse implique una menor recaudacion de impuestos
locales como el Impuesto Sobre Némina o el Impuesto al Hospedaje.

El Municipio estd situado en una zona de potencial formacion o impacto de fenémenos
hidrometereolégicos y en caso de que sufriera un impacto de un fendmeno de este tipo,
impactaria directamente en la actividad econémica del municipio, asi como en la forma
asociada a la mano de obra que se tiene como fuente de trabajo.

De la misma forma es importante sefialar que la alta dependencia d los ingresos
federales estatales puede generar fuertes presiones financieras al municipio ante un
escenario de ajustes a la baja en las participaciones. La materializacion de pasivos
contingentes como es el desgaste de infraestructura publica, demandas laborales,
sistemas de pensiones o pagos de contribuciones omitidas de ejercicios anteriores se
acentlian como un riesgo ante una dependencia especifica de las finanzas del ente
publico a pocas fuentes de ingreso propias o poca diversificacion.
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VI

VII.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE JOSE MARIA MORELOS, QUINTANA
ROO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE JOSE
MARIA MORELOS, QUINTANA ROO
&z

CAPITULO | =N\
Disposiciones Generales. N \\\

En la ejecucién del gasto publico y tal como lo establece la ley, se deberd considerar
como eje articulador el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 alineado a los Planes
Nacional y Estatal de Desarrollo.

En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el
patrimonio econémico o el erario del Municipio, serd obligatoria la intervencion de la
Tesoreria Municipal de José Maria Morelos.

Los recursos financieros de que se dispongan en ejercicio del presupuesto municipal se
administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establece el articulo 134
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera
ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizacion de recursos,
racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:

No se otorgaran remuneraciones, pagos O percepciones distintas a su ingreso
establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos
o a los integrantes de los Consejos Municipales, Alcaldias, Delegaciones y
Subdelegaciones, en su caso.

El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los
ejes, estrategias, objetivos, proyectos, programas y acciones del Plan Municipal de
Desarrollo.

La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y programas
de bienestar que formule el Ayuntamiento.

Los programas presupuestarios institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del Municipio fijadas en el Plan Municipal de Desarrollo.

El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el Presupuesto de Egresos "
aprobado y deberé ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

Ningln egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el Presupuesto de
Egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo.

La Tesoreria Municipal efectuard los pagos con cargo al presupuesto de egresos del
Municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente
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devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren debidamente justificados
y comprobados con los documentos originales respectivos.

Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren
devengado.

No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las
leyes y por este presupuesto.

Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o0 ingresos
extraordinarios se aplicaran de acuerdo con lo estipulado en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de Egresos
en los rubros de gasto en el siguiente orden:

Gastos de comunicacion social;

Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacion,
en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccion VI de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y

Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
Percepciones extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para
compensar la disminucién de ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de
gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

La administracion publica municipal debera generar las condiciones suficientes y
necesarias para que la la Direccién de Planeacion implemente en conjunto con la
Tesoreria Municipal, el Presupuesto basado en Resultados (PbR) utilizando la
Metodologia del Marco Légico (ML), mismo que estara sujeto a seguimiento a traves
del Sistema de Evaluacién del Desempefio Municipal (SEDEM) y del Programa Anual de
Evaluacion (PAE) de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

El presente Presupuesto de Egresos 2026, debera ser difundido en los medios
electrénicos con los que disponga el Municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacioén Publica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de Quintana Roo,
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y del articulo 65 de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental.

CAPITULO Il
DE LAS EROGACIONES

El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de José Maria
Morelos, asciende a la cantidad de $434,799,103.00 (CUATROCIENTOS TREINTA Y
CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO TRES PESOS 00/100
M.N) y corresponde al total de los recursos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio
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de José Maria Morelos, Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal de 2026, guardando
equilibrio presupuestario de conformidad con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera para las Entidades Federativas y Municipios y demas normatividad aplicable.

Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
Administraciéon Municipal, el Ayuntamiento podra acordar las modificaciones o
ampliaciones necesarias en funcion de la disponibilidad de fondos y previa justificacion

de las mismas.

El Presupuesto de Egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion por
Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

El Presupuesto de Egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion por

Gasto Corriente 428,441,133.02
Gasto de Capital 3,491,490.94
3| Amertizacion dela Dsuda v 2,866,479.04
Disminucion de Pasivos
4 | Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 | Participaciones 0.00

Fuente de Financiamiento, se distribuye como a continuacion se indica:

1 |No Etiquetado 260,152,802.00
11 | Recursos Fiscales 13,704,944.00
12 | Financiamientos Internos 0.00
13 | Financiamientos Externos 0.00
14 | Ingresos Propios 0.00
15 | Recursos Federales 243,199,712.00
16 | Recursos Estatales 3,248,146.00
17 OFros _ Blecursos de Libre 0.00
Disposicion
2 |Etiquetado 174,646,301.00
25 | Recursos Federales 174,646,301.00
26 | Recursos Estatales 0.00
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Otros Recursos de
27 | Transferencias Federales 0.00
Etiquetadas.
TOTAL 434,799,103.00

La Clasificacion Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de José Maria
Morelos para el ejercicio fiscal 2026 se compone de la siguiente forma:

Publico Privadas, en el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2026, debido a que no tiene
contemplado realizar proyectos de esta naturaleza, por lo que no existen compromisos
plurianuales ligados a Proyectos para Prestacion de Servicios (PPS).

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

- LiE 2 ﬁ
434,799,103.00
El Municipio de José Maria Morelos, no desglosa pagos para contratos de Asociaciones K
CAPITULO UNICO

De los Recursos Federales Transferidos al Municipio _

El Presupuesto de Egresos del Municipio de José Maria Morelos para el ejercicio fiscal
2026, contempla como su principal fuente de financiamiento los recursos federales
asignados a través de Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de
la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones derivados del Presupuesto de
Egresos de la Federacion.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que la Federacién presupuesto [‘
otorgar al Municipio de conformidad con la Ley de Coordinaciéon Fiscal, se desglosan a
continuacion:
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PRESUPUESTO
FONDO 2026

Fond-o.de Aportaciones para la Infraestructura Social 133121,452.00 |

Municipal

Fond.o.dg Aportaciones para el Fortalecimiento de los 41,524,849.00

Municipios

TOTAL 174,646,301.00 | ! 2
La proyeccién de la aplicacién, destino y distribucion presupuestada de los fondos de %

aportaciones que conforman el Ramo 33 se estima se ejecute en los siguientes capitulos
del gasto, misma que podra estar sujeta a variaciones de conformidad al Programa de
Inversion Anual que apruebe el Ayuntamiento de José Maria Morelos, Quintana Roo, asi
como las respectivas futuras modificaciones al Presupuesto de Egresos.

CAPITULO
FONDO
1000 2000 3000 4000 5000 6000 9000 TOTALES

Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social 0 1,996,821.78 4,659,250.52 0 0 126,465,379.40 0 133,121,452.00
Municipal (FISM)
Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los 33,219,879.20 2,906,739.43 2.906,739.43 0 2,491,490.94 0 0 41,524,849.00
Municipios (FORTAMUN)

TOTALES 33,219,879.20 4,903,561.21 | 7,565,990.25 0| 2,491,490.94 126,465,379.40 0 174,646,301.00

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FAISMUN)

En apego al Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos del Fondo de Aportaciones
para la infraestructura Social, citamos:

2.9 Gastos Indirectos

Las entidades, los municipios y las demarcaciones territoriales podran destinar hasta el
3% de los recursos del FAIS para ser aplicados como gastos indirectos para la verificacion
y seguimiento de las obras y acciones que se realicen, asi como para la realizacion de
estudios y la evaluacion de proyectos que cumplan con los fines especificos a que se
refiere el articulo 33 apartado A, parrafo cuarto de la LCF.

Este concepto de gasto podra ser planeado y ejercido por los gobiernos locales y de las
entidades federativas de manera opcional de conformidad con los principios
establecidos en el articulo 134 de la CPEUM vy la LFAR, conforme a las acciones sefialadas ,j
en el Catalogo de gastos indirectos, incluido en los presentes Lineamientos. /
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Para la contratacidn de servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros relacionados
con el pérrafo anterior, se debera observar el concepto de gasto y partidas establecidas
en el Manual de usuario y operacion de la MIDS. Asimismo, los gobiernos locales y de las
entidades federativas deberan sujetarse a los procedimientos de contratacion
establecidos en la legislacion estatal vigente en materia de prestacion de servicios,
siempre y cuando no se contrapongan con la legislacion federal.

Queda prohibida la contratacién de asesores o gestores externos a los gobiernos locales
y de las entidades federativas para los trabajos relacionados con la plataforma MIDS
(carga de proyectos, anexos, formatos de participacion social, PRODIM y cédulas de
verificacion y seguimiento de obra), siendo estos procesos responsabilidad del enlace
FAISMUN.

2.10 Programa de Desarrollo Institucional Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales de la Ciudad de México(PRODIM).

Los municipios y demarcaciones territoriales podran disponer de hasta un 2% del total
de los recursos del FAISMUN que les correspondan para la realizacion de un programa
de desarrollo institucional municipal, conforme a lo sefialado en el articulo 33 dela LCF,
con la finalidad de fortalecer las capacidades de gestién del gobierno local.

El PRODIM debera formalizarse mediante un convenio firmado por el Ejecutivo Federal
a través de Bienestar representada por la DGDR, la entidad federativa y el municipio o
demarcacion territorial correspondiente.

Solo podran ejecutarse las acciones del PRODIM que se encuentren formalizadas

mediante la e.firma de todas las partes que intervienen en el convenio.

Se presupuesta lo siguiente para el ejercicio del FAISMUN 2026:

3%  GASTOS INDIRECTOS 3,993,643.56
2%  PRODIM 2,662,429.04
OBRAS PUBLICAS 126,465,379.40
TOTAL 133,121,452.00
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En espera de las reglas de operacion del FAISMUN 2026, asi como la publicacién de los
indicadores del consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo social
(CONEVAL), para definir el Programa de Inversion Anual 2026 (PIA 2026) del Municipio
de José Maria Morelos, del Estado de Quintana Roo.

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS
FORTAMUN:

Considerando la normatividad aplicable, a saber:

LEY DE COORDINACION FISCAL

Articulo 37.- Las aportaciones federales que, con cargo al Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal, reciban los municipios a través de las entidades y las demarcaciones territoriales
por conducto del Distrito Federal, se destinaran a la satisfaccion de sus requerimientos,
dando prioridad al cumplimiento de sus obligaciones financieras, al pago de derechos y
aprovechamientos por concepto de agua, descargas de aguas residuales, a la
modernizacion de los sistemas de recaudacidon locales, mantenimiento de
infraestructura, y a la atencion de las necesidades directamente vinculadas con la
seguridad publica de sus habitantes. Respecto de las aportaciones que reciban con cargo
al Fondo a que se refiere este articulo, los municipios y las demarcaciones territoriales
del Distrito Federal tendran las mismas obligaciones a que se refiere el articulo 33,

apartado B, fraccion I, incisos a) y c), de esta Ley.
Articulo adiclonado DOF 28-12-1997. Reformado DOF 31-12-1998, 31-12-1889, 31-12-2000, 21-12-2007, 08-12-2013

LEY DE COORDINACION FISCAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Articulo 34. Las aportaciones federales que, con cargo al Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios reciban los municipios se destinaran a la satisfaccion
de sus requerimientos, dando prioridad al cumplimiento de sus obligaciones financieras,
al pago de derechos y aprovechamientos por concepto de agua, descargas de aguas
residuales, a la modernizacion de los sistemas de recaudacion locales, mantenimiento
de infraestructura, y a la atencién de las necesidades directamente vinculadas con la
seguridad publica de sus habitantes.

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION PARA EL EJERCICI
FISCAL 2026

De los recursos federales transferidos a las Entidades federativas, a los municipios y a
las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México

Articulo 6. El ejercicio de los recursos federales aprobados en este Presupuesto de
Egresos para ser transferidos a las Entidades federativas y, por conducto de éstas, a los
municipios y a las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, asi como el de los
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recursos federales que se ejerzan de manera concurrente con recursos de dichos
6rdenes de gobierno, se sujetara a las disposiciones legales aplicables, al principio de
anualidad y a lo siguiente:

IX. El Consejo Nacional de Seguridad Publica aprobara a mas tardar en el mes de enero,
los criterios de distribucién de los recursos de los fondos de ayuda federal para la
seguridad publica a que se refiere el articulo 21, décimo primer parrafo, inciso e, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en términos de lo establecido en
el articulo 114 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Para efectos del parrafo anterior, se promovera que, por lo menos, el 20 por ciento de
los recursos previstos en el Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN), se
destinen a la atencién de necesidades directamente vinculadas con la seguridad
publica.

Para el ejercicio de los recursos del FORTAMUN 2026, se presupuesta lo siguiente:

PRESUPUESTO FORTAMUN 2026:

20%  SEGURIDAD PUBLICA 8,304,969.80

MATERIALES Y
2000  SUMINISTROS 2,906,739.43
3000  SERVICIOS GENERALES 2,906,739.43
5000  BIENES INMUEBLES 2,491,490.94
SERVICIOS PERSONALES 33,219,879.20

1000  SEGURIDAD PUBLICA

Se presupuesta erogaciones para el capitulo 1000 Servicios Personales del personal de
Seguridad Publica y Transito, incluyendo lo relativo a los seguros del ISSSTE (pagos del
SERICA), pagos del SIRI (FOVISSSTE 5% vivienda y Retiro 2%, Cesantia, Edad Avanzada y
Vejez).

Por su parte, la Ley de Ingresos 2026 estima un ingreso de $243,199,712.00
(DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS DOCE PESOS M.N.) por concepto de las Participaciones del Ramo 28, de los
cuales $234,694,957.00 (DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.)
corresponden al rubro de participaciones, $8,504,755.00 (OCHO MILLONES QUINIENTOS
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Incentivos derivados de la colaboracion fiscal.

CUATRO MIL SETECIENTOS CIENCUENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.) son del rubro de %

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El Presupuesto de Egresos del Municipio de José Maria Morelos,
Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal del 2026, entrara en vigor el dia primero de enero

del afio 2026.
ARTICULO SEGUNDO. Sera responsabilidad de la Tesoreria y de la Contraloria del
Municipio de José Maria Morelos, Quintana Roo, en el ambito de sus respectivas

competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el Presupuesto
de Egresos del Municipio de José Maria Morelos, Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal
de 2026. Todo gasto ejecutado por las unidades administrativas del Municipio debera
estar comprendido y autorizado dentro de los proyectos, programas y acciones a los que
se les asignara el monto respectivo dentro de las partidas presupuestales respectivas.

ARTICULO TERCERO. El Presupuesto de Egresos del Municipio de José Maria Morelos,
Quintana Roo, para el Ejercicio Fiscal de 2026, debera ser publicado en la pagina oficial
del Municipio.

ARTICULO CUARTO. El Municipio de José Maria Morelos, Quintana Roo, elaborard y
difundird a mas tardar 30 dias naturales siguientes a la aprobacién del presente
Presupuesto, en su respectiva pagina de Internet, el presupuesto ciudadano, con base
en la informacidn presupuestal contenida en el mismo, de conformidad con el articulo
62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la difusién a la
ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable (CONAC).

>
ARTICULO QUINTO. El Municipio de José Maria Morelos, Quintana Roo, elaborara y
difundird a mas tardar el 31 de enero de 2026, en su respectiva pagina de Internet el
calendario de Presupuesto de Egresos con base mensual en el formato establecido por
el Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para establecer la
estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.
ARTICULO SEXTO. Cualquier modificacion al Presupuesto de Egresos para el ejercicio
fiscal 2026, relativo al incremento o reduccion de los capitulos del gasto contemplados /1
en el presente Presupuesto de Egresos, debera ser sometido a la aprobacion del H.
Ayuntamiento del Municipio de José Maria Morelos. A

v
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Que, por lo expuesto y fundado, se somete a la consideracion de los integrantes del
Honorable Ayuntamiento, el siguiente:
PUNTO DE ACUERDO
PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de José Maria Morelos,
Quintana Roo, para el ejercicio fiscal 2026, por la cantidad de $434,799,103.00 \
(CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
CIENTO TRES PESOS 00/100 M.N) de conformidad con lo siguiente:

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

| \

CAPITULO DESCRIPCION MONTO
1000 Servicios Personales 200,566,536.09
2000  Materiales y Suministros 31,304,545.65
3000  Servicios Generales 52,104,671.88
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 18,000,000.00

Ayudas
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 3,491,490.94
6000  Inversion Publica 126,465,379.40
9000 Deuda Publica 2,866,479.04
TOTAL 434,799,103.00
BALANCE PRESUPUESTARIO EJERCICIO FISCAL 2026:
El Informe sobre el Balance Presupuestario que establece la Ley de Disciplina Financiera
como requisito a incluir dentro del Presupuesto de Egresos de cada ejercicio se presenta

a continuacion conforme al Formato 4 de la Ley de Disciplina Financiera:

Formato 4 Balance Presupuestario — LDF

Balance Presupuestario — LDF
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026 (b)

MUNICIPIO DE JOSE MARIA MORELOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
Recaudado/

(PESOS)
Estimado/
Concepto (c Devengado
grale) Aprobado (d) & Pagado
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 434,799,103 0 0
Al. Ingresos de Libre Disposicién 260,152,802 0 0
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A2. Transferencias Federales Etiquetadas

174,646,301

A3. Financiamiento Neto 0

B. Egresos Presupuestarios® (B = B1+B2) 434,799,103 0|

B1. Ga'sto .N‘o Etiquetado (surf |n-clu|r 260,152,802 \ \v

Amortizacion de la Deuda Publica) \V

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir -
. 174,646,301 0

Amortizacion de la Deuda Publica)

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1 0 0

+C2)

C1. Remanentes de Ingresos de Libre 0 ol ¢

Disposicion aplicados en el periodo ]

C2. Remanentes de Transferencias Federales 0 0

Etiquetadas aplicados en el periodo

I. Balance Presupuestario (I=A—B + C) 0 0

Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento 0 0

Neto (li=1-A3)

lil. Balance Presupuestario sin

Financiamiento Neto y sin Remanentes del 0

Ejercicio Anterior (llI= 11 - C) N

Concepto Aprobado Devengado Pagado

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la 0 0

Deuda (E = E1+E2)

E1l. Intereses, Comisiones y Gastos de la 0 0

Deuda con Gasto No Etiquetado

E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la 0

Deuda con Gasto Etiquetado

IV. Balance Primario (IV = lll + E) 0

G Estimado/ IRy Recaudado; : m,

P Aprobado § Pagado J
F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0 0
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de 0 0

Ingresos de Libre Disposicion
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F2. Financiamiento con Fuente de Pago de

Transferencias Federales Etiquetadas 0 g 0
G. Amortizacién de la Deuda (G = G1 + G2) 0 0 o1
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con 0 0 \%
Gasto No Etiquetado
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con 0 0 0
Gasto Etiquetado
A3. Financiamiento Neto (A3 = F - G) 0 0 0
Concento Estimado/ Beeheads Recaudado/

Aprobado Pagado
Al. Ingresos de Libre Disposicion 260,152,802 0 0
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago
de Ingresos de Libre Disposicion (A3.1=F1 - 0 0 0
G1)
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de

) . L 0 0 0
Ingresos de Libre Disposicion
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con 0 0 0\
Gasto No Etiquetado b
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir
Amortizacion de la Deuda Publica) 260,452,802 4 :
C1. Remanentes de Ingresos de Libre 0 0
Disposicion aplicados en el periodo
0 0

V. Balance Presupuestario de Recursos 0 0
Disponibles (V=A1+A3.1-B 1+C1)
VI. Balance Presupuestario de Recursos 0 0
Disponibles sin Financiamiento Neto (VI=V -
A3.1)

Estimado/ Recaudado/
Concepto Devengado

Aprobado Pagado
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 174,646,301 0
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago
de Transferencias Federales Etiquetadas (A3.2 0 0
=F2-G2)
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de 0 04 0

Transferencias Federales Etiquetadas
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G2. Amortizacion de la Deuda Publica con
Gasto Etiquetado

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion

174,646,301 0 Y= 0
de la Deuda Publica) . W

C2. Remanentes de Transferencias Federales

0 0
Etiquetadas aplicados en el periodo
VII. Balance Presupuestario de Recursos 0 0
Etiquetados (VIl = A2 + A3.2 - B2 + C2)
VIIl. Balance Presupuestario de Recursos
Etiquetados sin Financiamiento Neto (VIIl = 0 0

Vil - A3.2)

FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES

A continuacion, se presentan los formatos que establece la Ley de Disciplina Financiera
sobre Proyecciones de Egresos, Resultados de Egresos, Informe sobre estudios
actuariales y Balance Presupuestario.

Sobre las Proyecciones, Resultados y Estudio Actuarial de las Pensiones.

Derivado de las proyecciones del comportamiento de las finanzas publicas de los
proximos afios, de la proyeccion de cierre del actual ejercicio fiscal, asi como del debido
cumplimiento a las disposiciones que contempla la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y Municipios, se presenta la siguiente informacion:

PROYECCIONES DE LOS EGRESOS

En apego a la Fraccion | y al Gltimo parrafo del Articulo 18 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y considerando que el municipio
de José Maria Morelos, Quintana Roo segun el censo de poblacion 2020, del Instituto
Nacional de estadistica y Geografia (INEGI), tenia 39,165 habitantes; se proyecta un afio
los egresos del Municipio.

Las proyecciones de las Finanzas Publicas Municipales se presentan a continuacion para
los ejercicios 2026 y 2027 en el Formato 7 b) Proyecciones de Egresos de la Ley de
Disciplina Financiera:

Formato 7 b) Proyecciones de Egresos — LDF

MUNICIPIO DE JOSE MARIA MORELOS, QUINTANA ROO

Resultados de Egresos - LDF
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(3=1+2)

RESULTADOS DE LOS EGRESOS:

(PESOS) }-\.
Concepto (b) 2026 2027 5 W

1: Gasto No Etiquetado )

7,957,386.06
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 260,152,802.00 26
A. Servicios Personales 167,346,656.89 172,367,056.60
B. Materiales y Suministros 26,400,984.44 27,193,013.97
C. Servicios Generales 44,538,681.63 45,874,842.08
D. B Transferencias, Asignaciones, 18,000,000.00 18,540,000.00
Subsidios y Otras Ayudas
B §|enes Muebles, Inmuebles e 1,000,000.00 1,030,000.00
Intangibles
F. Inversion Publica 0.00 0.00
G. ) I.nversmnes Financieras y Otras 0.00 0.00
Provisiones
H. Participacionesy Aportaciones 0.00 0.00
I. Deuda Publica 2,866,479.04 2,952,473.41
2. Gasto Etiquetado

,301. 79,885,690.

(2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 174,646.301.00 173485 03
A. Servicios Personales 33,219,879.20 34,216,475.58
B. Materiales y Suministros 4,903,561.21 5,050,668.05
C. Servicios Generales 7,565,990.25 7,792,969.96
D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas i 0.00
E. E-henes Muebles, Inmuebles e 2.491,490.94 2.566,235.67
Intangibles
F. Inversion Publica 126,465,379.40 130.259,340.78
G. . Ilnver51ones Financieras y Otras 0.00 0.00
Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I. Deuda Publica 0.00 0.00
3. Total del Resultado de Egresos 434,799,103.00 447,843,076.00

En apego a la Fraccion | y al dltimo parrafo del Articulo 18 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y considerando que el municipio

de José Maria Morelos, Quintana Roo segln el censo de poblacion 2020, del Instituto |
Nacional de estadistica y Geografia (INEGI), tenia 39,165 habitantes; se proyecta un afo

los resultados de los egresos del Municipio.
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Los resultados de las Finanzas Publicas Municipales para el afio corriente (proyeccion de
cierre) y el ejercicio inmediato anterior se presentan a continuacién (ejercicios 2024 y
2025) en el Formato 7 d) Resultados de Egresos de la Ley de Disciplina Financiera:

Formato 7d) Resultados de Egresos — LDF
MUNICIPIO DE JOSE MARIA MORELOS, QUINTANA ROO.
Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)

Concepto (b) 2024 2025
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 224,873,941 245,669,071
A. Servicios Personales 148,094,222 135,845,961
B. Materiales y Suministros 19,145,772 28,302,875
C. Servicios Generales 37,689,090 50,356,960
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 9,566,039 12,361,442
Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 365419 3,190,398
F. Inversion Publica
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I.  Deuda Publica 10,013,400 15,611,435
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 180,115,903 180,638,135
A. Servicios Personales 31,741,786 35,652,036
B. Materiales y Suministros 602,356
C. Servicios Generales 6740860 2,282,200
D.  Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 3,349,441
F. Inversion Plblica 141,633,257 138,752,101
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
|.  Deuda Publica
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 404,989,844 426,307,206
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INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES

SITUACIONES DE LAS PENSIONES:
La Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios indica en su
articulo 18 que el proyecto de Presupuesto de Egresos de los Municipios, ademas de
elaborarse conforme a lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
las normas del Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), para que se pueda
proceder a su aprobacion del cuerpo colegiado respectivamente deberan cumplir, entre
otras cosas, con lo siguiente:

“IV. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo
debera actualizarse cada cuatro afios. El estudio debera incluir la poblacion afiliada, la
edad promedio, las caracteristicas de las prestaciones otorgadas por la Ley aplicable, el
monto de reservas de pensiones, asi como el periodo de suficiencia y el balance actuarial
en valor presente.”

Lo anterior debera establecerse con base en objetivos, parametros cuantificables e
indicadores de desempefio de acuerdo con la legislacion local aplicable.

El Informe sobre los Estudios Actuariales que establece la Ley de Disciplina Financiera
como requisito a incluir dentro del Presupuesto de Egresos de cada ejercicio se presenta
de la siguiente forma conforme al Formato 8 de la LDF:
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Formato 8) Informe sobre Estudios Actuariales — LDF

MUNICIPIO DE JOSE MARIA MORELOS
Informe sobre Estudios Actuariales ANO 2026~ LDF

Pensi
onesy
jubila-
ciones

Salud

Riesgos
de
trabajo

Invalidez
y vida

Otras
prestaci
ones
sociales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo
general para trabajadores del
estado o municipio

Beneficio definido, Contribucion
definida o Mixto

Poblacion afiliada

Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio

Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio

Beneficiarios

Promedio de afios de servicio
(trabajadores activos)
Aportacion individual al plan de
pension como % del salario
Aportacion del ente publico al
plan de pensién como % del
salario

Crecimiento esperado de los
pensionados y jubilados (como %)
Crecimiento esperado de los
activos (como %)

Edad de Jubilacién o Pension
Esperanza de vida

Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de
Pensiones

0
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Nomina anual

Activos

Pensionados y Jubilados
Beneficiarios de Pensionados y
Jubilados

Monto mensual por pension
Méximo

Minimo

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las
obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en curso
de pago

Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de las
contribuciones asociadas a los
sueldos futuros de cotizacion X%
Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones
futuras

Generacidén actual
Generaciones futuras

Otros Ingresos

Déficit/superavit actuarial
Generacion actual
Generaciones futuras

Periodo de suficiencia
Afio de descapitalizacién

Tasa de rendimiento

Estudio actuarial

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
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actuarial
Empresa que elaboré el estudio
actuarial

Afio de elaboracién del estudio \(‘-‘?\\
o Uy

En el caso del Municipio de José Maria Morelos existe un Convenio de Incorporacion
Total Voluntaria al Régimen Obligatorio de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), que atiende y procura el cuidado de la
salud y seguridad social, asistencia la en casos de invalidez, vejez, riesgos de trabajoy
muerte, asi como esquemas de otorgamiento de créditos para vivienda a los
trabajadores del Municipio de José Maria Morelos mismo que se suscribié el 16 de Marzo
del afio 2000 por parte de los entonces Director General del ISSSTE, Gobernador
Constitucional del Estado de Quintana Roo y Presidente Municipal. Sin embargo, vy
derivado de los hallazgos del proceso de entrega recepcion, se pudo constatar que
anteriores administraciones omitieron realizar el pago de los enteros correspondientes
al convenio en mencién desde la subscripcion del mismo.

En ese sentido, la administracién 2024-2027 se dio a la tarea de restablecer
comunicacién con el ISSSTE con la finalidad de proponer un proceso de regularizacion

mediante la suscripcién de un Convenio de Reconocimiento de Adeudo y Forma de

Pagos. Convenio que entro en vigor a partir del 14 de septiembre de 2023, documento

debidamente firmado por las partes que intervienen: POR EL ISSSTE DOCTOR PEDRO

MARIO ZENTENO SANTAELLA DIRECTOR GENERAL, LICENCIADA MARIA ELENA

HERMELINDA LEZAMA ESPINOSA, GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE

QUINTANA ROO, Y EL CIUDADANO ERIK NOE BORGES YAM, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL

HONORABLE AYUNTAMIENTO DE JOSE MARIA MORELOS, QUINTANA ROO. \

Ante lo anteriormente mencionado, la contratacién de un estudio actuarial de las
pensiones de los trabajadores del Municipio no es necesario dado las prestaciones
otorgadas por Ley, el monto de reservas de pensiones y otras prestaciones quedan
atendidas mediante el convenio con el ISSSTE.

LN
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ANEXO: FICHAS TECNICAS DE INDICADORES

De acuerdo con el articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, se adjunta la informacion referente al Presupuesto basado
en Resultados y los Indicadores del Desempefio:

El Ayuntamiento de José Maria Morelos administracion 2024-2027, ha adoptado la
aplicacion del Presupuesto basado en Resultados (PbR) con base en la Metodologia del
Marco Logico para fortalecer la elaboracion de politicas, programas y proyectos publicos
con la finalidad de hacer mas eficiente el desempefio institucional ante los recursos
limitados con los que cuenta la gestiéon municipal.

Desde el Plan Municipal de Desarrollo quedd establecido la instalacion del Sistema de
Evaluacion del Desempefio Municipal (SEDEM), instancia que realizarad una valoracion
objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de verificacién del grado
del cumplimiento de metas y objetivos con base en indicadores de gestién y desempefio
que permitan conocer el impacto social de las politicas, programas y de los proyectos
establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo. De la misma forma el SEDEM sera
responsable de elaborar, coordinar y publicar el Programa Anual de Evaluacién (PAE) que
valorara cada afo los resultados de los programas de los ejercicios inmediatos
anteriores.

El SEDEM sera conformado por personal capacitado de la Direccién de Planeacidn, la
Contraloria y enlaces responsables del seguimiento a los programas por parte delas
dependencias y direcciones de la administracién municipal.

En concordancia con el Plan Municipal de Desarrollo, la Direccién de Planeacidn es la
responsable encabezar los esfuerzos para implementar y dar seguimiento a los
Presupuestos Basados en Resultados asegurando que los bienes y servicios que produce
el gobierno municipal generen valor piblico y atiendan los problemas y necesidades de
los ciudadanos morelenses, por su parte, la Contraloria Municipal verificard que los
resultados y avances de las actividades consideradas en los programas presupuestarios
den cumplimiento a cada una de las lineas de accion del PMD.

El Plan Municipal de Desarrollo fue construido con 12 matrices de indicadores utilizando
el método del Marco Légico mismas que se mencionan a continuacion:

Eje 1. Desarrollo Econémico. La lucha del pueblo contra la pobreza y el desempleo
Programa de Fortalecimiento del Campo Morelense (PROFOCAM)

1.1 Vocacion productiva con apoyos para la produccion fortalecida.
1.2 Especializacion y diversificacion econémica para el crecimiento promovidas.
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1.3 infraestructura para incrementar la produccion mejorada.
1.4 Préacticas sustentables de produccién para el autoconsumo impulsadas.

Eje 2. Desarrollo Social. Bienestar y servicios para todas las personas
Programa Municipal de Recuperacion de Espacios Publicos para la Recomposicion del
Tejido social (BIENESTAR MUNICIPAL)

2.1 Servicios de calidad con acciones tendientes a la redistribucion enfocadas.

2.2 Localidades atendidas con infraestructura patrimonial y comunal ampliada. \
2.3 Servicios publicos para disminuir el rezago social extendidos.

2.4 Espacios publicos para la sana convivencia recuperados. \

W

\
Eje 3. Buen gobierno. Servicio publico moderno, cercano y eficiente \
Programa Municipal de Fortalecimiento Institucional, Anticorrupcion
Empoderamiento Social (GOBIERNO COMPARTIDO)

3.1 Sociedad Involucrada para la colaboracion Proactiva incentivada.

3.2 Servicio publico profesionalizado para la atencién oportuna expandido.
3.3 Servicio publico transparente para un gobierno abierto fomentado.

3.4 Marco normativo actualizado para alcanzar la gobernabilidad promovido

Eje 4. Seguridad y proteccion ciudadana. Morelenses seguros conviviendo en paz

Programa Municipal de Fortalecimiento de la Seguridad Publica Municipal
(FORTASEM)

4.1 Cuerpo policial equipado para el resguardo del orden fortalecido.
4.2 Protocolos de proteccién civil para resguardar la integridad mejorados.
4.3 Infraestructura urbana inclusiva para optimizar la movilidad mejorada.

4.4 Sociedad involucrada para la prevencion del delito impulsado.

Eje 1. Desarrollo Econémico. La lucha del pueblo contra la pobreza y el desempleo PP
1.1 Programa de fortalecimiento al campo morelense (PROFOCAM).
DATOS DE ALINEACION
Ejercicio: [JERES _ Dir. Gral. De Des. Eco. y Agro.

Alineacion: Nombre del Eje
Desarrollo y diversificacion econémica con
oportunidades para todos.

Eje rector del PED
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Desarrollo, Innovacion y Diversificacion
Programa del PED 2 goh Y

Economica.

. Desarrollo Economico. La lucha del pueblo

Eje rector del PMD 1 ¥

contra la pobreza y el desempleo.

, Programa de fortalecimiento al campo

Programa Presupuestario 1

morelense.

Nombre del Eje
Combate a la pobreza.
Atencidn a grupos vulnerables.

| Alineacion:

Eje rector del PED ly5

Desarrollo social y disminucion de la

P ma del PED 4 ;
s desigualdad.
Eje rector del PMD 5 Desarrollo Social. Bienestar y servicios para
todas las personas.
. rama de Recomposicio | Tejido Social
Programa Presupuestario 2 Progra e Recomposicion del Teji o8l

(Bienestar Municipal)

Eje 3. Buen gobierno. Servicio publico moderno, cercano y eficiente PP:

3.1 Programa de fortalecimiento institucional, empoderamiento de la sociedad y
anticorrupcion (Gobierno Compartido).

~ DATOS DE ALINEACION

, Contraloria Municipal

Nombre del Eje

Eje rector del PED 4 Desarrollo social y disminucion de la
desigualdad

Programa del PED 2 Recomposicion del tejido social

Eje rector del PMD 3 Buen Gobierno. Gobierno Cercano,
Moderno y

Eficiente.

Programa Presupuestario 3 Programa de fortalecimiento de
autogestion y empoderamiento de la
sociedad”
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Eje 2. Desarrollo Social. Bienestar y servicios para todas las personas: |
2.1 Programa de recomposicion del tejido social (Bienestar Municipal)
_ ~ DATOS DE ALINEACION
ciorcicio: BT Unidad | Direccién General de Obras Piblicas,
ol -Xif | pesarrollo Urbano y Medio Ambiente
. \j ?
L




Eje 4. Seguridad y proteccion ciudadana. Morelenses seguros conviviendo en paz PP:

4.1 Programa de fortalecimiento a la Seguridad Publica Municipal (FORTASEM)

| Alineacion:

Eje rector del PED

‘ i Nombre del Eje

DATOS DE ALINEACION
it} Direccion General de Seguridad
Publica y Transito

Gobierno moderno confiable y cercano a la
gente.

Programa del PED

13 | Gobierno transparente y de puertas Abiertas.

Eje rector del PMD

Buen gobierno. Servicio publico moderno,
cercano y eficiente.

Programa Presupuestario

Programa de Fortalecimiento a la Seguridad
Publica Municipal (FORTASEM)

Programas de Desarrollo:

UNIDADES ADMINISTRATIVAS RESPONSABLE DE OPERAR
LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO

PROGRAMA

PROGRAMA SECTORIAL DE
TRANSPARENCIA 'Y GOBIERNO
HONESTO

PROGRAMA ESPECIAL
EMPODERAMIENTO Y
AUTONOMIA DE LAS MUJERES

PROGRAMA ESPECIAL
ANTICORRUPCION

UNIDAD ADMINISTRATIVA UNIDADES ADMINISTRATIVAS EN

RESPONSABLE COI ABORACION
UNIDAD DE DIRECCION DE PLANEACION
TRANSPARENCIA CONTRALORIA MUNICIPAL

DIRECCION DE PLANEACION

DIRECCION DE EQUIDAD Y DIF MUNICIPAL
ASUNTOS DE LA MUIJER DIRECCION GENERAL DE
DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION DE PLANEACION
UNIDAD DE TRANSPARE

CONTRALORIA MUNICIPAL
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FUNDAMENTO:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
Articulos 115 y 134.

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo:
Articulos 126, 133, 145y 153.

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios:
Articulos 4, 5, 7, 10, 18, 19, 20y 21.

Ley General de Contabilidad Gubernamental:
Articulos 60, 61, 62, 63, 64 y 65.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria:
Articulos 16, 27 y 28.

Ley de Planeacidn para el Desarrollo del Estado de Quintana Roo:
50, 54 y 55.

Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
Articulo 2 fraccion Il

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
Articulo Sexto transitorio

Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo:
Articulos 1, 2, 3, 7, 59, 60, 65, 66 fraccion IV, inciso b), 89, 90 fraccion XXIX,
125, fraccion XI, 229, 230 fraccion VI, 230 BIS, 233, 233 BIS, 234 y 235.

Reglamento Orgéanico de la Administracién Publica del Municipio de José Maria
Morelos:
Articulo 33 fraccion VL.
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